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PRESENTACION ESTANDAR DE MEMORIA Y BALANCE
DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
FECU SOCIAL - 2018

Fecha de publicacién:
Periodo reportado: 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2018

1. Caratula

Nombre de la Organizacién  Fundacién Chilena de la Adopcion

a.
b. RUT de la Organizacion 71.280.000-3
c. Tipo de Organizacion Fundacion Privada Sin Fines de Lucro
d. Relacion de Origen Fundacion Privada creada por la Abogada Sra. Delia Moreno Reyes
e. Personalidad Juridica 13 de diciembre de 1985, segtin Decrete Supremo N°1135 del Ministerio de Justicia.
f. Domicilio de la sede principal Viiia del Mar N°050, Comuna de Providencia.
g. Representante legal Alejandra Ramirez Lema. Rut. 10.134.446-0.
h. Sitio web de la organizacion  www.fadop.cl
i. Persona de contacto Gabriela Landerretche Otto. glanderretche@fadop.cl 226652150
Informacion de la organizagion e
a. Presidente del Directorio José Gabriel Aldea Salazar. Rut. 7.257.605-5
b. Ejecutivo Principal Alejandra Ramirez Lema. Rut. 10.134.446-0.
c. Mision / Vision Restablecer el derecho esencial del nifio vulnerado su derecho de vivir y desarrollarse en el

seno de una familia que lo proteja y ame.

d. Area de trabajo Infancia, Familia y Mujer.

.Nifios y nifias de 0 a 6 afos de edad que se encuentran en situacion de vulneracion
Mujeres en conflicto con su embarazo y su familia de origen.
Familias en conflicto con su parentalidad.

e. Publico objetivo / Usuarios Matrimonios y/o personas solteras que deseen formar familia a fravés de la adopcion o que
deseen reqularizar situaciones de hecho.
Familias adoptivas que requieren orientacion y acompaftamiento en etapa de post-adopcion.
Jévenes y adolescentes en busqueda de sus origenes.

f. Numero de trabajadores 33
15 Voluntarios y voluntarias quienes realizan las siguientes tareas: Promover a la
Fundacién en campaiias programadas. Apoyo en la colecta anual. Apoyo en eventos
para recaudacion de fondos y captacion de socios.

g. Numero de voluntarios

3 Gestio

2018 2017 2018 2017

a. Ingresos Operacionales (en M3) 245.004 22 EAa] ™ a1
d. Patrimonio (en M$)
Donaciones 190.141 154.007
b. Privados (M$) Eventos Propios 8.856 9.899 8. Superevit o Déficit del ( 32.330) ( 45.343)
Venta de bienes y Ejercicio (en M$)

servicios



OtrqsI ;ej. Cuotas f. ldentificacion de las Donaciones
S0CIHES tres principales fuentes Proyectos
Subvenciones 46.097 63.515 de ingreso Eventos Propios
c. Pibli g. N° total de usuarios 366 591
(]\';|‘$)ECOS Proyectos (directos)
Venta de bienes y h. Indicador principal de 31 34
servicios gestién (y su resultado)



2. Informacioén general y de contexto

En el afio 2018, la Fundacion Chilena de la adopcién-FADOP celebré sus 33 afios de vida. FADOP es una
institucion privada sin fines de lucro, fundada en el afio 1985, en el complejo escenario que enfrentaba la adopcion
en nuestro pais, producto del alto nimero de adopciones internacionales de la época. La idea de aportar a un
cuerpo normativo robusto en la materia y en el contexto de la intervencion en adopcion contribuir a su
profesionalizacion. Asi nuestra fundadora, Delia Moreno Reyes, creé un programa integral de adopcion para
responder a las multiples necesidades de todos los actores que participaban en la adopcion: mujeres en conflicto
con su embrazo, familias de origen y adoptivas y en el centro los nifios y nifias que se encontraban en situacion
de abandono, promoviendo que pudieran vivir en familia y permanecer en Chile. Este programa sent¢ las bases
para el disefio del actual programa global de adopcion.

En este marco, la Fundacién nace para garantizar el que los nifios y nifias que habian vivido experiencias de
adversidad temprana, pudieran desarrollarse en el seno de una familia que les brinde proteccion y amor, como lo
establece nuestra mision.

El marco juridico que regula la labor de la Fundacién encuentra sus principios en el paradigma de los derechos
humanos y en la convencién internacional de los derechos del nifio, ratificada por Chile en el afio 1990, ademas
de la ley 19.620 que regula la adopcién en Chile y el Convenio de la Haya (1993) en materia de adopcion
internacional, como también en otras normas generales en materia de infancia y familia.

En cuanto a la intervencion, FADOP ha promovido modelo de familia de acogida, siendo pionera en la
implementacién de esta modalidad de cuidado alternativo. Existe suficiente evidencia cientifica que abala la
conveniencia de este modelo para garantizar el desarrollo integral de los nifios/as pequefios por sobre la
institucionalizacién en hogares o residencias, lo cual ha fortalecido la conviccién de la Fundacién por mejorar y
fortalecer este dispositivo de atencién integral al nifio/a.

Los ultimos afios se ha debido hacer ajustes en aspectos financieros como técnicos para responder de manera
eficiente a las diversas y complejas necesidades de los nifios/as que ingresan en el sistema, dado que se ha
modificado de manera importante su perfil, en variables como la edad de ingreso, tiempo de permanencia en el
sistema, necesidades de reparacion fisica y emocional, entre otras, Asi la tendencia de estos ultimos afios ha sido
el ingreso de nifios mayores de 6 meses, que permanecen en acogimiento en promedio un afo, lo que ha incidido
en una disminucién de los nimeros de nifios/as ingresados y atendidos. En este contexto, en el afio 2018 se
atendieron un total de 29 nifios/as en nuestro programa de familia de acogida (13 ingresos nuevos y 16 de arrastre
del periodo anterior).

Para FADOP mantener y fortalecer este modelo, ha implicado un desafio permanente dado que la busqueda y
seleccion de familias idéneas para el acogimiento es un proceso complejo que implica que anualmente se trabaje
en la difusion, captacién, evaluacion de nuevas familias capaces de responder a las distintas necesidades y
perfiles de los nifos/as que se benefician con este sistema. Actuaimente, se cuenta con 20 familias o acogimientos
familiares activos, algunas familias han permanecido apoyando a la Fundacion un tiempo promedio de 11 afios y
otras se han sumado este ltimo periodo, coexistiendo distintos perfiles de acogimiento familiar, lo que ha
posibilitado poder responder de mejor manera a las variadas necesidades de los y las nifias.

El desarrollo de este proyecto requiere de un gran esfuerzo en cuanto a su financiamiento y mantencion, dado que
la permanencia de cada nifio/a en nuestras familias de acogida tiene un costo promedio de $633.000, para lo que
contamos con un aporte del Estado —a través de la licitacion del proyecto- que cubre el 30% del gasto que genera
la mantencién de un nifio/a en un mes. La brecha es cubierta con aportes privados autogestionados por la
Fundacion.



En cuanto a la constitucion de familias adoptivas, durante el afio 2018 se logré enlazar a 21 nifios/as formandose
17 nuevas familias adoptivas. Respecto de las familias de origen, durante el afio 2018 se trabajo en el disefio de
un programa de acompafiamiento a la reunificacion familiar para apoyar a aquel 25% de los nifios/as que egresa
con algun miembro de su familia de origen. Este programa fue aplicado de manera piloto a una familia y sera
replicado en 2019.

Un importante logro, comprometido en el periodo anterior, fue el fortalecimiento de la linea de post adopcion, a
través de un ciclo de cuatro jornadas tematicas dirigidas a nuestra comunidad de familias, donde se trataron
diversos temas asociados a los desafios de la parentalidad adoptiva tales como: el sistema escolar en la adopcién,
la comunicacion de los origenes en adopcién, crianza y adopcién. En este ciclo, por primera vez, se realiza una
actividad de acompafnamiento a los solicitantes que se encuentran en la espera de la llegada de su hijo/a, actividad
que fue muy recibida por este especial grupo de la comunidad FADOP.

Otra area fundamental de nuestro proyecto como Fundacion, es el programa de apoyo a la mujer o familia en
conflicto con el embarazo, programa que también ha experimentado cambios sustantivos en los ultimos afios,
debido a variables demograficas, sociales e individuales que han impactado en el tipo y numero de usuarios/as del
programa. En el afio 2018, se atendieron en esta modalidad 22 mujeres que en un comienzo manifestaron su
intencién de ceder a su hijo/a en adopcion, no obstante, tras el proceso de discernimiento sélo cinco se concretaron
como cesion. Aun asi, el programa mantiene su labor de acompafamiento y orientacion a la mujer o pareja en
conflicto con el embarazo, constandose que los motivos que subyacen a su decision como ésta se relacionan mas
bien a una incompatibilidad de la parentalidad con proyecto de vida de la mujeres o pareja, que variables como
su situacion econdémica, como era hace algunos afos.

En cuanto a nuestro sub programa evaluacion técnica de los solicitantes y su preparacion como familia adoptiva,
durante 2018, se observd una baja en el numero de solicitantes en relacién con el periodo anterior, registrandose
un total de 33 familias que asistieron a entrevista inicial para su evaluacion de idoneidad en el periodo, las que,
sumadas a las evaluaciones de arrastre del afio 2017, arrojaron un total de 83 evaluaciones. Del total de
evaluaciones concluidas en el afio 2018 (N° 52) el 42% de los evaluados fue aprobado, el 25% resultod
contraindicado y un 33% fue derivado a terapia, lo que confirma la tendencia de afios anteriores, registrandose
una leve alza en los solicitantes aprobados. Respecto del perfil de los solicitantes, mas del 90% son matrimonios,
cuya edad promedio se ubica en los 38 afios, observandose un importante nimero de segundas postulaciones a
la adopcion en este periodo.

Por otra parte, un ambito de gestion destacado en el afio 2018 fue el trabajo, junto a las otras Fundaciones,
respecto del proyecto de ley que modifica la actual normativa en materia de adopcion. Si bien, los organismos
privados no participamos de manera directa en el trabajo legislativo, hubo un esfuerzo por transferir nuestra
experiencia y apreciaciones a los encargados y asesores de los actores implicados en este proceso.

En cuanto al fortalecimiento de la comunidad FADOP, esta direccién ejecutiva ha otorgado especial relevancia a
la organizacion de las familias adoptivas, quienes han promovido en el periodo actividades de encuentro, dispersion
y acompafiamiento a la parentalidad, tanto de manera autbnoma como también con apoyo de la Fundacion. El
compromiso de un grupo de padres, madres y amigos de Fadop ha posibilitado ampliar la mirada, producir
reflexion, fortaleciendo la labor de la organizacion y su rol social.

Como se puede advertir, en estos mas de 30 afios de existencia de FADOP, la situacion de la infancia en general
y de la adopcion en particular, ha cambiado. Enfrentamos un complejo escenario de transformaciones en lo politico,
judicial (inminente nueva ley de adopcién) econémico (disminucion y cese del aporte del Estado a los programas
de adopcion), programatico ( énfasis en el trabajo con familias de origen) y estadistico (disminucién en el nimero
de nifios declarados adoptables, y con ello una baja en el nimero de adopciones a nivel nacional), aumento de las
situaciones de nifios/as que se declaran adoptables por situaciones de proteccién y una importante disminucion
del numero de nifios/as que son declarados por la via de la cesion o entrega voluntaria de sus progenitores.

Lo anterior ha configurado cambios también en el perfil de los nifios y nifias, quienes “llegan” a sus familias
definitivas (biologicas o adoptivas) con mayor edad y con mayores desafios para aquellos adultos/as que asumen
su crianza y cuidado. Ello ha derivado en la necesidad de hacer ajustes en los modelos de intervencién y en las
estrategias y servicios que como Fundacién debemos implementar para contribuir a la reparacion del dafo fisico,



emocional y social que observamos en nuestros nifios/as, como también en la evaluacion, formacion y
acompafnamiento que brindamos a sus familias (biolégicas, adoptivas o de acogida). Estos aspectos han marcado
la gestion de Fadop en el Ultimo periodo, dirigiendo nuestros esfuerzos a adecuar nuestros servicios a las
necesidades de los y las nifias que ingresan a la Fundacion.

El proximo periodo, seguiremos avanzando en la fidelizacién de nuestra comunidad de padres, madres y amigos
de FADOP junto con la implementacién de mejoras en el programa de apoyo y orientacion a la familia de origen y
esperamos poder dividir nuestra operacién en espacios fisicos que nos ayuden al desarrolio global de nuestra
organizacién y contribuyan a mejorar la calidad de las intervenciones, ampliando y mejorando los dispositivos de
apoyo, orientacién y fortalecimiento a la parentalidad ya se con familias de origen, adoptivas y/o de acogida,

Alejandra Ramirez Lema
Directora Ejecutiva
Fundacién Chilena de la Adopcion
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Nuestra labor se funda en principios basicos que orientan nuestro quehacer y que surgen de la adscripcion al
paradigma de los derechos humanos y en especial de los derechos de nifios, nifias y adolescentes, entre otros
destacamos:

Lo anterior se traduce en valores institucionales, que se traducen en practicas tales como:

Principio Interés superior del nifio/a como centro del accionar.

Principio de No discriminacion.

Principio de autonomia progresiva en el caso de los nifios/as y adolescentes.
Justicia Social

Derecho del nifio (a) a vivir y crecer en familia.

Derecho del nifio a la identidad

Respeto por la libertad en la toma de decisiones (autonomia).
Trato preferente y personalizado.

Trabajo con familias de acogida.

Intervencion con foco en el apego.

Compromiso y excelencia profesional.

Atencion contingente y de calidad.

Acompafamiento al joven en la busqueda de sus origenes

2.5 Principales Actividades y Proyectos.
Actividades

La Fundacion Chilena de la Adopcion (Fadop), es una institucion sin fines de lucro, dedicada a tematicas de infancia
y familia. Su ambito de especializaciéon ha sido tradicionalmente la adopcion, apoyando a las diferentes
dimensiones que se ponen en juego al intervenir en una problematica compleja como es la vulneracion de derechos
y su restitucién, en pro de garantizar el derecho de los nifios/as a vivir y crecer en una familia.

Sus recursos se destinan a los diferentes programas, equipos de trabajo y gestion global de las lineas de accién
de la institucion, que involucran a los actores claves que intervienen en el proceso de adopcion: la madre biologica
en conflicto con su embarazo y/o su familia de origen, el nifio/a, y las familias adoptivas.

En el siguiente item daremos cuenta de algunas actividades complementarias a la labor técnica habitual de
FADOP, como campaiias, eventos y proyectos de ejecucion.

1.- ACTIVIDADES PRE ADOPTIVAS 2019.



1.1 TALLERES INICIALES:

El taller inicial esta programado una vez al mes y consta de dos sesiones en donde se explica en detalle el
proceso de postulacion a la adopcion. A estos talleres, asisten las familias que muestran interés por ser familia
adoptiva y desean conocer mas acerca del proceso. Luego de éste, las familias en general, retnen todos sus
antecedentes e inician los procesos de evaluacion psicosocial. Las fechas en que se realizaron las sesiones del
Taller inicial fueron:

1era sesion 2da sesion
1 12 de Marzo 26 de Marzo
2 09 de Abril 23 de Abril
3 16 de Abril 30 de Abril
-+ 14 de Mayo 28 de Mayo
5 11 de Junio 25 de junio
6 09 de julio 23 de julio
7 13 de agosto 27 de agosto
8 10 de septiembre 24 de septiembre
9 08 de octubre 22 de octubre
10 05 de noviembre 19 de noviembre
11 03 de diciembre 17 de diciembre

En el periodo se inscribieron 150 Familias para el taller inicial (289 personas).

1.2 Talleres de preparacién para parentalidad adoptiva.

Luego de ser declarados idoneos para ser familia adoptiva, los solicitantes a la adopcién, asisten a un taller de
preparacion para ser padres y madres, son 4 sesiones de 3 horas de duracién, cada una. Es un espacio
formativo de reflexion y preparacion para las futuras familias en el cual se abordan tematicas como los desafios
de la parentalidad adoptiva, el desarrollo y necesidades evolutivas de los y las nifias estrategias de afrontamiento
ante situaciones de crisis, comunicacion de origenes y construccion de una narrativa familiar en torno a la
adopcion.

Una vez finalizado este taller de formacion la familia se integra al listado de familias nacionales en espera para
la adopcion.

Durante el afio 2019, se realizaron 4 talleres preadoptivos, preparando a 16 matrimonios y 3 solteras para la
parentalidad adoptiva. En total, esta actividad abarcé a 35 personas.

Estas actividades fueron financiadas gracias a la Adjudicacion del Proyecto Fundacion Careno Abril 2018- 2019:

Fadop postulé a la Fundacion Careno nuestro fortalecimiento de habilidades y competencias para la parentalidad
en procesos de reunificacion familiar

2. ACTIVIDADES POST ADOPTIVAS/ DIRIGIDAS A LA COMUNIDAD DE FAMILIAS ADOPTIVAS



2.1 Primera Jornada Post adoptiva “La Familia Adoptiva en el Contexto Escolar” (9 de Agosto 2018).

Ser madre o padre adoptivo, no sélo tiene desafios al interior
de la familiar que adopta, sino que también con su entorno
mas préximo.

El levantamiento de intereses y necesidades de formacién de
nuestras familias nos posibilitd seleccionar distintas tematicas.
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LA FAMILIA ADOPTIVA importantes. La jornada se realiza en la Universidad Santo
EN EL CONTEXTO Tomas, con una asistencia de aproximadamente, 70
ESCOLAR personas.

Jueves g de Agoslo de 2018
19:00-21:30 horas.
Aulz Magna. Unersidad Sanlo Tomas

Eidreito Liberiador # 148, Santiago

Aporte Voluntario
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2.2 Segunda jornada Post adoptiva, “Origenes y Adopcion: Una Comunicacién permanente” (4 de octubre 2018).

La comunicacion de los origenes en la adopcién
es un tema de recurrente interés para la
comunidad de familias. En esta oportunidad, nos
acompafd la Dra. Irene Salvo, académica e
investigadora en esta tematica.

Origenes 4 Adopcion: una
comunicacidn permanente

2.3 Tercera Jornada Post adoptiva, “El Sentido de la Espera en la Adopcion”( 22 de Octubre).

En la altima década, los tiempos de espera para
constituirse como familia adoptiva han aumentado.
La espera es un proceso complejo, lleno de desafios
para quienes afioran la llegada de su hijo/a. Esta
actividad, dirigida especialmente a los postulantes
en espera, buscd reflexionar sobre las diversas
formas de enfrentarla. Junto al Dr. Jesus Palacios,
destacado académico espariol, nuestras familias en
El Sentida de la Espera en la pudieron compartir un espacio de dialogo Yy
ek o BN contencion. La actividad se llevé a cabo en la
S Universidad Cardenal Silva Henriquez.

2.4 Cuarta Jornada Post adoptiva: Historias de Crianza y Adopcién (1 de diciembre de 2018).



Post adoptiva en el Centro Cultural de
Las Condes, instancia que nos permitié
desmitificar una serie de aspectos en
torno a la crianza de los hijos con la Dra.
en Psicologia Beatriz San Roman de La
Universidad Auténoma de Barcelona,
Espafa.

En ella participaron 38 personas.

Historias de Crianza y Adopcion:

Sin Castigos Ni Premios
&

Sabado 1 de Dic
Centra Cui Condez
Av. Apoquindo 4
10.008m. & 12:0¢

3.1.- Cena a Beneficio de Fadop (10 de Mayo 2018).

El dia 10 de mayo de 2018, se realizé en el Club Providencia nuestra Cena anual a beneficio, con la asistencia
de 450 invitados, quienes colaboraron en todas las actividades de la cena, como subasta y rifas.

3.2.- Campanfias de captacion de Familias de Acogida y Difusién del Programa de apoyo a mujeres en conflicto
con el embarazo (Junio 2018).

¢ TIENES DUDAS
CON TU EMBARAZOD?

O SIENTES QUE NO ESTAS
PREPARADA PARA SER MADRE.

LA ADOPCION ES UNA OPCION.
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3.3 Camparia Recoleccion de pafales en Lider (27 y 28 de Julio 2018).
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Todos los afios, Walmart nos da la posibilidad de poder realizar la campafa de pafales en Lider, estando presente
durante un fin de semana. Contamos con la ayuda de varios voluntarios, los que con su esfuerzo y energia, solicitan
a los clientes que nos donen un paquete de pafiales para nuestros nifios. Durante el 2018, estuvimos en los locales
de Puente Nuevo, Los Dominicos, Principe de Gales y Buenaventura: En esta oportunidad se recaudé un total de
18.647 panales.

3.4.- Colectas en beneficio de Fadop (Agosto-Septiembre 2018).

Las colectas se realizaron en distintos lugares, como
colegios, institutos profesionales y empresas. Para las
colectas, contamos con la ayuda de un “padrino o madrina
encargado de motivar la colaboracion de sus compareros.

3.5.- Camparia Navidad con Sentido (Noviembre-Diciembre 2018).
Esta campafia tiene como objetivo enviar una tarjeta de navidad a los destinatarios que el donante determine,
siendo una instancia hacer un regalo solidario en navidad.

Pyt daden Fadop 20 smas® UOOT
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Diciembre 2018

4 - Jornadas internas
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Jornada de evaluacién anual equipo Fadop (4 y 5 de enero 2018): En esta jornada se da revision al
funcionamiento, logros y desafios de cada uno de los programas que se ejecutan de la Fundacion.

Autocuidado

El autocuidado y la capacitacion, son dos conceptos muy importantes en el ambito de Recursos Humanos de la
Fundacién. Es por esto que anualmente se generan actividades junto al equipo, profesionales y cuidadoras, que
permitan tomar mejores decisiones, desarrollar habilidades y mantener y mejorar el ambiente laboral. Durante el
afio 2018, se realizaron dos actividades de autocuidado para el equipo de la Fundacion.

Primer semestre: Clases de maquillaje y almuerzo institucional.

Primer semestre: Capacitacion de Acogimiento nifios mayores:



"0 o f fof o aeogidny
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Te esperamos en las dependencios de
nuestra Fundacidn el dia
jueves 31 de Mayo. Desde los 10:00, hosto
las 17:00 horas,

1.- PAG (Programa de Adopcion Global).

SUB PROGRAMA DE EVALUACION TECNICA DE LOS SOLICITANTES Y

NOMBRE DEL PROYECTO su PREPARACION COMO FAMILIA ADOPTIVA.

Publico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

Numero de usuarios
directos alcanzados

v

Matrimonios chilenos con domicilio en Chile, Santiago, regiones o en el
extranjero y personas solteras con residencia en Chile, que cumplan los
requisitos legales e institucionales.

Personas que tienen un nifio, nifia o adolescente a su cargo, con quienes
mantienen un vinculo afectivo que se identifican como padres e hijos/as, y que
desean constituirse legalmente en una familia mediante |a adopcion, realizando
un cambio en la filiacién de ese nifio, nifia o adolescente.

Orientar, evaluar y certificar la idoneidad de las personas o familias interesadas
en adoptar desde un punto de vista social, psicolégico, fisico y moral

Orientar, evaluar y certificar cuando corresponda la idoneidad de aquellas
personas que desean regularizar una situacién de hecho.

Realizar intervenciones terapéuticas breves, orientar, coordinar y derivar a
instancias especializadas en aquellos solicitantes que presentan dificultades
familiares o individuales, pero que sean potencialmente trabajables en el marco
de su proyecto adoptivo.

147 Familias inscritas al taller inicial (253 personas)

27 Familias asisten a primera entrevista por casos de Regularizacion de
situaciones de hecho (89 personas)

5 familias en proceso desde 2017 (16 personas)

13



Resultados obtenidos

Actividades realizadas

Lugar geografico de
ejecucion

|
|
|

NOMBRE DEL PROYECTO

i
|
Publico Objetivo / i
Usuarios !

!

POSTULANTES A LA ADOPCION:

108 Familias terminan talleres de sensibilizacién inicial
33 Familias asistieron a primera entrevista
54 Familias terminan evaluacion de idoneidad en el periodo
29 evaluaciones continuan periodo siguiente (2019)

o S

RESULTADOS EVALUACION DE IDONEIDAD:

v
v

22 Familias Id6neas (42%)

13 Familias Rechazadas (25%)

17 Familias derivadas a terapia (33%)
2 Postulantes desisten del proceso

4 talleres preadoptivos
1 taller de contencion para familias en espera

REGULARIZACION DE SITUACIONES DE HECHO:

\\\ \ \\ @ & & & & & & 0

A

27 primeras entrevistas

7 familias idéneas

0 familias rechazadas

9 familias derivadas a terapia

6 familias desistidas del proceso de evaluacion

10 familias contintian en evaluacion periodo siguiente
2 familias en que se actualiza evaluacion

1 familia que se reevalla

Preparacion y realizacion talleres iniciales y de sensibilizacion.

Primera Entrevista a los postulantes a la adopcién y a familias que desean
regularizar una situacién de hecho.

Sesiones de evaluacion psicolégica y estudio y evaluacién social para
determinar la idoneidad de los postulantes y elaboracion de informe psicolégico
y social

Evaluacion psicosocial del nifio(a) a regularizar y su familia

Sesiones de intervencion de terapia breve en los casos que corresponda
Reuniones técnicas de analisis de casos para determinar idoneidad de los
postulantes

Entrevista de cierre del proceso y entrega de resultados de la evaluacion.
Sesiones de taller preadoptivo.

Registro de los postulantes certificados idéneos en registro nacional de
postulantes de SENAME.

Fundacion Chilena de la Adopcion, Region Metropolitana, Calle Vifia del Mar 050 ,
Providencia

5UB PROGRAMA DE ORIENTACION, ACOMPANAMIENTO Y BUSQUEDA DE

v

ORIGENES

Familias adoptivas con hijos lactantes, preescolares, escolares.

¥ Jbévenes mayores de 18 afios y padres adoptivos
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1. Desarrollar instancias de asesoria, fortalecimiento, formacion vy

Objetivos del proyecto acompafiamiento en pro de su adecuado funcionamiento como familia adoptiva

2. Orientar, apoyar y realizar intervenciones terapéuticas breves a familias, nifos
y jévenes que lo requieran, en tematicas de crianza, revelacion y busqueda de
origenes.

Numero de usuarios

directos alcanzados 145 nifios/as y jévenes, junto a sus familias adoptivas

13 informes de adaptabilidad

17 familias en acompafamiento en periodo de adaptabilidad
17 familias en segundo acompafiamiento

33 familias en tercer acompafiamiento

10 procesos de orientacion familiar

10 Solicitudes de busqueda de origenes

38 entrevistas con jovenes que buscan sus origenes

22 entrevistas con familias adoptivas

4 entrevistas con progenitoras

2 encuentros de jovenes adoptados con familia de origen

Resultados obtenidos

LA URANK L

Taller pre-adoptivo.
Reunién de estudio y seleccion de la familia adoptiva para un nifio/a
« Asesoria profesional en el proceso de acercamiento entre el nifo/a con su
familia adoptiva.
« Acompafamiento (visitas domiciliarias, entrevistas psicologicas y sociales,
observacion clinica del nifio y/o evaluacién de desarrollo psicomotor).
o Elaboracién de informe de adaptabilidad.
e Talleres de apoyo (revelacién, escolares, adolescentes, adopcién nifios
Actividades realizadas mayores, u otros talleres, de apego, masajes).
: Seguimiento a los 6 meses y 1 afio desde informe de adaptabilidad.
Entrevista inicial de la familia y/o nifio, joven en casos de orientacion y
busqueda de origenes.
Reuniones de equipo, planificacién de la intervencion.
Sesiones psicolégicas y/o sociales de la familia y/o nifio, joven
Busqueda y apoyo a familia de origen.
Planificacién y apoyo de encuentro, familia adoptiva, joven y familia de origen.
Entrevista de cierre con familia y/o nifio, joven.

Lugar geografico de : . : ) !

ejecucion | Regién Metropolitana, Calle Vifia del Mar 050 , Providencia

NOMBRE DEL PROYECTO SUBPROGRAMA DE APOYO Y ORIENTACION A LA FAMILIA DE ORIGEN
Publico Objetivo / Usuarios v Se acoge a mujeres y/o hombres mayores o menores de edad, de todo nivel

social, de cualquier lugar de Chile, de cualquier tendencia religiosa, que se
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Objetivos del proyecto

Numero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

encuentren en dificultades para asumir su maternidad y/o parentalidad, y estan
considerando como una alternativa la entrega en adopcion del nifio(a)

Se reciben solicitudes de tribunales de Familia, para evaluar habilidades
Parentales de miembros de la familia del nifio/a en proceso de Susceptibilidad
de adopcién.

Se reciben solicitudes de tribunales de Familia, para evaluar Informe de ventajas
Idesventajas que reportaria al nifio(a) ser declaro susceptible de ser adoptado.

Otorgar informacién, y/ orientacién psicosocial y juridica a la madre y/o padre
biolégicos y/o familia de origen en conflicto con el ejercicio de su funcion
parental.

Realizar un diagnéstico de la situacion individual, socio familiar y de pareja de
la familia en conflicto con su parentalidad que permita guiar la intervencién para
el proceso de discernimiento.

Brindar orientacion y apoyo profesional (psicologico, social y legal)
padres/madres biolégicos y familias de origen durante el proceso de
discernimiento.

Intervencién en el trabajo de duelo, desde los ambitos social y psicolégico a
madres, padres y familias de origen que deciden ceder a su hijo/a en adopcion.
Brindar orientacion y apoyo profesional en gestiones de seguimiento de caso a
los padres/madres bioloégicos y familias de origen en conflicto con sus roles
parentales que luego del proceso de discernimiento han decidido asumir el
cuidado y proteccion del nifio.

Asesorar y acompanar desde al &mbito juridico a madres padres y familias de
origen que deciden ceder a su hijo/a en adopcion.

Efectuar la intervencién psicosocial evaluativa que se solicite, de la madre,
padre o familia de origen cuyo hijo o hija se encuentra en la red Sename, por
vulneracién de derechos, y de quien se ha iniciado susceptibilidad de adopcién
Difundir, dentro del marco institucional, a los agentes intermedios de la
comunidad la existencia del Sub Programa.

35 personas

Mujeres en conflicto con embarazo

Familia de origen de nifios/as

Nifios de otras instituciones

Agentes intermedios relacionados al tema de la adopcién (consultorios, hospitales,
casa de acogida, Cesfam )

Atencion presencial:
19 ingresos + 3 Casos de Arrastre 2018 (Total 22 Mujeres)

De las 19 mujeres atendidas:

5 mujeres cedieron en adopcion

1 mujeres asumieron su matemidad después de ingreso a FAE

2 mujeres asume su maternidad antes del parto

4 mujer asumen maternidad después del parto

3 mujeres continuaran el proceso el ano 2019

3 mujeres recibieron atencion y desistieron del proceso, durante discernimiento
psicosocial.

1 progenitor asiste a proceso de discernimiento, junto con progenitora.

5 Casos de proceso de discernimiento fueron acompanados por abuelos/as.



Actividades realizadas

Lugar geografico de

ejecucion

1

PROYECTO FAE.

Actividades de Difusion a agentes intermedios en Centros de Salud Familiar,
Cosam, Cecof, Hospitales

24 Personas Evaluadas en habilidades parentales

16 Informes habilidades parentales entregadas (solicitadas por los tribunales
de familia en procesos de susceptibilidad de adopcién de otras instituciones).

Entrevistas con padre/madre o miembro de la familia extensa del nifio/a que
est4 por nacer o nacido, por parte de los profesionales, asistente social y/o
psicélogo.

Entrevistas a madre, padres o familiares de nifios/as que permanecen en la red
SENAME y que presentan condiciones de inhabilidad.

Informacién de procedimiento previo de susceptibilidad de adopci6n (articulo
10- Ley 19.620), entrevista de orientacién y asesoria legal a las mujeres en
conflicto con su embarazo.

Evaluacion y diagnéstico social y psicologico.

Formulacién del plan de intervencion y coordinacién para fines de atencion y/o
derivacion con redes de apoyo segln necesidad de la madre.

Asesoria juridica en la manifestacién de voluntad y tramitacién en tribunal
correspondiente.

Elaboracién de un catastro de agentes intermedios y realizacion de difusiones
del Sub programa.

Evaluacion psicosocial de habilidades parentales en procesos de
susceptibilidad

Evaluacién psicosocial de ventajas /desventajas que reportaria al nifio su
declaracién de susceptible de ser adoptado).

Region Metropolitana, Calle Vifia del Mar 050 , Providencia



NOMBRE DEL
PROYECTO

Publico Objetivo /
Usuarios

Obijetivos del proyecto

Numero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

6.

T

PROYECTO DE FAMILIAS DE ACOGIDA ESPECIALIZADA.

Nifios y nifias entre los 0 y 5 afios, 11 meses y 29 dias de edad, cuya situacion de
vida los ubica en un estado de vulneracién de derechos por carecer de los cuidados
parentales adecuados, abandono o cesién en adopcién

Familias de acogida.

Familias de Origen.

Proporcionar un hogar transitorio, que brinde afecto, cuidado y proteccién integral,
al nifio o nifia que se encuentra vulnerado en sus derechos

Realizar diagnéstico inicial de las caracteristicas individuales, del contexto familiar
y de las redes comunitarias del nifio o nifia, con el fin de planificar la intervencién

a realizar

Proporcionar una estimulacién adecuada y Promover un sano y temprano
desarrollo afectivo-vincuiar en el nifio y nifia

Elaborar planes de intervencion de cada nifio en funcién de su situacion,
necesidades y perfil psicosocial.

Propiciar el egreso del nifio o nifia de |la familia de acogida a su familia definitiva
(de origen o adoptiva) se realice en condiciones que resguarden su estabilidad,
vinculacién e integracién.

Seleccionar, evaluar y capacitar a Familias de Acogida

Supervisar en terreno a cada familia.

Nifios Ingresados el 2018: 13

Nifios Ingresados 2017 (Contindan en atencion): 14

Nifios Ingresados 2016 (Contintan en atencion): 2

Total nifos atendidos 2018 : 29

Del Total de nifios atendidos 2018 :

a)
b)
c)
d)

e)

N° de familias atendidas 138
N° de familias que solicitaron visitar a los nifios atendidos 118
N° de visitas domiciliarias realizadas .28
N° de personas evaluadas +53
N°® de madres biolégicas derivadas a programa Familia de Qrigen i 2

Resultado de la intervencién realizada a los 29 nifios atendidos:

N° FAMILIA DE EN
ADOPCION ORIGEN OTROS PROCESO TOTAL
2018 10 (36%) 3 (11%) 3 (11%) 13 (42%) 29




Actividades realizadas

ANO 2018

Tiempo de i i sz
Permanencla Promedio Familia de Origen Adopcion
7 meses y 12 dias 6 mesesy 25dias | 7 mesesy 18 dias

Madres bioldgicas con antecedentes de consumo de alcohol y/o drogas ingresados el 2018:

6

Porcentaje de nifios que presentaron problemas de salud afio 2018: 21 (72%)

Los nifios presentan problemas de salud y requieren especialidades, convenios con Centro
Médico San Joaquin, Hospital Calvo Mackenna; Centro de Rehabilitacion Pedro Aguirre
Cerda, entre otros. Facilita su atencién y tratamiento.

a) N° de personas que solicitan informacion : 52
b) N° de guardadoras que inician la evaluacion 18
c) N° de guardadoras que desisten 14
d) N° de guardadoras evaluadas durante el afio :5
e) N° de guardadoras aceptadas 14
f) N° de guardadoras rechazadas - |
g) N° de guardadoras en proceso de evaluacion :0
Guardadoras Vigentes:
a) N° de guardadoras activas : 16
b) N° Guardadoras con nifios, :13
c) N° de guardadoras que desistieron 43
d) N° de guardadoras que no cumplen su funcion :0
e) N° de guardadoras con suspensién temporal w2

Otros resultados:

Reestructuracion en los planes de intervencién de cada nifio

Capacitacién de guardadoras en diferentes tematicas, por ejemplo: Taller de
Sensibilidad Sensorial.

Actividades recreativas para nuestros nifios y nifias, y sus familias de acogida, por
ejemplo: Fiestas de navidad y dia del Nifio.

Realizacién de Taller de Habilidades parentales para Familias de origen de
nuestros nifios y nifas.

Apoyo Terapéutico a nifios mayores de 3 afos, a través de Convenio de
Colaboracién Grupo Metafora.

Convenio con Centro de Desarrollo Going Up.

Encuentro con Instituciones de Salud y Residencias de nifios

Charla de Difusién Programa Familia de Acogida.

Diagnéstico Integral del nifio(a) y elaboracion de programa diferenciado de acuerdo
a los cuidados requeridos.

Entrevista a la madre y/o familia de origen, si corresponde y/o a la institucion que
deriva.

Anélisis de documentacién, entrevistas, visitas domiciliarias a la familia de origen
(red familiar) , con fines de diagnéstico psicosocial

Reuniones de coordinacion y/o entrevistas con redes sociales que intervengan en
la situacion familiar del nifio(a), con fines diagnésticos

Elaboracion y sequimiento de plan de intervencién con madre biologica y /o familia
de origen y supervision de visitas

Derivacién a subprograma de Discernimiento u otras instancias de fortalecimiento
familiar, rehabilitacion y / o apoyo.

Evaluacién de desarrollo psicomotor y elaboracion de plan estimulacion.
Incorporacién de nifios(as) desde los 3 afios de edad a Jardin Infantil o Escuela de
Lenguaje de acuerdo a sus necesidades.

Incorporacién de nifios/as mayores de 3 afios a procesos terapéuticos reparatorios
Derivacién de nuestros nifios/as a atencion dental especializada
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S% AN S %

A%

Lugar geografico de
ejecucion

Asistencia a controles médicos, coordinacion con centros médicos, laboratorios y
otros por necesidades especiales de atencion al nifio(a).

Elaboracién de Informes Sociales y/o Psicologicos, asistencia a audiencias de
proteccion y susceptibilidad.

Reuniones con area Legal.

Reunién de equipo para la planificacion del egreso y el desarrollo de los procesos
de vinculacién y desvinculacion asistida.

Coordinacion Equipo Acompariamiento y Orientacion post — adoptiva.
Egreso-evaluacion final del proceso en entrevistas independientes con familia de
origen o adoptiva y la familia de acogida.

Difusién, Evaluacién , Seleccion e induccidon de Familias de Acogida

Visitas domiciliarias y reuniones de informacién, coordinacién y Capacitacion de
Familias de Acogida.

Region Metropolitana, Calle Vifia del Mar 050 , Providencia

Grupodeinterés

Ministerio Justicia, SENAME.

Ministerio de Desarrollo Social

| Forma de relacionar

uenc,usi orientacién la ejucin

ent:

proyecto FAE.

Mesa de infancia de organizaciones solidarias.

Medios de Comunicacion:

TVN Programa Carmen Gloria
a tu servicio

Radio Universidad de Chile

Medios de difusion de programas de intervencion,
campafas de difusion y eventos de beneficencia.

Organismos Acreditados para
Adopcién

Mesas Técnicas.
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Residencias:
Misién de Maria
Santa Catalina
Corporacion Grada

Hogar Santa Clara

Atencién Psicosocial y Legal, asesoria para nifios en
situacion de abandono y tramitacion de causas de
susceptibilidad de adopcién.

Comunidades
Solidarias

Organizaciones

Observa

Mesas técnicas, encuentros con organizaciones, talleres,
grupos de desarrollo y capacitaciones, facilitador de
ayudas de la empresa privada.

Universidad Santo Tomas
Universidad Catdlica de Chile

Universidad Diego Portales

Convenio Estudiantes en practica y Actividades
Académicas

Convenio estudiantes en practica
Convenio estudiantes en practica Mg.

Participacién del equipo directivo de FADOP en Modulo
de Adopcién Mg. En Psicologia juridica y forense

Hospital Calvo Mackenna
Centro médico San Joaquin

Centro médico Medimatic

Convenio para atencion de salud de nifios.

Solicitantes para Adopcion

Evaluacion y Preparacion para la Adopcién.

Familias Adoptivas

Acompafiamiento, Orientacién y busqueda de origenes.

Voluntarios

Campafias Anuales.

180 Grados

Empresas Probono. Asesorias especificas.

Familias de acogida.

Cuidado de nifios en hogar familiar, apoyo psicosocial,
fomento al apego.
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La evaluacion de usuarios es una practica desarrollada en los distintos programas que se ejecutan en la Fundacion
y sus respectivos procesos y que hemos intencionado fortalecer en el ultimo afio.

Conforme a lo comprometido en la rendicién de 2017, durante 2018 se revis6 el modelo de evaluacién de usuarios
del area postulantes, haciéndose ajustes en los instrumentos asociados a los procesos de este programa y sub
programas, que a la fecha no permiten reportar resultados globales dado que se aplicaron de manera piloto en el
segundo semestre 2018. No obstante lo anterior, presentamos el resultado de ambos semestres, conforme al
resultado arrojados tras el analisis de la informacién producida con ambos instrumento. En el primer semestre se
aplicaron un total de 73 encuestas de satisfaccion promediando una evaluacién global de nota 6,8 para el taller
inicial de sensibilizacion de solicitantes a la adopcién (escala de 1 a7).

Para el segundo semestre, se incluyen nuevos ambitos a valorar como la satisfaccion con la atencion recibida en
la recepcion y los contenidos de cada sesién del taller. De un total de 89 encuestas aplicadas, los resultados fueron
de: nota promedio 6,7 para la atencién de recepcién; 6,5 para aspectos ambientales y de infraestructura; 6,7 para
contenidos abordados y 6, 9 para la calidad de las relatoras (Escala 1-7)

En el area de familia y postulantes se aplica un cuestionario que mide la satisfaccion usuaria con cada una de las
etapas del proceso de evaluacién de idoneidad para la adopcion. Durante 2018, también fueron modificados los
instrumentos de evaluacién de esta subprograma aplicando en el afio, tanto el antiguo (primer semestre) y el
nuevo instrumento, en el segundo semestre.

Respecto de las evoluciones aplicadas el primer semestre, fueron un total de 65 personas/ familias las que
respondieron el instrumento. De ellas, un 83% calificaron la atencién recibida en la primera entrevista, la
evaluacion social y psicologica como muy buena; un 16% como buena y un 1% como regular.

Respecto del nuevo instrumento fue respondido por 29 personas/familias en total quienes valoran, en una escala
del 1 al 7, la primera entrevista con una nota promedio de 6,8. El servicio recibido en la evaluacion social fue
evaluado con una nota promedio de 6,8; en tanto, la atencion recibida en la instancia de evaluacion psicolégica
promedio el 6,6.

Finalmente, respecto al acompafamiento post adoptivo en este periodo se aplico, por primera vez, una encuesta
piloto a una muestra de 10 familias que habian finalizado esta etapa del proceso. En esta aplicacién, el nivel
maximo de satisfaccion fue del 70% de la muestra, mientras el 30% se declaro satisfecho, no reportandose
desacuerdos con el servicio.

Por otra parte, en el area nifios/as y familia de origen se implementa una evaluacion de usuario, a través de un
instrumento que mide la calidad del servicio y que se aplica a la mujer en conflicto con su maternidad que concluye
su proceso de discernimiento. En el afio 2018 se aplico a un total de 6 usuarias,

En relacion con la gestion 2018, se establece como principales resultado respecto a la mujer y/o Familia de Origen
que participa en el Programa de Apoyo y Discernimiento Psicosocial, se observa una aceptacion y satisfaccion de
66 % frente a todas la preguntas del instrumento. Como desafio en este ambito, para el préximo periodo se
revisara la pertinencia de este instrumento pues se ha detectado problemas de validez que pueden afectar los
resultados y ademas, se ha de considerar en el disefio de un nuevo instrumento, que el perfil de usuarios/as ha
sufrido modificaciones y-que el instrumento debe ser capaz de recogerlas.

22



El trabajo en red es un aspecto fundamental para el logro de los objetivos y el cumplimiento de la mision de FADOP.
En este contexto, la Fundacion ha desarrollado instancias de coordinacién a nivel general con las organizaciones
solidarias a través de la participacién activa en la mesa de infancia, como también se ha fortalecido su compromiso
con los organismos acreditados que tramitan programas de adopcién, intercambiando experiencia y apoyo en
aspectos propios de |a naturaleza de sus funciones.

Otras redes importantes en el periodo son:

Observa

SENAME y sus unidades de adopcién.
Hospitales y consultorios

Tribunales de Familia

Empresas colaboradoras

Hogares/ residencias de proteccion.

ook N =

No se reportan.

No aplican
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3. Informacién de desempeiio

CUADRO OBIJETIVO GENERAL

; dbjéti_vb g_g:neral'

Que cada nifio (a)
vulnerado que
ingrese a FADOP se
incorporara a una
familia definitiva

| Indicador principal de
| gestion.

N° de niflos/as con atencion
concluida en programas de
la Fundacion Chilena de la
Adopcién en el afio 2018 y
gue se incorporan a su
familia definitiva, ya sea su
familia de origen o adoptiva

CUADRO OBJETIVOS ESPECIFICOS

Resultado -

El total de nifios/as que ingresa a FADOP y se incorpora a su
familia definitiva en 2018 fue de 31. De ellos, 7 nifios/as en
modalidad de regularizacion de situaciones de hecho; 21 nifios/as
egresan con familias adoptivas y 3 nifios/as con su familia de
origen.

Aumentar el nimero
de postulantes
declarados idéneos
para adoptar

Aumentar el nimero
de Familias de
Acogida
Especializada

Aumentar la
adopcioén de nifios/as
mayores de 2 afos

Aumentar la
cobertura en
subprograma familia
de origen, para la
atencion de mujeres
en conflicto que se
integran a proceso de
discernimiento

Indicador
N° de postulantes
declarados idéneos

evaluados en el afio 2018

Ne de postulantes
aprobados para ser Familia
de Acogida Especializada

N° de nifios/as mayores de
2 aflos que se incorporan a
familia adoptiva en 2018

N° de mujeres en conflicto
con un embarazo que se
integran a programa de
discernimiento en 2018

Las familias declaradas idéneas que fueron evaluadas en 2018
fueron 22 (de las que concluyen su evaluacion en el periodo). En
este periodo se observa un aumento en los casos aprobados (42%)
respecto del perido anterior. Por lo que se considera el objetivo
como logrado.

En 2018 logramos aprobar a 4 nuevas Familias de Acogida
Especializada (de las 9 que iniciaron evaluacion), por lo que se
considera el objetivo medianamente logrado El logro de este
objetivo es muy dificil, ya que a pesar de los esfuerzos realizados
(campafia en el metro de Santiage y permanente llamado en
medios de difusién) se logra reclutar a cuatro familias, superando
por una a las reclutadas en el periodo anterior

Se cumple el objetivo, dado que nuestros padres y madres se han
abierto a la adopcién de nifios/as mayores.

22 fueron las mujeres que se atendieron en el programa de
discernimiento en 2018. Se considera el objetivo a evaluar, dado el
descenso generalizado y sostenido de las mujeres en esta
situacion.
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Aumentar la N° de solicitudes de En 2018 se atendieron a 17 familias en acompariamiento en

cobertura de los orientacién  postadoptiva periodo de adaptabilidad
procesos y/o busqueda de origenes 17 familias en segundo acompafiamiento
postadoptivo en perfodo 2018 33 familias en tercer acomparnamiento

10 procesos de orientacion familiar
10 Solicitudes de blsqueda de origenes
38 entrevistas con jévenes que buscan sus origenes

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS

a. Ingresos Operacionales (en M$) 2018 2017
- Con restricciones 46.097 63.515
- Sin restricciones 198.997 163.906

TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES 245.094 227.421

b. Origen de los ingresos operacionales:

Ingresos provenientes del extranjero
Total de ingresos operacionales

x100 0% 0%

c. Otros indicadores relevantes:

Donaciones acogidas a beneficio tributario 100

9.899 %
Total de ingresos operacionales A% o
Gastos administrativos
— x 100 3.9% %
Gastos operacionales
Remuneracion principales e]ecutivosxl 00 25,9% 27.03%

Total remuneraciones

4. Estados Financieros

A. Balance General al 31 de Diciembre de 2018 (Estado de Posicion Financiera)

: ; ””- 2018 | 2017
petivas = L MS WS
Circulante Corto plazo

PASIVOS
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4.11.1 Disponible: Caja y Bancos 57.302 35.380
4.11.2 Inversiones Temporales 44.324
4.11.3 Cuentas por Cobrar

4.11.3.1 Donaciones por Recibir

4.11.3.2 Subvenciones por Recibir

4.11.3.3 Cuotas Sociales por Cobrar (Neto)

4.11.3.4 Otras cuentas por cobrar (Neto) 1.000 4613
4.11.4 Otros activos circulantes 58.302 84.317

4.11.4.1 Existencias 0 1.928

4.11.4.2 Impuestos por recuperar
4.11.4.3 Gastos pagados por anticipado
4.11.4.4 Otros

4.11.5 Activos con Restricciones

4.21.1 Obligacion con Bancos e Instituciones
Financieras
4.21.2 Cuentas por Pagar y Acreedores varios
4.21.3 Fondos y Proyectos en Administracion
4.21.4 Otros pasivos

4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar

4.21.4.2 Retenciones

4.21.4.3 Provisiones

4.21.4 4 Ingresos percibidos por adelantado

4.21.4.5 Otros

987

4.21.0 Total Pasivo Corto Plazo

1.259

Fijo

4.12.1 Bienes Raices 93.995 92.897
4.12.2 Construccicnes

4.12.3 Muebles y Utiles 817 1.548

4.12.4 Vehiculos
4.12.5 Otros activos fijos
4.12.6 (-) Depreciacion Acumulada

4.12.7 Activos de Uso Restringido

4.12.0 Total Activo Fijo Neto

Largo Plazo
4.22.1 Obligaciones con Bancos e Instituciones
Financieras

4.22.2 Fondos y Proyectos en Administracion

4.22.3 Provisiones
4.22 4 Otros pasivos a largo plazo

14,220 Total Pasivo a Largo Plazo

Otros Activos

4.13.1 Inversiones

4.13.2 Activos con Restricciones
4.13.3 Otros

4.13.0 Total Otros Activos

4.20.0 TOTAL PASIVO

152.127

4.31.1 Sin Restricciones

4.31.2 Con Restricciones Temporales

4.31.3 Con Restricciones Permanentes

4.31.0 TOTAL PATRIMONIO | 152127

| 153114 |

179.431

178.431

180.690

1 4.10.0 TOTAL ACTIVOS

. 153114 180.6%0

4,30.0 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO |

B. Estado de Actividades 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2018

Ingresos Operacina_les
4.40.1 Privados

4.40.1.1 Donaciones
4.40.1.2 Eventos Propios

186.602
8.856

154.007
9.899
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4.40.1.3 Venta de bienes y servicios
4.40.1.4 Otros
4.40.2 Estatales
4.40.2.1 Subvenciones 46.097 63.515
4.40.2.2 Proyectos
4.40.2.3 Venta de bienes y servicios
4.40.0 Total Ingresos Operacionales
Gastos Operacionales

241.555

227.422

4.50.1 Costo de Remuneraciones | 234,656 236.645
- 4.50.2 Gastos Generales de Operacion _ 10.531 8.264
4.50.3 Gastos Administrativos 10.648 11.161
4.50.4 Depreciacion 4.464 1 3.635
4.50.5 Gastos Sociales ; 12.100 11.340

4.50.6 Costo directo venta de bienes y servicios

4.50.7 Otros costos de proyectos éspeciﬁcos = i '
4.50.0 Total Gastos Operacionales | 272399
T §ﬁ§é§§i}fﬁb'gfﬁi’f:ﬁi)t')' ""C"J'Eéi;égifdﬁéi" e "”'(56:'8'}25 ?

271.045
(43.623)

Ingresos No Operacionales

4.41.1 Renta de inversiones Reajuste . 637 621
4.41.2 Ganancia venta de activos

4.41.3 Indemnizacion seguros

4.41.4 Otros ingresos no operacionales

Egresos No Operacionales
4.51.1 Gastos Financieros
4.51.2 Por venta de activos
4.51.3 Correccion Monetaria 2.123 2.341
4.51.4 Otros gastos no operacionales

4.51.0 Total Egresos No Operacionales
4,61.0 Superavit (Déficit) No Operacional :

4621 Superavit (Défict) antes de impuestos e o] 0
4.62.2 Impuesto Renta

4.62.0 Déficit / Superavit del Ejercicio (Debe i en la carétula) | (32.330)

(45.343)

C. Estado de Flujo de Efectivo 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2018

0018 2017
e s o My - MR
'Fiujo de efectivo proveniente de actividades ohéraclonales
4.71.1 Donaciones recibidas ! : =T 186.602  154.008
4.71.2 Subvenciones recibidas = : ' 46,097 63.515
4.71.3 Cuotas sociales cobradas 8.856 9.899
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4.71.4 Otros ingresos recibidos

4.71.5 Sueldos y honorarios pagados (menos) ' ' 234656  236.645
4.71.6 Pago a proveedores (menos) P : G 12100  11.340
4.71.7 Impuestos pagados (menos) iy 17.144 15.117

4.71.0 Total Flujo Neto Operacional ' _ | (22.345)  (35.680)

Flujo de efectivo proveniente de actividades de inversion

4.72.1 Venta de activos fijos

4.72.2 Compra de activos fijos (menos) :
4.72.3 Inversiones de largo plazo (Mas) 44267
4.72.4 Compra / venta de valores negociables (neto)

4.72. 0 Total Flujo Neto de Inversién

Flujo de efectivo proveniente de actividades de
financiamiento

4.73.1 Préstamos recibidos

4.73.2 Intereses recibidos

4.73.3 Pago de préstamos (menos)

4.73.4 Gastos financieros (menos)

4.73.5 Fondos recibidos en administracion

4.73.6 Fondos usados en administracién (menos)
4.73.0 Total Flujo de financiamiento S

4.70.0 Flujo Neto Total

4.74.0 Variacion neta del efectivo. | 21.922 (35.680)

4.74.1 Saldo inicial de Efectivo y Efectivo Equlvatente = 30 71.060

2 Saldo final de Efectivo y Efectivo Equivalente e . 57.302 35.380

D. Tabla IFAF 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2018

Objeto ONG: ‘
* Codigo del | _
1.- Saldo inicial paraéi'ﬁefiodo--. sl o : - S
1.1.- En efectivo 35.380
1.2.- En especies - :

TOTAL SALDO INICIAL =~~~




2.~ ENTRADAS {DONAG%ONES TRANSFERENG%AS) DEL

PERIODO - o e .
2.1.- Donaciones o transferenmas super:ores a US$ 20.000 1131080 46.097
2.2.- Donaciones o transferencias con objetivos especificos 150.780
2.3.- Donaciones o transferencias inferiores a US$ 20.000 35.822
2.4.- Ingresos propios 8.856

3. . TOTAL PAGOS DEL PERiQDO

3.1.- Pagos realizados a proyectos con objetlvos especificos _ 139.332

3.2.- Gastos Sociales i 12.100
3.3.- Pagos realizados a proyectos en general ' 46.097

3.4.- Pagos por gastos de administracion y generales i 22.104

4-SALDOFINAL

E. Notas Explicativas a los Estados Financieros

Estas son las notas que, en general, resultan relevantes para una OSFL, no obstante
existen casos en que alguna(s) no resulten aplicables, en cuyo caso deben eliminarse;
en tanto otras organizaciones pueden requerir agregar notas adicionales para cumplir
con los requerimientos de exposicién establecidos por las normas de contabilidad.

1. Formacién y actividades de la entidad

2. Criterios Contables Aplicados

a. Periodo Contable: Los presentes estados financieros se encuentran referidos al periodo de 12
meses comprendido entre el 1 de enero y 31 de diciembre del 2018.

b. Criterios de contabilidad: Los estados financieros han sido preparados de acuerdo a principios
de contabilidad generalmente aceptados en Chile.

c. Bases de consolidacién o combinacion: Los estados financieros del ejercicio anterior han sido
actualizados extracontablemente para efectos comparativos, indicando el indice respectivo y se
han efectuado las reclasificaciones correspondientes.

d. Criterio de reconocimiento de ingresos: Los ingresos se reconocen sobre la base de Io
devengado.

e. Bases de conversion y reajuste:

f. Activo Fijo: Los bienes del activo fijo se registran a su valor de adquisicién y la depreciacion es
determinada en base al método lineal, considerando la vida Util asignada a los bienes.

g. Existencias

h.  Criterios de valorizacion de inversiones:

I.  Reconocimiento de pasivos y provisiones

J.  Beneficios al personal

k. Reconocimiento de intereses

|

Clasificacion de gastos

3. Entidades incluidas en la consolidacién/combinacién
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4. Cambios Contables

Los estados financieros al 31 de diciembre del 2018 no presentan cambios en las politicas
contables respecto a igual periodo del afio anterior.

5. Cajay Bancos
Valor al 31 de diciembre del 2018 M$57.302

6. Inversiones y Valores Negociables

7. Fuentes de financiamiento y aportes por cobrar
Documento en cartera al 31 diciembre del 2018 M$1.000

8. Obligaciones con bancos e instituciones financieras

9. Otras obligaciones

10. Fondos y proyectos en administracién
11. Provisiones

12. Impuesto a la Renta

13. Contingencias y Compromisos

14. Donaciones condicionales

15. Remuneraciones de los Directores, Consejeros y equipo Ejecutivo

Los directores no son remunerados Cambios Patrimoniales

a. Variaciones Patrimoniales

Patrimonio Inicial

Traspasos por término de
restricciones

Variacion segun Estado de
Actividades

Otros movimientos
(excepcional, se deben
explicitar al pie)

Patrimonio Final

b. Término de Restricciones
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L Con {  Con
‘Sin [

| Restricciones

Restricciones _ Restricciones

Temporales | Permanentes

Expiracion plazo de restricciones

Cumplimiento de los
requerimientos impuestos por el
donante

Cumplimiento de las restricciones
por la adquisicion de los bienes
indicados

c. Descripcién de las restricciones que pesan sobre el patrimonio

« Restricciones temporales que afectan al patrimonio, él que debe ser destinado a propositos
especiales

« Restricciones permanentes que afectan a ciertos bienes del patrimonio que no pueden ser
vendidos; pero se puede disponer de las rentas que generen

« Restricciones que pesan sobre determinados ingresos o rentas, los que solo pueden
destinarse a usos especificados por el donante

16. Apertura de gastos por proyectos y clasificacién segun Estado de Actividades
a. Apertura de resultados operacionales segun restricciones

| Restriccione |

i Restricciones

s

| Restricciones . Temporales -
| . | Permanentes

i '  46.097 241555
Publicos 46.097 46.097
Privados 195.458 ' 195.458

Total ingresos operacionales

Gastos Operacionales | 226.939 1 46.097 1273.036
Costo de Remuneraciones 188.559 46.097 234.656
Gastos Generales de Operacién 10.531 10.531
Gastos Administrativos 10.648 10.648
Depreciaciones 4.464 4.464
Gastos sociales 12.100 12.100
Costo directo venta de bienes y

servicios

Otros costos de proyectos
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Total gastos operacionales

SUPERAVIT (DEFICIT) ( 27.942) 0 (27.942)

b. Apertura por proyecto

_ _ e Proyecto1 | Proyecto2 |Proyecto3 | Uso general

Privados 198.997 198.997
Publicos 46.097 46.097

Ingresos operacionales totales Lo Bl e 198.997

Gastos
Directos:
Costo de remuneraciones 46.097 189.196 235.293
Gastos generales de operacién ' 10.531 10.531

AT S 10.648

Gastos de administracion 10.648
Otros 16.564 16.564
Indirectos: (distribucién)

~ Costo de remuneraciones + + + ) 0
Gastos gen'efales de operacion : + + + (-) 0
Gastos administracion + + + ) 0
Otros : + + + (=) 0

Egresos Totales - S | 226939 | 273036

i
|
i
{

| (27.942)
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5. Manifestacion de responsabilidad de la direccion e Informe de terceros

“Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la veracidad de la informacién incorporada en el
presente informe anual, referido al 31 de Diciembre de 2018™

Nombre Cargo RUT Firma
Alejandra Ramirez Lema Directora Ejecutiva 10.134.446-0
Gabriela Landerretche Directora Finanzas 8.580.178-3
Violeta Chacén Zufiga Contadora 5.542.252-4

En caso de no constar firmas rubricadas en este documento electronico por favor marque la
siguiente casilla

E Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Santiago, Septiembre 26 de 2019.



PRESENTACION ESTANDAR DE MEMORIA Y BALANCE
DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
FECU SOCIAL - 2019

Fecha de publicacién:

Periodo reportado: 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2019

1. Caréatula
1.1 Identificacion

a. Nombre de la Organizacion =~ FUNDACION CHILENA DE LA ADOPCION
. RUT de la Organizacién 71.280.000-3
. Tipo de Organizacion FUNDACION SIN FINES DE LUCRO
. Relacién de Origen FUNDACION PRIVADA CREADA POR LA ABOGADA DELIA MORENO REYES
. Personalidad Juridica 13/12/1985 segun decreto supremo0 N*1135 del Ministerio de Justicia
Domicilio de la sede principal Vifa del Mar 050 comuna de providencia
. Representante legal ALEJANDRA RAMIREZ LEMA RUT.10.134.446-0
. Sitio web de la organizacion = www.fadop.cl

Persona de contacto Gabriela Landerretche Otto glanderretche@fadop.cl 226652150

1.2 Informacion de la organizacién

. Presidente del Directorio José Gabriel Aldea Salazar. Rut. 7.257.605-5

. Ejecutivo Principal Alejandra Ramirez Lema. Rut. 10.134.446-0.

L . Restablecer el derecho esencial del nifio vulnerado su derecho de vivir y desarrollarse en el seno
. Mision / Vision - .

de una familia que lo proteja'y ame.
. Area de trabajo Infancia, Familia y Mujer.

.Nifios y nifias de 0 a 6 afios de edad que se encuentran en situacion de vulneracion.
Mujeres en conflicto con su embarazo y su familia de origen.

Familias en conflicto con su paren talidad.

Matrimonios y/o personas solteras que deseen formar familia a través de la adopcion o que
deseen regularizar situaciones de hecho.

Familias adoptivas que requieren orientacion y acompafiamiento en etapa de post-adopcion.
Jovenes y adolescentes en busqueda de sus origenes.

. Publico objetivo / Usuarios

NUmero de trabajadores 33

g. Numero de voluntarios
15 Voluntarios y voluntarias quienes realizan las siguientes tareas: Promover a la
Fundacion en campafias programadas. Apoyo en la colecta anual. Apoyo en eventos
para recaudacion de fondos y captacion de socios.Apoyo a labores del programa
Familias de acogida- FAE.



mailto:glanderretche@fadop.cl

1.3 Gestion

2019 2018 2019 2018

212.939 245.094 156.386 152.126

a. Ingresos Operacionales (en M$) . .
d. Patrimonio (en M$)

Donaciones 150.200 190.141

i 17.64 . .74 2.
Eventos Propios 646 Siigkly e. Superavit o Déficit (36.740) (32.330)

Venta de bienes y del Ejercicio (en M$)
servicios

Otros (ej. Cuotas 119.646 119.796

sociales) f. Patrimonio Final
Subvenciones 45.093 46.097

b. Privados (M$)

¢. Pablicos g. N° total de usuarios
(M$) Proyectos (directos)
Venta de bienes y h. Indicador principal de
servicios gestion (y su resultado)




2. Informacion general y de contexto

La Fundacién Chilena de la Adopcién-FADOP es una institucion privada, laica y sin fines de lucro, fundada en el
afio 1985. FADOP es uno de los tres organismos nacionales acreditados por el organismo central (SENAME)
para ejecutar programas de adopcién, operando el Programa Global de adopcién (PAG).

Nuestra mision institucional es restablecer el derecho esencial del nifio/a vulnerado de vivir y desarrollarse en
una familia que lo proteja y ame, teniendo como objetivo “constituirse como una instancia de coordinacion y
asesoria integral a nivel nacional, a fin de lograr la mejor alternativa de solucion para el nifio o nifia vulnerada en
sus derechos”.

Nuestra labor se funda en los principios establecidos en la convencién internacional de los derechos del nifio,
ratificada por Chile en el afio 1990, en la ley 19.620 que regula adopcion en Chile y su reglamento, como también
en otras normas generales en materia de infancia y familia.

Desde este marco regulatorio, el trabajo de FADOP se organiza en base a la atencion integral del nifio/a y de los
actores claves en el proceso de garantizar su derecho a vivir en familia: mujeres o parejas en conflicto con su
embarazo, familias de origen, familias de acogida y familias adoptivas.

Durante los ultimos 10 afios, FADOP ha atendido a 448 mujeres en conflicto con su maternidad, enlazado a 414
nifios/as con sus familias adoptivas, evaluado a 866 postulantes a la adopcion y certificado como idéneas 340
familias. En el ambito del cuidado de los nifios, en el mismo periodo, nuestro sistema de familias de acogida ha
cuidado a mas de 300 nifios/as, de los cuales aproximadamente el 25% ha egresado con sus familias de origen.

Respecto del periodo enero a diciembre de 2019, se iniciaron 24 causas de susceptibilidad de adopcion,
correspondiente a 26 nifios. El 62% de estas causas corresponden a nifios/as ingresados en nuestro programa
FAE pre Adoptivo y 38% a otros programas residenciales externos que solicitaron el inicio de causas. Respecto
de la causal que dio origen a la susceptibilidad el 41% (10) fue por cesion voluntaria y un 59% por proteccién
(inhabilidad parental y abandono). La mayoria de los nifios con inicio de causa de susceptibilidad se ubicé en el
tramo 0-12 meses de edad (77%).

En este sentido, se mantiene la tendencia de los Ultimos afios, respecto de la disminucién de las cesiones y el
aumento de nifios/as que llegan a la adopcién habiendo atravesado causas proteccionales, lo que influye en el
perfil de necesidades tanto de los nifios/as como de sus familias de origen, impactando también en las
capacidades de los futuros padres y madres adoptivas.

Por otra parte, en 2019, se atendieron un total de 39 nifios/as en nuestro programa de Familias de acogida
especializada. De ellos, 24 ingresaron ese afio y la diferencia corresponde a casos de arrastre del periodo
anterior.

De los 39 nifios/as atendidos en el programa familia de acogida, un 18% (7) egres6 con su familia de origen y
62% se incorpord a una familia adoptiva. La diferencia, se mantenia alin en proceso de intervencién al termino
del afio 2019.

Para el afio 2019, el tiempo promedio de permanencia de los nifios/as en acogimiento familiar se extendié a 12
meses, a diferencia de los afios anteriores que alcanzé a 9 y 8 meses en 2018 y 2017 respectivamente. La
extension de los tiempos de permanencia, ligado a dilacion de la tramitacion judicial, ha limitado la capacidad de
recibir un mayor nimero de nifios/as en acogimiento familiar, repercutiendo también en un aumento de la edad
en que los nifios/as se integran a sus familias definitivas, comparado con décadas anteriores.



En el afio 2019 se enlazaron con familias adoptivas un total de 32 nifios/as, lo que corresponde a 31 familias
(un pareja de hermanas). De los 32 enlaces, 2 nifios corresponden a enlaces interregionales por llamados
nacionales y uno a otra Fundacién, lo cual considera como ndmeros de enlaces efectivos de FADOP 29 nifios,
de cuerdo a lo que se entiende como estadisticas oficiales. Sin perjuicio de ello, consideramos el total de
nifos/as y familias, ya que éstas pasan a formar parte de nuestra comunidad de familias, recibiendo
preparacion, orientacion y acompafiamiento post adoptivo, sin discriminacion alguna. Aclarado lo anterior, es
dable mencionar que de los 32 enlaces, un 56% (18) eran nifios y 44% nifias (14) y que el promedio de edad de
los nifios y nifias fue de 2, 09 afios.

Otra area fundamental de nuestro proyecto como Fundacion, es el Programa de apoyo a la mujer o familia en
conflicto con el embarazo, programa que también ha experimentado cambios sustantivos en los dltimos afios,
debido a variables demograficas, sociales e individuales que han impactado en el tipo y nimero de usuarios/as
del programa.

En el afio 2019, se atendieron en esta modalidad 31 mujeres que, en un comienzo manifestaron su intencion de
ceder a su hijo/a en adopcion, no obstante, tras el proceso de discernimiento sélo 7 lo concretaron. Respecto del
afo anterior, se experimentd un aumento de alrededor de un 40% en el nimero de personas atendidas por el
programa y del 50% en el nimero de consultas, este aumento se relacionaria con las campafias de difusion del
programa en mobiliario publico, radios y metro de Santiago.

En cuanto a nuestro Sub Programa Evaluacién Técnica de los solicitantes y su preparacion como familia
adoptiva, durante 2019 se observé, al igual que el afio anterior, una baja en el nUmero de solicitantes
registrandose un total de 35 familias que asistieron a entrevista inicial para su evaluacién de idoneidad en el
periodo, las que sumadas a las evaluaciones de arrastre del afio 2019, arrojaron un total de 64 evaluaciones en
2019, de las cuales 17 se encontraban aun en proceso al cerrar el afio. De ellos, 57 son matrimonios y 7
personas solteras.

Del total de evaluaciones concluidas en el afio 2019 (N° 47) 48% fue aprobado, el 34% resulté contraindicado,
1% desistieron y un 17% fue derivado a terapia, lo que confirma la tendencia de afios anteriores, registrandose
un alza en los solicitantes aprobados. Respecto del perfil de los solicitantes, mas del 90% son matrimonios, la
mayoria con estudios técnicos y superiores y sin hijos previos y cuyo promedio de edad es de 41 afios.

Respecto de los tiempos de espera para transformase en padre y/o madre, estos se extendieron a un promedio
de 24 meses, preferentemente, por las expectativas de los solicitantes respecto de aspectos como salud, edad y
necesidades especiales de los nifios/as.

Por otra parte, en cuanto al trabajo con familia de origen de los nifios/as que se encuentran con medida
proteccién, este periodo hemos fortalecido la intervencién directa con los adultos que visitan a los nifios/as,
desarrollandose un taller de reforzamiento de capacidades parentales, que ha sido replicado en nuevos ciclos de
para todos aquellos familiares que estén en condiciones de asumir el cuidado futuro del nifio/a.

Respecto del acompafiamiento pre y post adoptivo, en el periodo informado se han realizado importantes
esfuerzos para fortalecer esta area, dada la importancia que reviste para el éxito de la adopcion que las familias
cuenten con apoyo, orientacién y asesoria especializada en materias propias del ejercicio de su maternidad y
paternidad. En este sentido, de acuerdo con la evidencia cientifica y las nuevas normativas técnicas que
orientan este sub programa, se ha extendido el tiempo del acompafiamiento a cuatro afios, sumando actividades
formacion grupal e individual en el tercer y cuarto afio posterior a que el nifio/a llega a su familia adoptiva.

Como es posible advertir, el escenario de la adopcion en Chile ha experimentado transformaciones importantes,
las cuales han impactado directamente en la formas en que los servicios pre y post adoptivos se aproximan a sus
diferentes usuarios.

Respecto de los nifias y nifias, éstos llegan mas grandes, con historias de vida y necesidades mas complejas,
permaneciendo también por mas tiempo en instituciones de cuidado alternativo, (familias de acogida o



residencias). Esta situacion importa un importante desafio para las instituciones encargadas de su cuidado
transitorio, por cuanto, implica proveer la satisfaccion de sus necesidades integrales como también de instancias
de reparacién de experiencias de adversidad temprana y sus efectos en su desarrollo fisico, psicolégico, social y
espiritual.

Desde la Fundacion, hemos considerado esta tarea como fundamental y dado que no contamos con recursos de
Estado para asumirlo, durante este periodo hemos establecido convenios con otras instituciones que nos co-
laboran en los procesos de reparacion integral de nuestros nifios y nifias. No obstante, para el proximo periodo,
se ha disefiado un proyecto propio cuyo objetivo es proveer a los nifios y nifias de atencién en las diferentes
especialidades que se requieran, con el fin de que, mientras esperan que el Tribunal de familia resuelva su
situacion familiar definitiva, puedan avanzar en sus procesos de reparacion integral.

En esta misma linea, y respecto de los desafios que implica el trabajo con la familia de origen de nuestros nifios
y nifas, durante este afio hemos avanzado en la promocion del proyecto “Centro de las Familias” el que ademas
de proveer atencion especializada a los nifios/as mientras se encuentran en familias de acogida, aspira a
acompafar a los padres, madres y/o miembros de las familias de origen que egresen con sus nifias y nifias,
homologando el modelo de acompafiamiento implementado con las familias adoptivas. Esta es una importante
deuda que teniamos con aquellos nifios/as que egresaban sus familias de origen y que esperamos poder saldar
en el préximo periodo.

Dado el aumento de los tiempos de permanencia de los nifios/as en cuidado alternativo, la complejidad de sus
historias y necesidades, este proyecto también pretende acompafiar a las familias de acogida frente a procesos
de vinculacién o desvinculacién que sean dificiles de transitar por uno o0 mas miembros de la familia que ha
asumido el cuidado transitorio de un nifio o nifia.

Finalmente, debemos sefialar que la Fundacion continla apoyando al asociatividad de las familias adoptivas y
de acogida. La Asociacion de madres, padres y Amigos de Fadop, es una muestra de la importancia que le
hemos otorgado a este ambito y su mantencion y crecimiento desde 2017 no hace méas que reforzar el sentido
de comunidad que hemos promovido como institucion.

Q X e pf
Alejandra Ramirez Lema

Directora Ejecutiva
Fundacién Chilena de la Adopcion.



2.2 Estructura de Gobierno

DIRECTORIO

José Gabriel Aldea Salazar 7.257.605 -5 Presidente
Matias Schongut Grollmus 13.254.353-4 Tesorero
Paula Landerretche Moreno 9.978.493 -8 Director
Maria Veronica Lewin Correa 10.147.713-4 Director
Margarita Vial Rodriguez 4.286.339 - 4 Director
Irene Gonzalez Lezius 5.397.208-K Director
Maria Elena Gonzéalez Zamorano 6.725.527-5 Secretaria
Roberto Pons Rubio 7.473.646-7 Director

2.3 Estructura Operacional




Nuestra labor se funda en el paradigma de los derechos humanos, relevando especialmente los
derechos de nifios, nifias y adolescentes, de las familias y de la mujer.En este contexto,
destacamos como principios rectores:

Principio Interés superior del nifio/a como centro del accionar.

Principio de No discriminacion.

Principio de autonomia progresiva en el caso de los nifios/as y adolescentes.
Justicia Social

Derecho del nifio (a) a vivir y crecer en familia.

Derecho del nifio (a) a la identidad

Lo anterior se traduce en valores institucionales, que se observan en practicas tales como:

Respeto por la libertad en la toma de decisiones (autonomia).
Trato preferente y personalizado.

Trabajo con familias de acogida.

Intervencion con foco en el bienestar infantil.

Compromiso y excelencia profesional.

Atencién contingente y de calidad.

Acompafiamiento al joven en la busqueda de sus origene

Actividades

FADOP es una institucion privada, sin fines de lucro, laica y pluralista, fundada en el afio 1985,
dedicada a tematicas de nifiez, familia y adopcion. Su ambito de especializaciébn ha sido,
tradicionalmente, la adopcion en pro de garantizar el derecho de los nifios a vivir y crecer en
familia.

Nuestra Fundacién, no recibe subvencién del estado por ejecutar el programa global de adopcion,
el que se compone de 5 sub programas que acompafian el ciclo de la adopcién de un nifio o nifia.
En el siguiente apartado, daremos cuenta de algunas actividades generales de la Fundacién como
también de aquellas acciones complementarias a la intervencién directa con nuestros usuarios/as,
gue nos ayudan a difundir, promocionar y aportan al financiamiento de la operacién de FADOP.



ACTIVIDADES 2019.

1.- ACTIVIDADES INTERNAS.

1.1 Jornada de evalucion anual (3y 4 de enero 2019):

Jornada de evaluaciéon anual interna equipo Fadop En esta jornada se da revision de todo el trabajo realizado
por cada uno de los programas de la Fundacion, constituyendose en un espacio grupal de reflexion donde se
revisan logros, desafios y aspectos de mejora para el afio siguiente.

1.2 Jornadas de autocuidado de equipo.

1.2.1. Jornada primer semestre: Llevada a cabo en el mes de julio, se realiza una jornada de distension, en que
una manicurista embellece las manos de todas las profesionales y equipo administrativo de la Fundacién, en el
contexto de un rico almuerzo, fuera de la oficina.

1.2.2. Jornada segundo semestre: Llevada a cabo en el mes de noviembre, se realiza una jornada de reflexion
con la participacion de las profesionales y equipo administrativo de la Fundacion, con el objetivo de trabajar
aspectos de dindmica interna y cambios al interior de los equipos.

2.- ACTIVIDADES PRE ADOPTIVAS 2019.

2.1 Talleres iniciales.

El taller inicial estd programado una vez al mes, entre los meses de Marzo y diciembre de cada afio. Este
consta de dos sesiones, donde se explica el proceso de postulacién a la adopcion y la realidad de los nifios y
nifias susceptibles de ser adoptados. Es el primer paso para aquellos matrimonios o postulantes solteros, viudos
0 separados, que manifiestan interés por la adopcién de un nifio o nifia. Sus objetivos estan dirigidos a brindar
informacién y promover sensibilizacion de los frente la realidad adoptiva en Chile.

En el periodo, se inscribieron 150 Familias para el taller inicial (289 personas).

2.2 Talleres de Formacién para parentalidad adoptiva.

Una vez concluido el proceso de evaluacion de psicosocial, que declara idonea a una familia para la adopcion,
los postualntes participan de un taller de preparacion para ser padres y/o madres, son 4 sesiones de 3 horas
de duracion, cada una. Es un espacio formativo de reflexion y preparacion para las futuras familias, en el cual se
abordan teméticas como los desafios de la paren talidad adoptiva, el desarrollo y necesidades evolutivas de los y



las nifias estrategias de afrontamiento ante situaciones de crisis, comunicacion de origenes y construcciéon de
una narrativa familiar en torno a la adopcion.

Durante el afio 2019, se realizaron 4 talleres pre adoptivos, preparando a 16 matrimonios y 3 solteras para la
parentalidad adoptiva. En total, esta actividad convoco a 35 personas, quienes han comenzado su etapa de
espera para la llegada de su hijo o hija.

Es importante sefialar que, esta actividad es co- financiada por la Fundacion CARENO, a través del proyectp
“Fortalecimiento de habilidades y competencias para la parentalidad”.

3.- ACTIVIDADES POST ADOPTIVAS.

3.1 Jornada tematica “Familia Extensa y Adopcion”.

Llevada a cabo en junio de 2019, conté la amplia participacion de nuestra comunidad de madres y padres de la
comunidad de familias FADOP. Por primera vez, participaron también abuelos/as, tios y otros miembros de la
familia extensa. La jornada estuvo a cargo de la Dra. Irene Salvo, experta en temas de adopcion y convoco a
maés de un setenta de participantes. Esta actividad fue facilitada por el BCI, quienes nos proporcionaron salon,
medios tecnolégicos y un rico coffe.

3.2 Pic-Nic AMPAF

Promover la asociaciéon de nuestras familias fue uno de los objetivos institucionales para el afio
2017.Ese mismo afio, bajo el alero de la Fundacién, nace AMPAF, la primera asociacién de padres,
madres y amigos de FADOP. En estos dos ultimos afios, este grupo ha promovido diferentes actividades
recreactivas y formativas, volviendose tradicional el pic-nic familiar.

3.3 FADOP pinta con Totoy Zamudio.

4.- ACTIVIDADES DE MARKETING, DIFUSION Y CAPTACION DE REC

4.1 Captacién de recursos.
4.1.1- Cena anual Fadop.

El dia 9 de mayo de 2019, en el Club Providencia se llevd a @
400 invitados.

Como sabemos, 2019 fue un afio complejo desde
lo social. El 27 de octubre de 2019, como forma
de fortalecer nuestra comunidad de familias
adoptivas, realizamos la jornada FADOP pinta
con Totoy Zamudio. Actividad en la cual mas de
50 familias de nuestra fundacién pintaron nuestra
nueva sede, donde funcionrd nuestro nuevo
proyecto “Centro de las Familias”.




4.1.2 Campaifias internas en empresas.

Durante el mes de octubre estuvimos en algunas empresas amigas, mostrando nuestro trabajo e
instando alos colaboradores a donar para apoyar nuestra causa.

AYU
DANOS
A AYUDAR

Como todos los afios, Wal-Mart nos permitié realizar la campafia de recoleccién de pafiales en 5 de sus
locales de la zona oriente, donde se desplegaron decenas de voluntarios, evento que nos permitié reunir
20.831 pafiales para nuestros nifios y nifias.

4.1.4 Campafia Navidad con Sentido (Octubre-Diciembre 2019).

10



DI e mavicadicon oo
Campaia Navidad con Sentido

A 0 . ; Esta campafia tiene como objetivo
promover una nhavidad con sentido,
mediante una tarjeta de navidad a quien los
donantes determinen. En 2019, se
recaudaron

donacién en tu

‘ ( bre, para
3 DESEARTE UNA MUY

- FELIZ NAVIDAD WUNTO
A FAMILIA N

. PR ERO AN® 2020
Diciembre 2019

4.1.5 Feria Expo Lafuente, diciembre de 2019.

Evento de arte que congregd a destacadas
artistas nacionales, quienes donaron la venta de

4.2 Actividades de Disfusion hemOSﬁ”‘S mariposas d_e_, ceramica a dos
fundaciones. Fadop recibié una donacion de
$1.000.000.-

4.2.1 El afio 2019 mantuvimos nuestras Campafas de reclutamiento de familias de acogida y Programa
de mujer en conflicto con el embarazo.

¢, TIENES DUDAS
CONTU
EMBARAZO?

O sientes que no estas
preparada para ser madre.

La adopci6n es una opcion.

'3

Fundacion
Chilena de
la Adopeion

NS00 00
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SI TIENES DUDAS A mediados de 2019, renovamos la Campafia de

CON TU EMBARAZO, “Conflicto con el embarazo”, para hecerla cercana
e |\ YUDAR. para las mujeres que requieren de un proceso de
e e acompafiamiento en su discernimiento sobre la cesién
B .. i del hijo/a por nacer.

O embarazoafadop.cl

& 22665 2150 - 2 2665 2139

© +56 9 85965279

@ calle Vifia del Mar 050,
Providencia. Santiago

4.2.2 Campaina Programa “Regularizacion de situaciones de hecho”

En noviembre de 2019 con el apoyo de Publimetro,
tuvimos la oportunidad de realizar campafia del
Programa de Regularizaciones en adopcion.

O Diciembre 2019: Durante diciembre y con
-y m\\\\ colaboraciébn con Global Via, levantamos la
TENGO DER c y Y -

A\IN\RENFAM\UM s 1 Campafia de “Nuevos Socios” para la Fundacion.
- AY[][]AME' Nuestros afiches que fueron ubicados en el sector

oriente de Santiago.




PAG: PROGRAMA DE ADOPCION GLOBAL

Pablico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del
proyecto

NUumero de usuarios
directos alcanzados

Resultados
obtenidos

Actividades
realizadas

SUB PROGRAMA DE RECEPCION Y CUIDADO DEL NINO, NINA O ADOLESCENTE

v

Nifios y Nifias hasta 8 afios de edad que se encuentren institucionalizados en FAE u
otra Institucion, con perfil de adoptabilidad.

Realizar todas las actividades psicosociales y juridicas que lleven a determinar la
declaracion judicial de susceptibilidad de adopcion de un nifio/a con perfil de
adoptabilidad.

Apoyar y asesorar a instituciones que soliciten tramitacion de susceptibilidad de
adopcién de nifios (as) que han sido institucionalizados por grave vulneracion de sus
derechos.

Otorgar asesoria juridica y acompafiamiento en los tramites de filiacion del nifio a
adoptar.

Total 26 nifios con inicio de susceptibilidad de adopcién
Total 20 causas de adopcion de nifios y sus familias (16 Adopciones 2019 y 4 pendientes

2020)
L - . Ne
Tramitacion Causas Judiciales Periodo 2019 CAUSAS
N° de causas de susceptibilidad de adopcién
iniciadas en el periodo. 24
N° de causas tramitadas en el periodo (de arrastre
afios anteriores e iniciadas 2019) 56
N° de susceptibilidades terminadas durante el
periodo 2019 31
N° de causas de susceptibilidad de adopcién
pendientes para el periodo 2020 4
N° de adopciones concluidas en el periodo 2019. 16
N° de causas de adopcion pendientes para afo
préximo (2020). 4
N° de enlaces fracasados durante el periodo 2019 1
Logros:
1. Demandas ingresadas se resuelve a favor de la susceptibilidad en mas del
90% de los casos.
2. Nifios y nifias son elazados en el menor tiempo posible, de acuerdo a su
Perfil de necesidades.
3. No se reportan fracasos adoptivos en etapas posteriores a vinculacién
4. Credibilidad y confianza en los procesos Tramitados por FADOP de parte de
Tribunales de Familia.
v' Asesoria legal y estudio de antecedentes de nifios postulados de residencias.
v' Asesoria legal y estudio de antecedentes de nifios postulados de FAE- FADOP
v' Estudio Técnico juridico para tramitacion de susceptibilidades de adopcién
v' Elaboracién y presentacion de escrito de inicio de causa.
v' Asistencia a audiencias y seguimiento de todos los medios de prueba.
v" Reuniones de coordinacién en instituciones para conocer diagnéstico de nifios
postulados.
v" Reuniones de coordinacién para vinculacién de nifio declarado susceptible y familia

idénea.
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Lugar geogréfico de
ejecucion

v' Participacién en instancias de trabajo de FADOP con otros organismos (SENAME,
Tribunales Familia; Curadores, Hogares, Organismos acreditados, etc.

Region Metropolitana, Calle Vifia del Mar 050 , Providencia

II. SUBPROGRAMA DE APOYO Y ORIENTACION A LA FAMILIA DE ORIGEN

Pablico Objetivo / Usuarios

Objetivos del proyecto

NUmero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

Mujeres y/o hombres mayores o menores de edad, de todo nivel social, de
cualquier lugar de Chile, de cualquier tendencia religiosa, que se encuentren
en dificultades para asumir su maternidad y/o parentalidad, y estan
considerando como una alternativa la entrega en adopcion del nifio(a)
Tribunales de Familia (para evaluar habilidades Parentales de miembros de la
familia del nifio/a en proceso de Susceptibilidad de adopcién).

Tribunales de Familia, para evaluar Informe de ventajas /desventajas que
reportaria al nifio(a) ser declarado susceptible de ser adoptado.

Otorgar informacion, y/ orientacién psicosocial y juridica a la madre y/o padre
biolégicos y/o familia de origen en conflicto con el ejercicio de su funcion
parental.

Realizar un diagnéstico de la situacion individual, socio familiar y de pareja de
la familia en conflicto con su parentalidad que permita guiar la intervencion
para el proceso de discernimiento.

Brindar orientacion y apoyo profesional (psicoloégico, social y legal)
padres/madres biolégicos y familias de origen durante el proceso de
discernimiento.

Intervencion en el trabajo de duelo, desde los ambitos social y psicolégico a
madres, padres y familias de origen que deciden ceder a su hijo/a en
adopcion.

Brindar orientacién y apoyo profesional en gestiones de seguimiento de caso a
los padres/madres bioldgicos y familias de origen en conflicto con sus roles
parentales que luego del proceso de discernimiento han decidido asumir el
cuidado y proteccion del nifio.

Asesorar y acompafiar desde al ambito juridico a madres padres y familias de
origen que deciden ceder a su hijo/a en adopcién.

Efectuar la intervencién psicosocial evaluativa que se solicite, de la madre,
padre o familia de origen cuyo hijo o hija se encuentra en la red Sename, por
vulneracion de derechos, y de quien se ha iniciado susceptibilidad de adopcion
Difundir, dentro del marco institucional, a los agentes intermedios de la
comunidad la existencia del Sub Programa.

32 personas Mujeres en conflicto con embarazo

Familia de origen de nifios/as

Nifios de otras instituciones

Agentes intermedios relacionados al tema de la adopcién (consultorios, hospitales,
casa de acogida, Cesfam)

Atencion presencial:

Atencion presencial FO:
31lingresos + 1 Caso de Arrastre 2019 (Total 32 Mujeres)

De las 31 mujeres atendidas:
7 mujeres cedieron en adopcion
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Actividades realizadas

Lugar geografico de
ejecucion

[ll.- NOMBRE DEL
PROYECTO

Publico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

20 mujeres asumen su maternidad

4 embarazadas

1 mujer continua en proceso, viene del 2019

2 progenitores asisten a proceso de discernimiento junto con progenitora.
Actividades de Difusion a agentes intermedios en Centros de Salud Familiar,
Cosam, Cecof, Hospitales

32 Personas Evaluadas por Solicitud de Habilidades Parentales en causa de
susceptibilidad de adopcion

13 Informes Habilidades Parentales entregadas (solicitadas por los tribunales
de familia en procesos de susceptibilidad de adopcion de otras instituciones).

Entrevistas con padre/madre o miembro de la familia extensa del nifio/a que
esta por nacer o nacido, por parte de los profesionales, asistente social y/o
psicologo.

Entrevistas a madre, padres o familiares de nifios/as que permanecen en la
red SENAME y que presentan condiciones de inhabilidad.

Informacion de procedimiento previo de susceptibilidad de adopcién (articulo
10- Ley 19.620), entrevista de orientacion y asesoria legal a las mujeres en
conflicto con su embarazo.

Evaluacion y diagnoéstico social y psicolégico.

Formulacion del plan de intervencién y coordinacion para fines de atencion y/o
derivacion con redes de apoyo segln necesidad de la madre.

Asesoria juridica en la manifestacion de voluntad y tramitaciéon en tribunal
correspondiente. Reuniones con abogadas.

Elaboracion de un catastro de agentes intermedios y realizacion de difusiones
del Sub programa.

Evaluacion psicosocial de habilidades parentales en procesos de
susceptibilidad

Evaluacion psicosocial de ventajas /desventajas que reportaria al nifio su
declaracion de susceptible de ser adoptado).

Region Metropolitana, Calle Vifia del Mar 050 , Providencia

SUB PROGRAMA DE EVALUACION TECNICA DE LOS SOLICITANTES Y SU
PREPARACION COMO FAMILIA ADOPTIVA.

v

Matrimonios chilenos con domicilio en Chile, Santiago, regiones o en el
extranjero y personas solteras con residencia en Chile, que cumplan los
requisitos legales e institucionales.

Personas que tienen un nifio, nifia o adolescente a su cargo, con quienes
mantienen un vinculo afectivo que se identifican como padres e hijos/as, y que
desean constituirse legalmente en una familia mediante la adopcion, realizando
un cambio en la filiacién de ese nifo, nifia o adolescente.

Orientar, evaluar y certificar la idoneidad de las personas o familias interesadas
en adoptar desde un punto de vista social, psicolégico, fisicoy moral

15



NUumero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

Actividades realizadas

Lugar geogréfico de
ejecucion

Orientar, evaluar y certificar cuando corresponda la idoneidad de aquellas
personas que desean regularizar una situacion de hecho.

Realizar intervenciones terapéuticas breves, orientar, coordinar y derivar a
instancias especializadas en aquellos solicitantes que presentan dificultades
familiares o individuales, pero que sean potencialmente trabajables en el marco
de su proyecto adoptivo.

151 Postulantes inscritas al taller inicial
101 Postulantes terminan el taller inicial.

POSTULANTES A LA ADOPCION:

v 35 Familias asistieron a primera entrevista
v 64 Familias inician evaluacion de idoneidad en el periodo
v' 47 familias conlcuyen evaluacion en el periodo.

RESULTADOS EVALUACION DE IDONEIDAD: 2019 (N°47)

v/ Familias Idéneas (48%)

v/ Familias Rechazadas ( 34%)

v/ Familias derivadas a terapia (17%)

v' Postulantes desisten del proceso (1%)

Se realiza con familias idoneas y en espera:

v' 4 talleres preadoptivos
v/ 1 taller de contencién para familias en espera

REGULARIZACION DE SITUACIONES DE HECHO:

v

28 Familias asisten primera entrevista

De las famiias que concluyen el proceso en 2019 (N° 14)

AN

LSEEENENEN

5 familias idoneas

0 familias rechazadas

4 familias derivadas a terapia

5 familias desistidas del proceso de evaluacion

14 familias contindan en evaluacion periodo siguiente

Disefio de campafia publicitaria de regularizacion Familiar (publimetro)

Primera Entrevista a los postulantes a la adopcion y a familias que desean
regularizar una situacion de hecho.

Sesiones de evaluacion psicolégica y estudio y evaluacion social para
determinar la idoneidad de los postulantes y elaboraciéon de informe psicoldgico
y social

Evaluacion psicosocial del nifio(a) a regularizar y su familia

Sesiones de intervencion de terapia breve, en los casos que corresponda
Reuniones técnicas de andlisis de casos para determinar idoneidad de los
postulantes

Entrevista de cierre del proceso y entrega de resultados de la evaluacion.

Taller de formacién preadoptivo.
Registro de los postulantes certificados idoneos en registro nacional de
postulantes de SENAME.

Fundacién Chilena de la Adopcién, Region Metropolitana, Calle Vifia del Mar 050 ,
Providencia
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NOMBRE DEL PROYECTO

Pablico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUumero de usuarios

directos alcanzados

Resultados obtenidos

Actividades realizadas

Lugar geogréfico de
ejecucion

SUB PROGRAMA DE ORIENTACION, ACOMPANAMIENTO Y BUSQUEDA DE

ORIGENES
Familias adoptivas con hijos lactantes, preescolares, escolares.

Joévenes mayores de 18 afios, madres y padres adoptivos.

Desarrollar instancias de asesoria, fortalecimiento, formacion vy
acompafiamiento en pro de su adecuado funcionamiento como familia
adoptiva

Orientar, apoyar y realizar intervenciones terapéuticas breves a familias, nifios
y jévenes que lo requieran, en tematicas de crianza, revelacion y busqueda de
origenes.

192 nifios/as y jévenes, junto a sus familias adoptivas .

AN N NN NN

23 informes de adaptabilidad

27 familias en acompafiamiento en periodo de adaptabilidad
29 familias en segundo acompafiamiento

12 procesos de orientacion familiar

09 Solicitudes de busqueda de origenes

9 entrevistas con jévenes que buscan sus origenes

1 encuentro de jéven con familia de origen

Taller pre-adoptivo.

Reunién de estudio y seleccion de la familia adoptiva para un nifio/a

Asesoria profesional en el proceso de acercamiento entre el nifio/a con su
familia adoptiva.

Acompafamiento (visitas domiciliarias, entrevistas psicolégicas y sociales,
observacion clinica del nifio y/o evaluacién de desarrollo psicomotor).
Elaboracion de informe de adaptabilidad.

Talleres de apoyo (revelacion, escolares, adolescentes, adopcién nifios
mayores, u otros talleres, de apego, masajes).

Seguimiento a los 6 meses y 1 afio desde informe de adaptabilidad.

Entrevista inicial de la familia y/o nifio, joven en casos de orientacion y
bldsqueda de origenes.

Reuniones de equipo, planificacién de la intervencion.

Sesiones psicoldgicas y/o sociales de la familia y/o nifio, joven

Busqueda y apoyo a familia de origen.

Planificacion y apoyo de encuentro, familia adoptiva, joven y familia de origen.
Entrevista de cierre con familia y/o nifio, joven.

Region Metropolitana, Calle Vifia del Mar 050 , Providencia
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Publico
Objetivo /
Usuarios

Objetivos del
proyecto

Numero de
usuarios
directos
alcanzados

PROYECTO DE FAMILIAS DE ACOGIDA ESPECIALIZADA-FAE.

El proyecto Fae , se ejecuta a partir del afio 2008. Es un sistema de cuidado alternativo para nifios/as de
hasta los 6 afios de edad, que han sido separados de su familia de origen por una medida de proteccion
o porque sus madres han decidido cederlos en adopcién. Nuestro FAE es del tipo externo, es decir, las
familias de acogida no tienen vinculo previo, ni consanguineo con los nifios/as que cuidan, y su cuidado
es transitorio, mientras el Tribunal de Familia, decide sobre su situacion familiar definitiva.

Este es el Unico proyecto de la Fundacion que recibe subvencion del Estado, la que cubre un 35% del
costo mensual que implica el cuidado e intervenciéon de un nifio/a en este programa. En la actualidad,
tenemos 20 plazas o cupos convenidos.

Durante el afio 2019, este proyecto se prorroga por un periodo de 3 afios, hasta 2022.

4

6.

7.

Nifios y nifias entre los 0 y 5 afios, 11 meses y 29 dias de edad, cuya situacion de vida los ubica
en un estado de vulneracién de derechos, por carecer de los cuidados parentales adecuados,
abandono o cesion en adopcion

Familias de acogida.

Familias de Origen.

Proporcionar un hogar transitorio, que brinde afecto, cuidado y proteccion integral, al nifio o nifia

gue se encuentra vulnerado en sus derechos

Realizar diagnéstico inicial de las caracteristicas individuales, del contexto familiar y de las
redes comunitarias del nifio o nifia, con el fin de planificar la intervencion a realizar

Proporcionar una estimulacién adecuada y Promover un sano y temprano desarrollo afectivo-
vincular en el nifio y nifia

Elaborar planes de intervencion de cada nifio en funcién de su situacién, necesidades y perfil
psicosocial.

Propiciar el egreso del nifio o nifia de la familia de acogida a su familia definitiva (de origen o
adoptiva) se realice en condiciones que resguarden su estabilidad, vinculacion e integracion.

Seleccionar, evaluar y capacitar a Familias de Acogida

Acompanar en terreno a cada familia.

Nifios Ingresados el 2019: 24

Nifios Ingresados 2018 (Contintdan en atencion): 5

Nifios Ingresados 2017 — 2016 (Contindan en atencién): 10

Total nifilos atendidos 2019 : 39

Del Total de nifios atendidos 2019, se establece contacto e intervencion con miembros de sus familias de
origen, de acuerdo a los siguientes resultados.

a)
b)
<)
d)

N° de familias atendidas 132
N° de familias que solicitaron visitar a los nifios atendidos 211
N° de visitas domiciliarias realizadas 28
N° de personas evaluadas (competencias) :58
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Resultados
obtenidos

Resultado de la intervencion (39 nifios atendidos en 2019):

De los nifios/as atendidos y que concluyeron su intervencion en 2019, un 46% ( 18 nifios) se con
familias adoptivas y el 18% regresa a su familia de origen.

N° FAMILIA DE EN
ADOPCION ORIGEN OTROS | pooceso | TOTAL
2019 18 (46%) 7 (18%) 1 (3%) 13 (33%) 39

Respecto del tiempo de permanencia de los nifios/as en el programa FAE, el siguiente cuadro muestra
gue, para aguellos nifios/as que se van en adopcidén, se extiende por 13 meses y 11 dias, mientras que
para aquellos que se reunifican con la familia de origen el tiempo es algo menor, alcanzado en promedio
los 10 meses.

ANO 2019
Tiempo de Permanencia - . L
(- Familia de Origen Adopcion
1 afio y 14 dias 10 meses y 9 dias 1 afio, 1 mesy 11
dias

En relacion con los obejtivos tendientes a: seleccionar, evaluar y capacitar a familias de Acogida y
Acompanarlas en terreno, podemos sefialar que para el periodo informado :

Un total de 140 de personas solicitan informacion del programa FAE, via correo electrénico, telefénica o
presencialmente

De ellas, 15 inician la evaluacion de adecuacion o idoneidad para constituirse como familia de acogida.
De ellas, 5 desisten y 10 concluyen su evaluacién. Se incorporan efectlvamente al programa 5 familias,
la diferencia resulta contraindicada por diversas variables.

Para el afio 2019, se conté con 15 Familias Vigentes, que recibieron , en dlstlntos moentos a un nifio/a
en su hogar.

Otras acciones complementarias:

e Capacitacion de guardadoras en diferentes teméticas, por ejemplo: Taller de Sensibilidad
Sensorial, Taller Grupal de Duelo, impartido por Psic6logas externas.

» Actividades recreativas para nuestros nifios y nifias, y sus familias de acogida, por ejemplo,
Fiesta de navidad y dia del Nifio.

» Realizacion de Taller de Habilidades parentales para Familias de origen de nuestros nifios y
nifias.

*  Apoyo Terapéutico a nifios mayores de 3 afios, a través de Convenio de Colaboracion Grupo
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Actividades
realizadas

Lugar
geografico de
ejecucion

AN

AN AENEENEN

AR

AR

Metafora.

Convenio con Centro de Desarrollo Going Up.

Encuentro con Instituciones de Salud y Residencias de nifios
Charlas de Difusion Programa Familia de Acogida.

Diagnostico Integral del nifio(a) y elaboracién de programa diferenciado de acuerdo a los
cuidados requeridos.

Entrevista a la madre y/o familia de origen, si corresponde y/o a la institucion que deriva.
Andlisis de documentacion, entrevistas, visitas domiciliarias a la familia de origen (red familiar) ,
con fines de diagndstico psicosocial

Reuniones de coordinacion y/o entrevistas con redes sociales que intervengan en la situacion
familiar del nifio(a), con fines diagndsticos

Elaboracion y seguimiento de plan de intervencion con madre bioldgica y /o familia de origen y
supervision de visitas

Derivacion a subprograma de Discernimiento u otras instancias de fortalecimiento familiar,
rehabilitacion y / o apoyo.

Evaluacion de desarrollo psicomotor y elaboracion de plan estimulacion.

Incorporacion de nifios(as) desde los 3 afios de edad a Jardin Infantil o Escuela de Lenguaje de
acuerdo a sus necesidades.

Incorporacion de nifios/as mayores de 3 afios a procesos terapéuticos reparatorios

Derivacion de nuestros nifios/as a atencion dental especializada

Asistencia a controles médicos, coordinacion con centros médicos, laboratorios y otros por
necesidades especiales de atencion al nifio(a).

Elaboracion de Informes Sociales y/o Psicolégicos, asistencia a audiencias de proteccion y
susceptibilidad.

Reuniones con area Legal.

Reunién de equipo para la planificacion del egreso y el desarrollo de los procesos de
vinculacion y desvinculacion asistida.

Coordinacion Equipo Acompafiamiento y Orientacion post — adoptiva.

Egreso-evaluacion final del proceso en entrevistas independientes con familia de origen o
adoptiva y la familia de acogida.

Difusion, Evaluacién , Seleccion e induccién de Familias de Acogida

Visitas domiciliarias y reuniones de informacién, coordinaciéon y Capacitacion de Familias de
Acogida.

Regién Metropolitana, Calle Vifa del Mar 050, Providencia

Grupo de interés Forma de relacionamiento

Ministerio Justicia, SENAME. Subvencion, supervision y orientacién la ejecucién de

proyecto FAE.
Supervision Programa global de Adopcién (PAG)

Coordinacion  llamados  nacionales 'y  enlaces
interregionales.
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Actividades ligadas al @mbito de adopcién y proteccion.

Ministerio de Desarrollo Social

Mesa de infancia de organizaciones solidarias.

Medios de Comunicacién: TVN
Programa Carmen Gloria a tu
servicio

Participacion del equipo como experto.

Organismos Acreditados para
Adopcién

Mesas Técnicas.

Residencias de proteccion:
Mision de Maria

Santa Catalina

Corporacién Grada

Hogar Santa Clara

Residencia Pléyades

Atencioén Psicosocial y Legal, asesoria y tramitacion de
causas de susceptibilidad de adopcion.

Comunidades
Solidarias

Organizaciones

Observa

Mesas técnicas, encuentros con organizaciones, talleres,
grupos de desarrollo y capacitaciones, facilitador de
ayudas de la empresa privada.

Universidad Santo Tomas
Universidad Catdlica de Chile

Universidad Diego Portales

Convenio Estudiantes en practica Yy Actividades
Académicas

Convenio estudiantes en practica

Convenio estudiantes en practica Mg.

Hospital Calvo Mackenna
Centro médico San Joaquin

Centro médico Medimatic

Convenio para atencion de salud de nifios/as.

Solicitantes para Adopcion

Evaluacion y Preparacién para la Adopcién.

Familias Adoptivas

Acompafiamiento, Orientacion y busgueda de origenes.
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Voluntarios

Campafias Anuales.

180 Grados

Empresas Probono. Asesorias especificas en materias
de publicidad y disefio de campafias publicitarias.

Familias de acogida.

Cuidado de nifios en hogar familiar, apoyo psicosocial,
fomento al apego.

22



2.7 Préacticas relacionadas con la evaluaciéon/medicion de la satisfaccion de los usuarios y resultados

obtenidos

La evaluacion de la satisfaccion de los usuarios de los programas que ejecuta la Fundacion, es un importante insumo para
mejorar la calidad del servicio brindado a nuestros distintos usuarios.

Qué se evalua

Taller Inicial Se evalla el grado de satisfaccion de aquellas parejas o
personas solteras, que participan de las dos sesiones
del taller inicial, punto de partida para constituirse como
familia adoptiva.Se evaluan aspectos como claridad,
pertinencia y calidad de la informacion recibida, entre
otros.

Proceso de evaluacion Se mide el grado de satisfaccién de quienes, en pareja o
en solitario, postulan a la adopcion. Se mide la
satisfaccion de variables como: atencién,informacion,
trato, acogida y desempefio de los miembros de la dupla
evaluadora.

Qué se evalua

Taller Pre adoptivo Se evalla el grado de satisfaccion de aquellas parejas o
mujeres que participan del taller de formacion pre
adoptiva. pograma. Se evaluan aspectos como: como
claridad, pertinencia y calidad de la informacién recibida.

Qué se evalua

Apoyo al proceso de Se evalla el grado de satisfaccion de aquellas parejas o

discernimiento mujeres que participan del pograma. Se evaluan
aspectos como: trato recibido, respeto a sus decisiones y
tambien otros como claridad, pertinencia y calidad de la
atencion recibida.
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Resultados:

En relacion con la evaluacion de los y las participantes del taller inicial, con un total de 148 encuestas aplicadas,
los resultados fueron de: nota promedio 6,7 para la atencion de recepcion; 6,5 para aspectos ambientales y de
infraestructura; 6,7 para contenidos abordados y 6,9 para la calidad de las relatoras (Escala 1-7).

El area de familia y postulantes se aplica un cuestionario que mide la satisfaccion usuaria con cada una de las
etapas del proceso de evaluacion de idoneidad para la adopcién. Respecto de este instrumento de evaluacion
fue respondido por 35 personas/familias en total, quienes valoran, en una escala del 1 al 7, la primera
entrevista con una nota promedio de 6,8. El servicio recibido en la evaluacion social fue evaluado con una nota
promedio de 6,8; en tanto, la atencion recibida en la instancia de evaluacion psicolégica promedio 6,9.

Dentro de las observaciones cualitativas, se destaca la acogida y respeto con que se abordan los distintos
temas de la evaluacion. Ademas, se sugieren gque exista mayor comunicacion entre postulantes y profesionales
en el tiempo de espera de resultados de la evaluacién, como también se establece que la espera entre la
evaluacion social y psicoldgica es demasiada.

Por otra parte, en el area niflos/as y familia de origen se implementa una evaluacion de usuario, a través de un
instrumento que mide la calidad del servicio y que se aplica a la mujer en conflicto con su maternidad que
concluye su proceso de discernimiento. En el afio 2019 se aplic6 solamente a 1 usuaria. Como principales
resultado respecto a la mujer y/o Familia de Origen que participa en el Programa de Apoyo y Discernimiento
Psicosocial, se observa una aceptacion y satisfaccion de 64 % frente a todas la preguntas del instrumento. Se
mantiene el desafio del disefio de un nuevo instrumento, que corresponda al perfil de usuarios/as de este
programa.

El trabajo en red es clave para el logro de los objetivos y el cumplimiento de la misién de nuestra organizacion.
En este sentido, FADOP ha desarrollado instancias de coordinacion a nivel general con las organizaciones
solidarias, como también se ha fortalecido su compromiso con los organismos acreditados que ejecutan
programas de adopcion, intercambiando experiencia y apoyo en aspectos propios a la naturaleza de sus
funciones.

Otras redes importantes en el periodo son:

SENAME vy sus unidades de adopcion.

Hospitales y consultorios

Tribunales de Familia

Empresas colaboradoras

Hogares/ residencias de proteccién.

Organismos privados para la derivacion, atencion y referencia de sus usuarios.
Organismos publicos en materias como educacion y salud.

Nou,rwhkE

No se reportan de manera formal en nuestro libro destinado para esos fines.
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No se consignan.
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3. Informacion de desempefio

3.1 Objetivos e Indicadores de Gestion

CUADRO OBIJETIVO GENERAL

Objetivo general Indlge}dor SETEE 2 Resultado
gestion

Que cada nifio (a)
vulnerado que
ingrese a FADOP se
incorporara auna
familia definitiva

N° de niflos/as con
atencion  concluida en
programas de la Fundacién
Chilena de la Adopcion en
el afio 2019 y que se
incorporan a su familia
definitiva, ya sea su familia
de origen o adoptiva

CUADRO OBJETIVOS ESPECIFICOS

CUADRO OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivo especifico Resultado

Aumentar el nGmero
de postulantes
declarados idéneos
para adoptar

Aumentar el nUmero
de Familias de
Acogida
Especializada

N° de postulantes
declarados idoneos
evaluados en el afio 2019

N° de postulantes
aprobados para ser Familia
de Acogida Especializada

3.2 Indicadores Financieros

El total de nifios/as que ingresa a FADOP y se incorpora a su
familia definitiva en 2019 fue de 29 nifios.

Se registra un total de 32 enlaces, debido 2 enlaces interegionales
Ademas:

7 nifios retornan a su familia de origen

5 fiflos/as regularizan su situacion familiar.

4 nifios aln esperan por su familia definitiva (grupo de tres
hermanos y una nifia de 9 afios con dafio neuroldgico)

Las familias declaradas idéneas que fueron evaluadas en 2019
fueron 23 (de las que concluyen su evaluacion en el periodo). En
este periodo se observa un importante aumento en los casos
aprobados (48%) respecto del perido anterior. Por lo que se
considera el objetivo como logrado.

En 2019 logramos aprobar a 5 nuevas Familias de Acogida
Especializada (de las 10 que iniciaron evaluacion), por lo que se
considera el objetivo logrado.

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS

a. Ingresos Operacionales (en M$)

b. Origen de los ingresos operacionales:

- I 1TOoUIvVLUIVIICO

TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES

2019 2018

AV .UTY LIV ITI

212.939 245.094
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Ingresos provenientes del extranjero
Total de ingresos operacionales

x100

c. Otros indicadores relevantes:

Donaciones acogidas a beneficio tributario
Total de ingresos operacionales

Gastos administrativos
Gastos operacionales x 100

Remuneracién principales ejecutivos
Total remuneraciones

x100

4. Estados Financieros

0%

x100

0%
757%  9,89%
4,14%  3,9%
21,28%  25,9%

A. Balance General al 31 de Diciembre de 2019 (Estado de Posicién Financiera)

2019 2018
Circulante

4.11.1 Disponible: Caja y Bancos 22.721 57.302

4.11.2 Inversiones Temporales
4.11.3 Cuentas por Cobrar
4.11.3.1 Donaciones por Recibir
4.11.3.2 Subvenciones por Recibir
4.11.3.3 Cuotas Sociales por Cobrar (Neto)
4.11.3.4 Otras cuentas por cobrar (Neto) 2411 1.000
4.11.4 Otros activos circulantes
4.11.4.1 Existencias
4.11.4.2 Impuestos por recuperar
4.11.4.3 Gastos pagados por anticipado
4.11.4.4 Otros

4.11.5 Activos con Restricciones

4.11.0 Total Activo Circulante 25.132| 58.302
Fijo
4.12.1 Bienes Raices 96.830 93.995

4.12.2 Construcciones

4.12.3 Muebles y Utiles 859 817
4.12.4 Vehiculos

4.12.5 Otros activos fijos

4.12.6 (-) Depreciacion Acumulada 1735
BS.Raices )

4.12.7 (-) Depreciacion Acumulada 628

Muebles y Utiles

2019 2018
Corto plazo
4.21.1 Obligacién con Bancos e Instituciones

Financieras
4.21.2 Cuentas por Pagar y Acreedores varios
4.21.3 Fondos y Proyectos en Administracion
4.21.4 Otros pasivos

4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar

4.21.4.2 Retenciones 812 987
4.21.4.3 Provisiones
4.21.4.4 Ingresos percibidos por adelantado

4.21.4.5 Otros

4.21.0 Total Pasivo Corto Plazo

Largo Plazo
4.22.1 Obligaciones con Bancos e Instituciones
Financieras

4.22.2 Fondos y Proyectos en Administracion

4.22.3 Provisiones
4.22.4 Otros pasivos a largo plazo

27



4.12.0 Total Activo Fijo Neto 95.326 | 94.812 4.22.0 Total Pasivo a Largo Plazo nn
Otros Activos 4.20.0 TOTAL PASIVO 987

4.13.1 Inversiones
4.13.2 Activos con Restricciones
4.13.3 Otros 4.31.1 Sin Restricciones 119.646 152.127
4.31.2 Con Restricciones Temporales
4.31.3 Con Restricciones Permanentes

4.13.0 Total Otros Activos . 0| 0[N 4.31.0 TOTAL PATRIMONIO 119.646 | 152.127
4.10.0 TOTAL ACTIVOS 120.458 | 153.114 |l 4.30.0 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 120.458 | 153.114

B. Estado de Actividades 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2019

I
M$ M$
Ingresos Operacionales
4.40.1 Privados
4.40.1.1 Donaciones 150.200 186.602
4.40.1.2 Eventos Propios 17.646 8.856
4.40.1.3 Venta de bienes y servicios
4.40.1.4 Otros
4.40.2 Estatales
4.40.2.1 Subvenciones 45.093 46.097
4.40.2.2 Proyectos
4.40.2.3 Venta de bienes y servicios

4.40.0 Total Ingresos Operacionales 212.939 241.555

Gastos Operacionales

4.50.1 Costo de Remuneraciones 213.800 234.656
4.50.2 Gastos Generales de Operacion 15.172 10.531
4.50.3 Gastos Administrativos 10.290 10.648
4.50.4 Depreciacion 2.362 4.464
4.50.5 Gastos Sociales 6.673 12.100

4.50.6 Costo directo venta de bienes y servicios
4.50.7 Otros costos de proyectos especificos

4.50.0 Total Gastos Operacionales 248.297 272.399
4.60.0 Superavit (Déficit) Operacional (35.358) | (30.844)

Ingresos No Operacionales
4.41.1 Renta de inversiones 0 637
4.41.2 Ganancia venta de activos
4.41.3 Indemnizacion seguros
4.41.4 Otros ingresos no operacionales
| 4.41.0 Total Ingresos No Operacionales | 0 637
Egresos No Operacionales
4.51.1 Gastos Financieros
4.51.2 Por venta de activos
4.51.3 Por siniestros
4.51.4 Otros gastos no operacionales 1.382 2.123

4.51.0 Total Egresos No Operacionales 1.382 2.123
4.61.0 Superavit (Déficit) No Operacional (1.382) (2.123)
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4.62.1 Superavit (Déficit) antes de impuestos
32.3304.62.2 Impuesto Renta

4.62.0 Déficit / Superavit del Ejercicio (Debe ir en la caratula)

(36.740)  (32.330)
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C. Estado de Flujo de Efectivo 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2019

2019 2018
M$ M$

Flujo de efectivo proveniente de actividades operacionales

4.71.1 Donaciones recibidas 150.200 186.602
4.71.2 Subvenciones recibidas 45.093 46.097
4.71.3 Eventos Propios 17.646 8.856
4.71.4 Otros ingresos recibidos

4.71.5 Sueldos y honorarios pagados (menos) 213.800 234.656
4.71.6 Pago a proveedores (menos) 22.994 12.100
4.71.7 Impuestos pagados (menos) 10.726 17.144

4.71.0 Total Flujo Neto Operacional (34.581) | (22.345)

Flujo de efectivo proveniente de actividades de inversion
4.72.1 Venta de activos fijos

4.72.2 Compra de activos fijos (menos)
4.72.3 Inversiones de largo plazo (menos) 0 44.267
4.72.4 Compra / venta de valores negociables (neto)

4.72.0 Total Flujo Neto de Inversion n 44.26

Flujo de efectivo proveniente de actividades de
financiamiento

4.73.1 Préstamos recibidos

4.73.2 Intereses recibidos

4.73.3 Pago de préstamos (menos)

4.73.4 Gastos financieros (menos)

4.73.5 Fondos recibidos en administracion

4.73.6 Fondos usados en administracion (menos)

4.73.0 Total Flujo de financiamiento nn
4.70.0 Flujo Neto Total nn
4.74.0 Variacion neta del efectivo n 21.922

4.74.1 Saldo inicial de Efectivo y Efectivo Equivalente 57.302 35.380
4.74.2 Saldo final de Efectivo y Efectivo Equivalente 22.721 57.302
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D. Tabla IFAF 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2019

Objeto ONG:

Cadigo del Afio 2019 Total
proyecto M$ M$
1.- Saldo inicial para el perlodo

1.1.- En efectivo 57.302 57.302
1.2.- En especies

TOTAL SALDO INICIAL I 57.302
2.- ENTRADAS (DONACIONES - TRANSFERENCIAS) DEL 512 030
PERIODO :

2.1.- Donaciones o transferencias superiores a US$ 20.000 1131080 45.093
2.2.- Donaciones o transferencias con objetivos especificos 114.282
2.3.- Donaciones o transferencias inferiores a US$ 20.000 35.918
2.4.- Ingresos por eventos 17.646
(3 TOTALPAGOSDELPERODO | | | o450
3.1.- Pagos realizados a proyectos con objetivos especificos 174.574
3.2.- Gastos sociales 6.674
3.3.- Pagos realizados a proyectos en general 45.093
3.4.- Pagos por gastos de administracion y generales 21.179
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Notas Explicativas a los Estados Financieros

1. Formacién vy actividades de la entidad

2. Criterios Contables Aplicados

a. Periodo Contable : Los presentes estados financieros se encuentran referidos al periodo
de 12 meses comprendidos desde el 1 de Enero al 31 de Diciembre 2019

b. Criterios de contabilidad : Regido por los principios y normas del Colegio de Contadores
con el fin que la Contabilidad de la Fundacion refleje la informacion financiera de la forma
mas objetiva y ajustada a su realidad econémica y a la situacién patrimonial.

c. Bases de consolidacion o combinacién Los Estados financieros consolidados incluyen los
Activos, pasivos, resultados flujo de efectivo y tabla IFAF.

d. Criterio de reconocimiento de ingresos: Los ingresos se reconocen sobre la base de lo
devengado, al momento de establecerse compromisos contractuales o formales por
donaciones o subvenciones y por el perfeccionamiento de las ventas de bienes y
servicios si los hubiere.

e. Bases de conversion y reajuste: Por el afio 2019 no se recibieron dineros en moneda

extranjera. Por lo que no hubo conversién .

f.  Activo Fijo: los Bienes del Activo Fijo se registran a su valor de adquisicion considerando
la vida util de cada Bien. la depreciacion es determinada en base al método lineal.

g. Existencias: No hay existencias

h. Reconocimiento de pasivos y provisiones: Las provisiones que estan en el Balance al 31
de Diciembre del 2019 son los Impuestos retenidos por el mes de Diciembre que se
cancelan al Sll. En el mes de Enero del afio siguiente.

i. El Patrimonio declarado en Gestion se compone de la siguiente manera:

Cta. Capital aportado  (en miles de $) 60
Revalorizacion Capital Propio 149.539
Superavit ejercicios anteriores 6.787
Total Patrimonio 156.386

j-  Clasificacion de gastos: Los Gastos han sido clasificados en Gastos Operacionales y no
operacionales

4 - Cambios Contables  Los estados financieros al 31 de Diciembre de 2019 no presentan
cambios en las politicas contables respecto igual periodo del afio anterior.

5.- Cajay Bancos representa el saldo de las 4 cuentas corrientes que tiene la Fundacion mas
el saldo de caja al 31 de diciembre 2019. Detallado a continuacion.

Cuenta Banco BCI. 12618497 8.263.-
Cuenta Banco BCI. 12657239 4.099.-
Cuenta Banco BCI. 13329863 10.174.-
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Cuenta Banco BCI. 45430349 17.-

Cta. Ahorro banco estado 57.-
Caja 111.-
Total Caja y Bancos 22.721.- (M$)

6.-Inversiones y Valores Negociables Durante el afio no se efectuaron Inversiones

7.-Fuentes de financiamiento y aportes por cobrar
Al 31 de Diciembre 2019 tenemos cheques por cobrar en los meses de Enero Febrero y
Marzo 2020 por la cantidad de $2.411.000.
8.-Remuneraciones de los Directores, Consejeros y equipo Ejecutivo
Los miembros del directorio no reciben remuneracion
Equipo Ejecutivo

Directora Ejecutiva, Directora Area Familia, Directora Nifios
Renta anual M $ 49.958
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Cambios Patrimoniales

a. Variaciones Patrimoniales

Sin Restricciones | Restricciones e
otal
Restricciones | Temporales Permanentes

Patrimonio Inicial 60 60
Variacion por revalorizacion 149.538 149.538
Variacion resultado ejercicios 6.788 6.788
Superavit afio 2018
Mesos Deficit ejercicio afio ( 36.740) (36.740)
2019
Patrimonio Final 119.646 119.646

b. Término de Restricciones

. Con Con
Sin

Restricciones

Restricciones Restricciones

Temporales Permanentes

Expiracion plazo de restricciones

Cumplimiento de los
requerimientos impuestos por el
donante

Cumplimiento de las restricciones
por la adquisicion de los bienes
indicados

c. Descripcion de las restricciones que pesan sobre el patrimonio

e Restricciones temporales que afectan al patrimonio, él que debe ser destinado a
propositos especiales

e Restricciones permanentes que afectan a ciertos bienes del patrimonio que no pueden
ser vendidos; pero se puede disponer de las rentas que generen

e Restricciones que pesan sobre determinados ingresos o rentas, los que solo pueden
destinarse a usos especificados por el donante
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3. Apertura de gastos por proyectos y clasificacién sequn Estado de
Actividades

pertura de resultados operacionales segun restricciones

Restricciones Restricciones
Total
Restricciones Tem poral es Permanentes

Ingresos Operacmnales

Publlcos 45.093 45.093
Privados 167.846 167846

Total ingresos operacionales 167.846 45.093 212939
Csosopesionas L[
Costo de Remuneraciones 168.707 45.093 213800
Gastos Generales de Operacién 15.171 7 15.171
Gastos Administrativos 10.290 10.290
Depreciaciones 2.363 2.363
Gastos Sociales 6.673 6.673
Otros 1.382 1.382
Otros costos de proyectos

Total gastos operacionales 204.586 45.093 249679
SUPERAVIT (DEFICIT) (36.740) 0 (36.740

b. Apertura por proyecto

 Poel | ooz Poios [bsogened | o |

Ingresos
Privados 167.846 167.846
Publicos 45.093 45.093
Ingresos operacionales totales 45.093 _— 167.846 | 212.939
Gastos
Directos:
Costo de remuneraciones 45.093 168.707 213.800
Gastos generales de operacion 15.171 15.171
Gastos de administracion 10.290 10.290
Otros 10.418 10.418

Indirectos: (distribucion)

Costo de remuneraciones + + + ) 0
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Gastos generales de operacion + + + ) 0
Gastos administracion + + + ) 0
Otros + + + ) 0

Egresos Totales 204.586 249679

(36.740) | (36.740)

4, Eventos Posteriores

Pie de firma de los responsables por la preparacion de los estados financieros

(Responsable financiero y contador)
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5. Manifestacién de responsabilidad de la direccidon e Informe de terceros

“Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la veracidad de la informacion incorporada en
el presente informe anual, referido al 31 de Diciembre de 2019

Nombre Cargo RUT o Firma
Alejandra Ramirez Lema Directora Ejecutiva 10.134.446-0 7
Gabriela Landerretche Otto Directora Finanzas 8.580.178-3

Violeta Chacén Zuiiga Contadora 5.542.252-4

En caso de no constar firmas rubricadas en este documento electrénico por favor marque la
siguiente casilla

Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Fecha: de de 2020

37



PRESENTACION ESTANDAR DE MEMORIA Y BALANCE
DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

“FECU SOCIAL”

Fecha de publicacion:

Fundacion
Chilena de

& ASOpOEn

Periodo reportado: 1 de enero al 31 de diciembre de 2020

1. Caréatula
1.1 Identificacion

a. Nombre de la Organizacion

b. RUT de la Organizacion

. Tipo de Organizacion

c
d. Relacion de Origen

(1]

—h

. Personalidad Juridica

Domicilio de la sede principal

g. Representante legal
h

. Sitio web de la organizacion

i. Persona de contacto

FUNDACION CHILENA DE LA ADOPCION

71.280.000-3

FUNDACION SIN FINES DE LUCRO

FUNDACION PRIVADA CREADA POR LA ABOGADA DELIA MORENO REYES
13/12/1985 segun decreto supremo N° 1135 del Ministerio de Justicia

Vina del Mar 050, comuna de Providencia

ALEJANDRA RAMIREZ LEMA, RUN 10.134.446-0

www.fadop.cl
Gabriela Landerretche Otto, glanderretche @fadop.cl, 226652150

1.2 Informacion de la organizacién

a. Presidente del Directorio

b. Ejecutivo Principal

c. Misién / Vision

d. Area de trabajo

e. Publico objetivo / Usuarios

—h

NUmero de trabajadores

g. Numero de voluntarios

1.3 Gestiodn

José Gabriel Aldea Salazar, Rut: 7.257.605-5
Alejandra Ramirez Lema, Rut: 10.134.446-0

Reestablecer el derecho esencial del nifio vulnerado, su derecho de vivir y desarrollarse en el seno
de una familia que lo proteja y ame.

Infancia, Familia y Mujer.

Nifios y nifias, de 0 a 6 afios de edad, que se encuentran en situacion de vulneracion.
Mujeres en conflicto con su embarazo y su familia de origen.

Familias en conflicto con su parentalidad

Matrimonios y/o personas solteras que deseen formar familia, a través de la adopcion, o que
deseen regularizar situaciones de hecho.

Familias adoptivas que requieran orientacién y acompafiamiento en etapa de post-adopcion.
Jévenes y adolescentes en blisqueda de sus origenes.
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15 Voluntarios y voluntarias que realizan las siguientes tareas:
Promover a la Fundaciéon en campafias programadas.

Apoyo en colecta anual.

Apoyo en eventos para recaudacion de fondos y captacion de socios.
Apoyo en labores del programa Familias de acogida — FAE

Apoyo gestién Area Centro de las Familias

a.Ingresos Operacionales(M$)

a.l Privados
(M$)

a.2 Pulblicos
(M$)

Donaciones

Proyectos Careno

Venta de bienes y
servicios

Aportes y cuotas
sociales

Otros Eventos
Subvenciones

Proyectos

Venta de bienes y
Sservicios

b. Aportes extraordinarios (M$)

2020 2019 2020 2019
264.289 212.939 c. Patrimonio total al
cierre del ejercicio 122.877 156.386
182.209 150.200 (M$)
19.990 0 L e
b. Superavit (déficit)
del ejercicio (M$) sRefill ()
Patrimonio Final 158.648 119.646.-
19.116 17.646
42.974 45.093 Numero Total de

Usuarios directos

Indicador Principal de
Gestién y su resultado


http://www.fadop.cl/
mailto:glanderretche@fadop.cl
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2. Informacion general y de contexto

La Fundacion Chilena de la Adopcién, es una institucion privada, laica, sin fines de lucro, fundada en el
afio 1985, acreditada por el organismo central de Chile para ejecutar programas de adopcién. Nuestra
labor se funda en los principios estipulados en la Convencion Internacional de los derechos del Nifio,
ratificada por Chile en el afio 1990, la ley 19.620 que regula adopciébn en nuestro pais y su
reglamento, como también en otras normas generales en materia de infancia y familia.

El trabajo de FADOP se organiza en base a la atencion, asesoria y acompafiamiento de actores claves
en el proceso de garantizar el derecho de los nifios/as a vivir en familia, en el centro de la intervencion
se encuentran los nifio/as, también son beneficiarios las familias de origen, las familias de acogida y
las familias adoptivas. Subprogramas que forman parte del Programa global de adopcion- PAG.

Tipicamente los servicios brindados por los subprogramas que desarrolla la Fundacion, se habian
brindado en modalidad presencial. En el afio 2020, la irrupcion de la pandemia nos obligé a
reorganizar completamente la operacion, ajustando nuestra metodologia a nuevas formas de
asistencia, apoyadas por la tecnologia, para hacer frente a la atenciéon no presencial, sin perder la
calidad de la atencion.

También enfrentamos nuevas necesidades en ambitos como la prevencion del contagio y el resguardo
de la salud de nuestros nifios/as y sus familias cuidadoras, como en cuanto a la orientacion y
acompafiamiento a las familias (de acogida, origen y acogida) frente a posibles consecuencias
derivadas del confinamiento, que pudieran estresar la convivencia familiar, la adaptabilidad de los
nifos/as, los procesos de enlace, entre otros.

En este escenario, y considerando los desafios propios que supone la proteccion, cuidado y la
adopcion de nifios y niflas con historias de adversidad temprana, el 2020 fue un ciclo complejo y
desafiante, pero también lleno de reflexiones y aprendizajes respecto de nuestros procesos, practicas
y metodologias. Para el primer trimestre, nuestra situacion financiera fue critica, apenas logramos
sostener los costos fijos de operacion y del recurso humano de la Fundacion, la baja en los donantes
como también de las familias postulantes, hacia dudar la continuidad de nuestra misién. Gracias al
esfuerzo de nuestra comunidad completa (Directorio, Colaboradoras y colaboradores, Familias,
donantes y amigos de FADOP) logramos revertir esa tendencia y terminar el periodo con cifras azules.

Respecto del cumplimiento de nuestra mision y en relacion con los indicadores de gestiébn podemos
sefialar que no resultaron fuertemente impactados, ello gracias a una oportuna adecuacion de los
dispositivos de intervencion.

En sintesis, podemos dar cuenta que entre enero y diciembre de 2020, se iniciaron 31 causas de
susceptibilidad de adopcién. De ellas, el 65% corresponden a nifios/as ingresados a nuestro programa
FAE pre Adoptivo y un 35% a programas residenciales externos que solicitaron a FADOP el inicio de
Sus causas.

En nuestro programa de Familia de acogida especializada, se atendieron un total de 36 nifios/as. De
ellos, 22 ingresaron este afio y 14 a casos de arrastre del periodo 2019. A pesar de la crisis sanitaria y
las dificultades logisticas que ésta impuso a la intervencion, este afio se logré cumplir con el total de
plazas pactadas (20). Se establece como logro, dado que los afios anteriores, el promedio de nifios/as
vigentes fue de 16 nifios/as.



Respecto de los nifios/as y familias adoptivas formadas por FADOP en 2020, es similar a 2019, lo
gue da cuenta de una gestion centrada en los tiempos y necesidades de los nifios/as y de un equipo
flexible y disponible para innovar en sus metodologias de trabajo. En concreto, este afio se enlazaron
30 nifios en total, que corresponden a 27 familias (3 parejas de herman@s). De los 30 enlaces, 9
niflos/as corresponden a enlaces interregionales, lo cual considera como nimeros de enlaces efectivos
de FADOP 21 nifios (causas tramitadas por la institucion).

Otra &rea fundamental de nuestro proyecto como Fundacion, es el Programa de apoyo a la mujer o
familia en conflicto con el embarazo. En el afio 2020, se registr6 un aumento en el nimero de
consultas, no obstante, las atenciones efectivas fueron igual al periodo anterior (31). De ellas, tras el
proceso de discernimiento, 10 lo concretaron.

En cuanto al sub programa Evaluacion técnica de los solicitantes y su preparacion como familia
adoptiva, durante 2020 observamos un aumento en el nimero de solicitantes en relaciéon a los dos
ultimos afios, registrandose un total de 51 familias que asistieron a entrevista inicial para su evaluacion
de idoneidad en el periodo.

Pese a las condiciones adversas del contexto sanitario, se realizaron tres talleres de preparacion a la
adopcién los meses de abril, Julio, y noviembre de 2020, todos por video conferencia a través de la
plataforma Zoom.Asimismo, se llevé a cabo una actividad masiva para nuestra comunidad de padres
y madres y solicitantes en espera, en modalidad virtual, en diciembre de 2020.

Por otra parte, en cuanto al trabajo con familia de origen de los nifios/as que se encuentran bajo
nuestra proteccion, este periodo hemos intentado mantener la intervencién con los adultos que visitan
a los nifios/as, desarrollandose visitas por video conferencia y cuando la situacion sanitaria lo ha
permitido, retomar los encuentros presenciales. En este 2020, 4 nifios egresaron de la Fundacién bajo
el cuidado de sus familias de origen.

En cuanto a las adopciones, en 2020 se concluyeron en su tramitacion, un total de 22 adopciones,
guedando como arrastre para 2021, 5 causas. Todas las causas con sede en Santiago.

Ademas, este afio logramos iniciar las atenciones de nuestra nueva area clinica “Centro de las
familias” atendiendo a nifios y sus familias en diversas especilizadas, lo cual ha sido posible gracias al
esfuerzo permanente de nuestros equipos porfesionales y voluntariado, quienes han manifestado
compromiso irrestricto con la garantia de los derechos de los nifios,nifias y sus familias.

El préximo periodo viene cargado de importantes desafios, el mas importante es poder continuar con
nuestra labor de restituir el derecho a vivir en familia de todos los nifios y nifias que ingresen a Fadop,
lo que implica garantizar la operacién financiera de la Fundacién; sistematizar los aprendizajes
derivados de la crisis sanitaria para procurar dispositivos de intervencion eficientes y de calidad; como
también reforzar nuestra participacion en redes organizacionales afines y consolidar la instalacion del
Centro de las Familias.

Agradecemos a todas aquellas empresas, personas y familias que este afios hicieron posible que la
Fundaciéon pudiera continuar con su mision. En especial, a nuestros equipos que demostraron
compromiso, profesionalismo y carifio por su tarea, pese a las condiciones adversas.

Alejandra Ramirez Lema
Directora Ejecutiva
Fundacién Chilena de la Adopcion



2.2 Estructura de gobierno

(Indicar mecanismo de eleccién y duracion en el cargo, asi como los cambios ocurridos durante el gjercicio. Si existen casos
en que los fundadores se han mantenido permanentemente en el Directorio, sefialar los eventuales planes de sucesion)

DIRECTORIO

José Gabriel Aldea Salazar 7.257.605-5 Presidente
Matias Schongut Grollmus 13.254.353-4 Tesorero
Paula Landerretche Moreno 9.978.493-8 Director
Maria Veronica Lewin Correa 10.147.713-4 Director
Margarita Vial Rodriguez 4.286.339-4 Director
Irene Gonzélez Lezius 5.397.208-K Director
Maria Elena Gonzélez Zamorano 6.725.527-5 Secretaria
Roberto Pons Rubio 7.473.646-7 Director
]

2.3 Estructura operacional

2.4 Valores y/o Principios



Nuestra labor se funda en el paradigma de los derechos humanos, relevando especialmente los derechos de
nifias, nifos y adolescentes, de las familias y de la mujer. En este contexto, destacamos como principios
rectores:

- Principio Interés Superior del nifio/a como centro del accionar.

- Principio de No discriminacion.

- Principio de autonomia progresiva en el caso de nifias, nifios y adolescentes.
- Justicia Social.

- Derecho del nifio/a a vivir y crecer en una familia.

- Derecho del nifio/a a la identidad.

Lo anterior se traduce en valores institucionales, que se observan en practicas, tales como:

- Respeto por la libertad en la toma de decisiones (autonomia).

- Trato preferente y personalizado.

- Trabajo con familias de acogida.

- Intervencion con foco en el bienestar infantil.

- Compromiso y excelencia profesional.

- Atencion contingente y de calidad.

- Acompafiamiento a el o la joven en la busqueda de sus origenes.

a. Actividades

La Fundacién Chilena de la Adopcién, es una institucion privada sin fines de lucro, laica y pluralista, fundada en 1985, que en
sus 35 afios de vida se ha dedicado a las tematicas de nifiez, familia y adopcién. Su @mbito de especializacién, ha sido
tradicionalmente, la adopcién en pro de garantizar el derecho de los nifios a vivir y crecer en familia.

Fadop , no recibe subvencién del estado por ejecutar el programa global de adopcidn, el que se compone de 5 subprogramas
gue acompafian el ciclo de adopcién de un nifio o nifia.

En el siguiente apartado, se revisaran las actividades mas relevantes desarrolladas por la Fundacion en el afio 2020, como

también acciones complementarias a la intervencion directa de nuestros usuarios/as, las quehacen de soporte para la
gestion , promocion y financiamiento en la operacion de la Fundacion.

ACTIVIDADES 2020.

1.- ACTIVIDADES INTERNAS.

1.1 Jornada de evalucién anual 2020 (marzo 2021):

Jornada de evaluacién anual interna equipo Fadop. Por motivos de aforo y normas sanitarias, la actividad se
realizé el mes de marzo. En esta jornada se evalla el trabajo realizado por cada uno de los programas de la
Fundacion, constituyendose en un espacio grupal de reflexién donde se profundiza en los logros, desafios y
aspectos de mejora para cada afio.



2.- ACTIVIDADES PRE ADOPTIVAS 2020.

2.1 Talleres iniciales.

El taller inicial est4 programado una vez al mes, en 2020 se realizaron 12 talleres (Enero -diciembre). El taller
consta de dos sesiones, en las que se explica el proceso de postulacion a la adopcion y la realidad de los nin@s
susceptibles de ser adoptados. Es el primer paso para aquellos matrimonios o postulantes solteros, viudos o
divorciados, que manifiestan interés por la adopcion de un nifio o nifia.

A partir de la segunda sesion del mes de marzo de 2020, los talleres se ajustan a modalidad virtual, lo que
aumento significativamente el nUmero de postulantes que participaron de esta instancia, en comparacion con
afios anteriores. En el periodo se inscriberon un total de 291 postulantes, asistiendo mas de un 70% de los
inscritos.

2.2 Talleres de Formacidn para parentalidad adoptiva.

Una vez concluido el proceso de evaluacion de psicosocial, que declara idonea a una familia para adoptar, los
postulantes participan de un taller de preparacion para ser padres y/o madres adoptivos. El taller consta de 4
sesiones de 3 horas de duracion. Es un espacio formativo de reflexién y preparacion para las futuras familias,
en el cual se abordan teméticas como: desafios de la parentalidad adoptiva, desarrollo y necesidades evolutivas
de los y las nifias, estrategias de afrontamiento ante situaciones de crisis, comunicacion de origenes y
construccion de una narrativa familiar acerca de la adopcion.

El afio 2020, se realizaron 3 talleres pre adoptivos, en modalidad virtual a através de la plataforma Zoom.

Es importante sefialar que, esta actividad es co- financiada por la Fundacion CARENO, a través del proyecto
“Vinculandonos: Fortalecimiento de habilidades y competencias para la parentalidad”.

4.- ACTIVIDADES DE MARKETING, DIFUSION Y CAPTACION DE RECURSOS.
4.1 Captacioén de recursos.

4.1.1- Evento Virtual:Conectando familias

El 30 de septiembre de 2020, se llevo a cabo nuestro evento Anual. Esta vez, por motivos de la pandemia, se
realiz6 por primera vez un evento virtual, a través de la paltaforma Ecopass.Con apoyo de grandes artistas,
producatora y publicidad a través de Global Via.
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www.fadop.cl
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4.1.2 Campaifias internas en empresas.

Durante el mes de noviembre y diciembre estuvimos en algunas empresas amigas, mostrando nuestro trabajo e
instando a los colaboradores a donar para apoyar nuestra causa.

DANDS ¢
A AYUDAR

DESDE EL 24 AL 30 DE OCTUBRE 2019 \

— w -
Campaia Navidad con Sentido
o' § La campafia tiene como objetivo promover
= ; una navidad con sentido, mediante una
ﬂ ’ tarjeta de navidad a quien los donantes
determinen.

donacién en tu

|
‘ bre, para
4 8 DESEARTE UNA MUY
m FELIZ NAVIDAD JUNTO
AC’FAM\UA N
S PROSPERO AN® 2020

Diciembre 2019

4.2 Actividades de Disfusion



4.2.1 El afio 2020 se mantuvieron las Campafias de reclutamiento de familias de acogida y Programa de mujer
en conflicto con el embarazo, en el metro de Santiago.

¢, TIENES DUDAS
CON TU
EMBARAZO?

O sientes que no estas
preparada para ser madre.

La adopcion es una opcion.

'3

Fundacion

hilena de
la Adopcion
W0 00
SI TIENES DUDAS En enero de 2020, se trabajé con la agencia 180° la
w CON TU EMBARAZO, Campafia de “Conflicto con el embarazo”. Se realizd
undacion . .
i de [ RRNOS AYUDAR. un plan de medio con apoyo de Global via y
B e mobiliario, urbano ,radio y redes sociales.
Acércate: y nosotros te
p: en tu decisién.

© embarazoafadop.cl

& 22665 2150 - 2 2665 2139

© +56 9 85965279

© calle Vifia del Mar 050,
Providencia. Santiago

3.- ACTIVIDADES POST ADOPTIVAS.

Procesamiento sensorial y Adopcion.

Dada la situacion de crisis sanitaria, fue posible llevar a cabo una actividad post adoptiva, en modalidad virtual,
en el afo 2020. Esta fue promovida a través de nuestra nueva area Clinica “Centro de las Familias” y apuntd
entregar herramientas a las familias en especialidades de Terapia ocupacional y adopcion.



INVITACION COMUNIDAD FADOP

Los invitamos a conversar con
la terapeuta ocupacional
Eloisa DeBillerbeck sobre

"Procesamiento sensorial y
l adopcién: la importancia de
la deteccion oportuna”

CUANDO SABADO 19 DE DICIEMBRE
HORARIO 11:30 HRS
VIA ZOOM

INSCRIBIRSE EN LTORRES@FADOP.CL

‘. Organiza

Centro de las Familias
Nueva Area de la Fundacién

b. Proyectos sujetos a rendicion a terceros (publicos o privados)

El programa de adopcién global: Este programa tiene como fin llevar a cabo el proceso de adopcion de un
nifio o nifia El programa de adopcion global contempla 4 subprogramas:

v" De apoyo y orientacion a la familia de origen: Se entiendo como las acciones para acompafiar en la toma
de decisién a la familia de origen (conflicto con el embarazo).

v" Recepcién y cuidado del nifio: toma en cuenta desde el proceso de despeje junto al sistema de deteccion
precoz cuyo fin es que el nifio ingrese al programa de adopcién.

v" Evaluacion técnica de los solicitantes y preparacion para la adopcion: orientado a evaular y preparar a
postulantes declarados idéneos para proceso de adopcion.

v Busqueda de origenes: es un subprograma para jévenes que fueron adoptados y que quieren conocer
de sus antecedentes de origenes y/o tomar contacto con su familia biolégica.

Estos programas NO reciben aporte financiero estatal alguno desde el afio 2015. No obstante, al ser el SENAME
el organismo o autoridad central, segin el convenio de la Haya, este organismo supervisa tecnica y
administrativa a la Fundacién,como organismo acreditado para ejecutar programas de adopcién. En este
contexto, cada afio se realizan 4 supervisiones (cada tres meses) y se reciben las orientaciones técnicas y
administrativas que delinean nuestro accionar.

PAG: Programa de Adopcién Global

SUBPROGRAMA DE APOYO Y ORIENTACION A LA FAMILIA DE ORIGEN

v'  Se acoge a mujeres y/o hombres mayores o menores de edad, de todo nivel
social, de cualquier lugar de Chile, de cualquier tendencia religiosa, que se
encuentren en conflicto para asumir su maternidad y/o parentalidad, y estan
considerando como una alternativa la entrega en adopcion del nifio(a)

Se reciben solicitudes de tribunales de Familia, para evaluar habilidades
Parentales de miembros de la familia del nifio/a en proceso de Susceptibilidad
de adopcion.

v' Se reciben solicitudes de tribunales de Familia, para evaluar Informe de
ventajas /desventajas que reportaria al nifio(a) ser declarado susceptible de
ser adoptado.

Pablico Objetivo / Usuarios
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Objetivos del proyecto

NUumero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

Actividades realizadas

Otorgar informacion, y/ orientacion psicosocial y juridica a la madre y/o padre
bioldgicos y/o familia de origen en conflicto con el ejercicio de su funcién
parental.

Realizar un diagnéstico de la situacion individual, socio familiar y de pareja de
la familia en conflicto con su parentalidad que permita guiar la intervencion
para el proceso de discernimiento.

Brindar orientacion y apoyo profesional (psicolégico, social y legal)
padres/madres biolégicos y familias de origen durante el proceso de
discernimiento.

Intervencion en el trabajo de duelo, desde los ambitos social y psicologico a
madres, padres y familias de origen que deciden ceder a su hijo/a en
adopcion.

Brindar orientacion y apoyo profesional en gestiones de seguimiento de caso a
los padres/madres biol6gicos y familias de origen en conflicto con sus roles
parentales que luego del proceso de discernimiento han decidido asumir el
cuidado y proteccion del nifio.

Asesorar y acompafiar desde al ambito juridico a madres padres y familias de
origen que deciden ceder a su hijo/a en adopcién.

Efectuar la intervencién psicosocial evaluativa que se solicite, de la madre,
padre o familia de origen cuyo hijo o hija se encuentra en la red Sename, por
vulneracién de derechos, y de quien se ha iniciado susceptibilidad de adopcion
Difundir, dentro del marco institucional, a los agentes intermedios de la
comunidad la existencia del Sub Programa.

31 personas Mujeres en conflicto con embarazo

Familia de origen de nifios/as

Nifios de otras instituciones

Agentes intermedios relacionados al tema de la adopcién (consultorios, hospitales,
casa de acogida, Cesfam)

Atencion presencial:

Atencion presencial FO:
31 ingresos (Total 31 Mujeres)

De las 31 mujeres atendidas:

11 mujeres cedieron en adopcion

15 mujeres asumen su maternidad

1 mujer que fallece su hijo al nacer.

1 mujer presenta pérdida gestacional.

2 mujeres deciden continuar su proceso de cesion con otra institucion

1 mujer continua en proceso (2021.)

2 abuelas maternas participan del proceso de discernimiento junto con
progenitora.

Actividades de Difusion a agentes intermedios en Centros de Salud Familiar,
Cosam, Cecof, Hospitales

Entrevistas con padre/madre o miembro de la familia extensa del nifio/a que
estd por nacer o nacido, por parte de los profesionales, asistente social y/o
psicélogo.

Entrevistas a madre, padres o familiares de nifilos/as que permanecen en la
red SENAME y que presentan condiciones de inhabilidad.

Informacion de procedimiento previo de susceptibilidad de adopcién (articulo
10- Ley 19.620), entrevista de orientacion y asesoria legal a las mujeres en
conflicto con su embarazo.

Evaluacion y diagnéstico social y psicolégico.
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logros

Desafios

Lugar geografico de

ejecucion

Publico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del
proyecto

NUmero de
usuarios directos
alcanzados

Resultados
obtenidos

Formulacion del plan de intervencion y coordinacion para fines de atencion y/o
derivacion con redes de apoyo segun necesidad de la madre.

Asesoria juridica en la manifestacion de voluntad y tramitacion en tribunal
correspondiente. Reuniones con abogadas.

Elaboracion de un catastro de agentes intermedios y realizacion de difusiones
del Sub programa.

Evaluacion psicosocial de habilidades parentales en procesos de
susceptibilidad

Evaluacion psicosocial de ventajas /desventajas que reportaria al nifio su
declaracion de susceptible de ser adoptado).

Tecnologia adecuda para afrontar la atencién virtual.

Adecuacion del modeo de acompafiamiento a las usuarias del programa por
medios virtuales.

Adecuada coordinacion con los Tribunales de familia para la realizacion de
audiencias.

Respuesta oportuna a las consultantes del programa.

Campana radial en el mes de enero de 2020 del programa.

Camparfia de difusién en en global via en el mes de enero de 2020.
Seguimiento a las primerasa consultas, dado la difucltad para retomar un
primer contacto.

Imposibilidad de atencion presencial y contencion directa (no virtual) a las
usuarias producto de la pandemia.

Falta de financiamiento para el programa, baja de donantes.

Region Metropolitana, Calle Vifia del Mar 050 , Providencia

Atencion via Whatsapp y video llamadas, debido a crisis sanitaria.

SUB PROGRAMA DE RECEPCION Y CUIDADO DEL NINO, NINA O ADOLESCENTE

v" Nifios y Nifias hasta 9 afos de edad que se encuentren institucionalizados en FAE u otra Institucion,
con perfil de adoptabilidad.

1. Realizar todas las actividades psicosociales y juridicas que lleven a determinar la declaracion judicial
de susceptibilidad de adopcion de un nifio/a con perfil de adoptabilidad.

2. Apoyar y asesorar a instituciones que soliciten tramitaciéon de susceptibilidad de adopcién de nifios
(as) que han sido institucionalizados por grave vulneracion de sus derechos.

3. Otorgar asesoria juridica y acompafiamiento en los tramites de filiacion del nifio a adoptar.

Total 31 nifios con inicio de susceptibilidad de adopcion
Total 22 causas de adopcion iniciadas de nifios y sus familias

L . . N°
Tramitacion Causas Judiciales Periodo 2020 CAUSAS
N° de causas de susceptibilidad de adopcion
iniciadas en el periodo. 31
N° de causas tramitadas en el periodo (de arrastre 41

12



Actividades
realizadas

Lugar geogréfico
de ejecucion

afos anteriores e iniciadas 2020)

N° de susceptibilidades terminadas durante el

periodo 2020 22
N° de causas de susceptibilidad de adopcién
pendientes para el periodo 2020 17

N° de adopciones concluidas en el periodo 2020

18

N° de causas de adopcion pendientes para afio
préximo. 5

N° de enlaces fracasados durante el periodo 2020

Logros:

A pesar de la crisis sanitaria, se mantuvo el nimero promedio de enlaces anuales de la Fundacion.
Apoyo tecnologico permite realizar la mayoria de las audiencias fijadas y programadas.
Fortalecimiento de las relaciones con las distintas UADOP del pais para la respuesta y

concrecién de enlaces interregionales.

No se reportaron fracasos adoptivos en el periodo.

Dificultades:

ANA NN

AN

Dilaciéon de la fecha de audicencias, en el segundo semestre, debido a retiros de 10% y pandemia.
Falta de financiamiento para el programa, baja de donantes.
Sobredemanda administrativa, asociadas a la implementacion de protocolos SENAME.

Asesoria legal y estudio de antecedentes de nifios postulados de residencias, (Hogar Misiéon de
Maria, Hogar Santa Catalina, Corporacién Grada, Guadalupe Acoge).

Asesoria legal y estudio de antecedentes de nifios postulados de FAE (FADOP)

Estudio Técnico juridico para tramitacion de susceptibilidades de adopcion y elaboraciéon y
presentacion de escrito de inicio de causa.

Asistencia a audiencias y seguimiento de todos los medios de prueba.

Entrevista psicosocial a profesionales de la institucién y reuniones con equipo que atiende al nifio (a)
(Residencias y FAE)

Reuniones de coordinacion en instituciones para conocer diagnéstico de nifios postulados.

Reuniones de coordinacion para vinculacién de nifio declarado susceptible y familia idonea.
Participacion en instancias de trabajo de FADOP con otros organismos (SENAME, Tribunales
Familia; Curadores, Hogares, Organismos acreditados etc.)

v' 30 Procesos de vinculacion asistida

v Reuniones con Profesionales de Residencia

v Reuniones Resolutivas de Pertinencia de Inicio de causa de susceptibilidad de Adopcién
v Reuniones y Entrevistas con Curadores

v’ visitas y contacto con nifios en Residencia.

v’ Entrevistas a Cuidadoras significativas

v 1 Proceso de preparacion para la adopcién para nifios mayores

Region Metropolitana, Calle Vifia del Mar 050 , Providencia

Atencion via medios tecnoldgicos dado el contexto de pandemia.
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Pablico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUumero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

Actividades realizadas

SUB PROGRAMA DE EVALUACION TECNICA DE LOS SOLICITANTES Y SU
PREPARACION COMO FAMILIA ADOPTIVA.

v

Matrimonios chilenos con domicilio en Chile, Santiago, regiones o en el
extranjero y personas solteras con residencia en Chile, que cumplan los
requisitos legales e institucionales.

Personas que tienen un nifio, nifia o adolescente a su cargo, con quienes
mantienen un vinculo afectivo que se identifican como padres e hijos/as, y que
desean constituirse legalmente en una familia mediante la adopcion, realizando
un cambio en la filiacién de ese nifio, nifia o adolescente.

Orientar, evaluar y certificar la idoneidad de las personas o familias interesadas
en adoptar desde un punto de vista social, psicolégico, fisico y moral

Orientar, evaluar y certificar cuando corresponda la idoneidad de aquellas
personas que desean regularizar una situacién de hecho.

Realizar intervenciones terapéuticas breves, orientar, coordinar y derivar a
instancias especializadas en aquellos solicitantes que presentan dificultades
familiares o individuales, pero que sean potencialmente trabajables en el marco
de su proyecto adoptivo.

291 Famillias inscritos al taller inicial
222 Familias asisten el taller inicial.

POSTULANTES A LA ADOPCION:

v 51 Familias asistieron a primera entrevista

v 42 Familias inician evaluacién de idoneidad en el periodo
v 31 Familias terminan evaluacion en el periodo.

v 17 Familias de arrastre 2019

RESULTADOS EVALUACION DE IDONEIDAD: 2020 (N°31)

v' Familias Id6neas (41%)

v' Familias contraindicadas ( 35%)

v' Familias derivadas a terapia (23%)

v' Postulantes desisten del proceso (2%)

Se realiza con familias idoneas y en espera:

v' 3 talleres preadoptivos (virtual)
v/ 1 taller de contencién para familias en espera (virtual)

REGULARIZACION DE SITUACIONES DE HECHO:

v 34 Familias atendidas.

v

De las famiias que concluyen el proceso en 2020 (N° 34)

s

24 familias idoneas
2 familias derivadas a terapia
8 familias continGian en evaluacion periodo siguiente

Disefio de campafia publicitaria de regularizacion Familiar (redes sociales)
Primera Entrevista a los postulantes a la adopcion y a familias que desean
regularizar una situacion de hecho.
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Lugar geogréfico de
ejecucion

Pablico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUmero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

Actividades realizadas

SNANEN

Sesiones de evaluacion psicolégica y estudio y evaluacién social para
determinar la idoneidad de los postulantes y elaboracion de informe psicoldgico
y social

Evaluacion psicosocial del nifio(a) a regularizar y su familia

Sesiones de intervencion de terapia breve, en los casos que corresponda
Reuniones técnicas de analisis de casos para determinar idoneidad de los
postulantes

Entrevista de cierre del proceso y entrega de resultados de la evaluacion.

Registro de los postulantes certificados idoneos en registro nacional de
postulantes de SENAME.

Fundacién Chilena de la Adopcién, Region Metropolitana, Calle Vifia del Mar 050 ,
Providencia.
Intervecion via digital, por pandemia.

SUB PROGRAMA DE ORIENTACION, ACOMPANAMIENTO Y BUSQUEDA DE

111

ORIGENES
Familias adoptivas con hijos lactantes, preescolares, escolares.

Joévenes mayores de 18 afios, madres y padres adoptivos.

Desarrollar instancias de asesoria, fortalecimiento, formacion vy
acompafiamiento en pro de su adecuado funcionamiento como familia
adoptiva

Orientar, apoyar Yy realizar intervenciones terapéuticas breves a familias, nifios
y jovenes que lo requieran, en tematicas de crianza, revelacion y blsqueda de
origenes.

nifios/as y jévenes, junto a sus familias adoptiva .

AN NANANR

26 informes de adaptabilidad

39 familias en acompafiamiento en periodo de adaptabilidad
35 familias en segundo acompafamiento

15 orientaciones

06 Solicitudes de busqueda de origenes

Taller pre-adoptivo.

Reunién de estudio y seleccion de la familia adoptiva para un nifio/a

Asesoria profesional en el proceso de acercamiento entre el nifio/a con su
familia adoptiva.

Acompafamiento (visitas domiciliarias, entrevistas psicoldgicas y sociales,
observacion clinica del nifio y/o evaluacién de desarrollo psicomotor).
Elaboracion de informe de adaptabilidad.

Talleres de apoyo (revelacion, escolares, adolescentes, adopciéon nifios
mayores, u otros talleres, de apego, masajes).

Seguimiento a los 6 meses y 1 afio desde informe de adaptabilidad.

Entrevista inicial de la familia y/o nifio, joven en casos de orientacion y
bldsqueda de origenes.

Reuniones de equipo, planificacién de la intervencion.

Sesiones psicoldgicas y/o sociales de la familia y/o nifio, joven

Busqueda y apoyo a familia de origen.
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Logros

Desafios

Lugar geografico de

ejecucion

Nombre del
proyecto

Publico
Objetivo /
Usuarios

Planificacion y apoyo de encuentro, familia adoptiva, joven y familia de origen.
Entrevista de cierre con familia y/o nifio, joven.

Adaptacion a entrevistas por videollamada fue exitosa, fue posible responder
a las necesidades de las familias y cumplir con los objetivos del programa.
Hubo un aumento significativo de lactantes, lo que actia como un factor
facilitador en la construccion del vinculo, ya que los desafios mayores se
postergan a etapas futuras donde el vinculo afectivo ya esta construido.
Incremento de llamados nacionales, adecuada coordinacidon con equipos de
regiones.

Modo virtual facilito la coordinacion de entrevistas con familias en regiones y
desde el lugar de trabajo.

Pérdida de la riqgueza de la observacion en terreno y de la cercania propia del
contacto presencial.

Procesos en regiones conllevan un desafio para el equipo, hay mas actores
intervinientes, importancia de definir bien los roles de cada equipo y el tiempo
de intervencion.

Adopcion de hermanos y nifios mayores con mas desafios y mayor exigencia
de apoyo (insercién escolar).

Denuncia de maltrato y plan de seguimiento bajo supervision de Sename
Dificultad para restablecer relacion de confianza y tensiones en caso de
adopcion monoparental.

Confinamiento dificultdé contactos presenciales e integracion con familia
extensa.

Desafio de potenciar y activar redes de apoyo institucionales (necesidades
especiales de salud)

Region Metropolitana, Calle Vifia del Mar 050 , Providencia.
Modalidad virtual,dado crisis sanitaria.

PROYECTO DE FAMILIAS DE ACOGIDA ESPECIALIZADA-FAE.

El proyecto Fae , se ejecuta a partir del afio 2008. Es un sistema de cuidado alternativo para nifios/as de
hasta los 6 afios de edad, que han sido separados de su familia de origen por una medida de proteccion
o porque sus madres han decidido cederlos en adopcién. Es un FAE externo, es decir, las familias de
acogida no tienen vinculo consanguineo con los nifios/as que cuidan , temporalmente, mientras
Tribunal de Familia decide sobre su situacion familiar definitiva.

el

Este es el Unico proyecto de la Fundacion que recibe subvencion del Estado, la que cubre un 35% del
costo mensual que implica el cuidado e intervencidon de un nifio/a en este programa. En la actualidad,
tenemos 20 plazas o cupos convenidos.

El afio 2020 es elsegundo perido de la prérroga que por tres afios se estableceen 2020.

v

Familias de acogida.

Familias de Origen.

Nifios y nifias entre los 0 y 5 afios, 11 meses y 29 dias de edad, cuya situacion de vida los ubica
en un estado de vulneracion de derechos, por carecer de los cuidados parentales adecuados,
abandono o cesidn en adopcion
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Objetivos del
proyecto

NUumero de
usuarios
directos
alcanzados

Resultados
obtenidos

1. Proporcionar un hogar transitorio, que brinde afecto, cuidado y proteccion integral, al nifio o nifia
que se encuentra vulnerado en sus derechos

2. Realizar diagnéstico inicial de las caracteristicas individuales, del contexto familiar y de las
redes comunitarias del nifio o nifia, con el fin de planificar la intervencién a realizar

3. Proporcionar una estimulacion adecuada y Promover un sano y temprano desarrollo afectivo-
vincular en el nifio y nifia

4. Elaborar planes de intervencion de cada nifio en funcion de su situacion, necesidades y perfil
psicosocial.

5. Propiciar el egreso del nifio o nifia de la familia de acogida a su familia definitiva (de origen o
adoptiva) se realice en condiciones que resguarden su estabilidad, vinculacion e integracion.

6. Seleccionar, evaluar y capacitar a Familias de Acogida

7. Acompafar en terreno a cada familia.

Nifi@s Ingresados el 2020 122
Nifi@s Ingresados 2019- 2017 : 14 (cotindan en atencion)
Total atendidos 2020 . 36

De los 36 nifios/a atendidos, se establece contacto e intervencién con miembros de sus familias de
origen, de acuerdo a los siguientes resultados.

a) N° de familias atendidas 129
b) N° de familias que solicitaron visitar a los nifios atendidos (11
c) N° de visitas domiciliarias realizadas . 2* (pandemia)
d) N° de personas evaluadas (competencias) 151

Resultado de la intervencién (36 nifios atendidos en 2020):

De los nifios/as atendidos y que concluyeron su intervencion en 2020, un 46% ( 18 nifios) se con
familias adoptivas y el 18% regresa a su familia de origen.

N° FAMILIA DE EN
ADOPCION ey OMRES | ooeew TOTAL
2020 15 (41%) 4 (11%) 17*(47%) 36

*nifios/as que al 31 de diciembre de 2020, aln no terminan su proceso.

Respecto del tiempo de permanencia de los nifios/as en el programa FAE, el siguiente cuadro muestra
que, para aquellos nifios/as que se van en adopcidn, el tiempo de intervencion se extiende por 4,6
meses, mientras que para aquellos que se reunifican con la familia de origen el tiempo es mayor
alcanzado en promedio los 12,5 meses. La disminucion del tiempo de permenencia en las adopciones,

se debe priencipalemnte a un aumento de cesiones (procesos mas rapidos) en relacion al afio anterior.

ANO 2020
UiREe oE FEMTEME IR Familia de Origen Adopcion
Promedio
6, 4 meses 12, 5 meses 4,6 meses
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Actividades
realizadas

Logros

En relacion con los objetivos tendientes a: seleccionar, evaluar y capacitar a familias de Acogida y
Acompafarlas en terreno, podemos sefialar que para el periodo informado :

Un total de 129 de personas solicitan informacion del programa FAE, via correo electronico, telefénica o
presencialmente

De ellas, 20 inician la evaluacion de adecuacion o idoneidad para constituirse como familia de acogida.
De ellas, 6 desisten y 16 concluyen su evaluacion. Se incorporan efectlvamente al programa 9 familias,
la diferencia resulta contraindicada por diversas variables.

Para el afio 2020 se contdé con 20 Familias Vigentes, que recibieron , en distintos momentos a un
nifio/a en su hogar.

Otras acciones complementarias:

ANENENEN

N

A SENEEENEN

AN

Capacitacion de guardadoras en diferentes tematicas, por ejemplo: Taller de Sensibilidad
Sensorial, Taller Grupal de Duelo, impartido por Psicélogas externas.

Actividades recreativas para nuestros nifios y nifas, y sus familias de acogida, por ejemplo,
Fiesta de navidad y dia del Nifio en modalidad virtual.

Realizacion de Taller de Habilidades parentales para Familias de origen de nuestros nifios y
nifia (modalidad virtual)

Apoyo Terapéutico a nifios mayores de 3 afios, a través de Convenio de Colaboracion Grupo
Metéafora (virtual)

Charlas Virtuales de Difusion Programa Familia de Acogida.

Disefio de protocolo sanitario para el cuidado de los nifios y las familias.

Entega de Kit basico de cuidados sanitarios.

Monitereo del estado de salud de los nifios y las famlias de acogida.

Diagnostico Integral del nifio(a) y elaboracién de programa diferenciado de acuerdo a los
cuidados requeridos.Modalidad virtual.

Entrevista virtuales a la madre y/o familia de origen, si corresponde y/o a la institucién que
deriva.

Andlisis de documentacion, entrevistas, visitas domiciliarias a la familia de origen (red familiar) ,
con fines de diagndstico psicosocial

Reuniones Vistuales y/o presenciales de coordinacién y/o entrevistas con redes sociales que
intervengan en la situacion familiar del nifio(a), con fines diagnésticos

Elaboracion y seguimiento de plan de intervencion con madre biolégica y /o familia de origen y
supervision de visitas

Derivacion a subprograma de Discernimiento u otras instancias de fortalecimiento familiar,
rehabilitacion y / o apoyo.

Evaluacion de desarrollo psicomotor y elaboracion de plan estimulacion, arelizado en el mes de
Nero y marzo de 2020.

Incorporacion y mantencion de nifios/as mayores de 3 afios a procesos terapéuticos
reparatorios

Elaboracion de Informes Sociales y/o Psicoldgicos, asistencia a audiencias via zoom de
proteccion y susceptibilidad.

Reuniones vistuales con area Legal.

Reunién de equipo para la planificacion del egreso y el desarrollo de los procesos de
vinculacion y desvinculacion asistida.

Coordinacion Equipo Acompafiamiento y Orientacién post — adoptiva.

Egreso-evaluacién final del proceso en entrevistas independientes con familia de origen o
adoptiva y la familia de acogida.

Difusion, Evaluacién , Seleccion e induccion de Familias de Acogida, todo por vias digitales.
Visitas con familias de origen y e nifio en cuidadotransitorio a atraves de modalidades virtuales
y presenciales.

Conformacion de un nuevo equipo, que permitié replantear la forma de trabajo, atendiendo a
las caracteristicas de los sujetos de atencion (Desde FAE Adoptivo-FAE Proteccion). + sostener
las crisis provocadas producto de la Pandemia.

Talleres de acompafiamiento con las guardadoras en contexto de pandemia (crisis por
cuarentenas)

Comunicacion fluida, directa y permanente, pese a la Pandemia. Ademas se instala un
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acompafiamiento terapéutico con las guardadoras.
v' Charlas informativas: Captacion de nuevas familias. (Difusion, evaluacién e intervencién con
familias de acogida: fue una dificultad el afio 2019)
Integramos a 9 Familias de acogida nuevas (2 mono-marental: Nueva experiencia).
Superacion de la crisis del equipo, debido a la alta carga laboral y cambios de sus integrantes,
redistribuyendo las funciones, logrando cohesion.

AN

v"Implementar la sistematizacién de los procesos, ya sea, cesién o proteccion.
v" Implementar un programa de autocuidado con el equipo, sobre todo por la carga laboral y el

Desafios contexto sanitario

e Regiéon Metropolitana, Calle Vifia del Mar 050 , Providencia
geografico de 9 P ' ' '
gjecucion Modalidad virtual, dado crisis sanitaria.

(Entidades relacionadas con su organizacién y que pudieran afectar sus actividades o ser afectadas por ellas)

Grupo de interés Forma de relacionamiento

Ministerio Justicia, SENAME. Subvencion, supervisién y orientacion la ejecucién de
proyecto FAE.

Supervision Programa global de Adopcién (PAG)

Coordinacion  llamados  nacionales 'y  enlaces
interregionales.

Actividades ligadas al ambito de adopcion y proteccion.

Ministerio de Desarrollo Social Mesa de infancia de organizaciones solidarias.

Medios de Comunicacion Participacion del equipo como experto.

Organismos Acreditados para | Mesas Técnicas.
Adopcién
Residencias de proteccion: Atencién Psicosocial y Legal, asesoria y tramitacion de
causas de susceptibilidad de adopcion.

Mision de Maria
Santa Catalina

Hogar Santa Clara

Mesas técnicas, encuentros con organizaciones, talleres,
grupos de desarrollo y capacitaciones, facilitador de
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Comunidades Organizaciones | ayudas de la empresa privada.
Solidarias

Observa

Universidad Santo Tomas Convenio Estudiantes en practica Yy Actividades
Académicas
Universidad Catdlica de Chile

Convenio estudiantes en practica
Universidad Diego Portales

Convenio estudiantes en practica Mg.

Hospital Calvo Mackenna Convenio para atencion de salud de nifios/as.
Centro médico San Joaquin

Centro médico Medimatic

Solicitantes para Adopcion Evaluacion y Preparacion para la Adopcion.

Familias Adoptivas Acompafiamiento, Orientacion y busgueda de origenes.
Voluntarios Campafas Anuales.

180 Grados Empresas Probono. Asesorias especificas en materias

de publicidad y disefio de campafias publicitarias.

Familias de acogida. Cuidado de nifios en hogar familiar, apoyo psicosocial,
fomento al apego.

Asociacién de madres, padres y | Disefo y ejecucion de activiades conjuntas
amigos de FADOP

La evaluacion de la satisfaccion de los usuarios /as de los programas que ejecuta la Fundacion, es un importante insumo para
mejorar la calidad del servicio brindado, posibilitantAndonos conocer la valoracion de las personas como tambien implimentar
planes de mejora para corregir aspectos deficitarios de la intervencion desarrollada por las distintas areas.

El afio 2020, dado la situacion de emergencia sanitaria, no se llevé a cabo la evaluacion de la forma habitual dado que,
tradicionalmente, este proceso se realiza de manera presencial en el marco del cierre de las intervenciones con los distintos
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usuarios/as. No siendo posible mantener la atencion presencial, la evaluacion de satisfaccion usuaria se realizd6 de manera
diferida pues, hubo que adecuar los instrumentos de evaluacion en relaciéon a algunas variables que no se ajustaban a la
intervencion telematica, como también se debid digitalizar los instrumentos para ponerlos a disposicion de los usuarios,
manteniendo el anénimato y confidencialidad de los datos. Para ello, se crearon formularios google, para algunos de los
programas,que fueron enviados a los usuarios 2020, el primer semestre de 2021.

Por otra parte, la fundacion tradicionalemente realiza una jornada de evaluacion anual, tipicamente en el mes de enero cada
afo, la cual por motivos de la crisis sanitaria, se realiza de manera presencial en el mes de Marzo de 2021, cumpliendose con
el objetivo de valorar los avances, desafios y estado de cumplimiento de metas de cada programa, cono tambien de la
gestion general de la Fundacion.

Respecto de la evaluacién de la satisfaccion usuaria, el siguiente cuadro mostra los programas que tradiceonalemnte son
evaluados.

Qué se evalua

Taller Inicial Se evalla el grado de satisfaccion de aquellas parejas o
personas solteras, que participan de las dos sesiones
del taller inicial, punto de partida para constituirse como
familia adoptiva.Se evaluan aspectos como claridad,
pertinencia y calidad de la informacion recibida, entre
otros.

Proceso de evaluacion Se mide el grado de satisfaccion de quienes, en pareja o
en solitario, postulan a la adopcién. Se mide la
satisfaccion de variables como: atencién,informacion,
trato, acogida y desempefio de los miembros de la dupla
evaluadora.

Qué se evallia

Taller Pre adoptivo Se evalla el grado de satisfaccion de aquellas parejas o
mujeres que participan del taller de formacion pre
adoptivo. Pograma. Se evaluan aspectos como: como
claridad, pertinencia y calidad de la informacién recibida.

Acompafamiento al enlace, Se valora el grado de satisfaccion de aquellas familias

vinculacion y post adopcion gue son decaradas idoneas y enlazadas con un nifio (a).
Se evaluan aspectos como: prepracion para la adopcion,
calidad, frecuencia y pertinencia del acompafiamiento.

Qué se evalua

Apoyo al proceso de Se evalla el grado de satisfaccion de aquellas parejas o

discernimiento mujeres que participan del pograma. Se evaluan
aspectos como: trato recibido, respeto a sus decisiones y
tambien otros como claridad, pertinencia y calidad de la
atencion recibida.
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*Dado la delicadeza de la situacion que atraviesan las usuarias de este subprgrama, ene ste
perido no se aplican instrumentos en esta area.
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Resultados:

En relacion con la evaluacion de los y las participantes del taller inicial, con un total de 20 encuestas aplicadas,
los resultados globales otorgan una calificacion promedio de 6,8 (escala de 1-7). En cuanto a atencién de
recepcion en modalidad telefonica la nota pomedio fue de 6,9 lo que muestra que, a pesar de no realizarse en
modalidad presencial, resultd posible acoger e informar de manera oportuna y contigente, destacando el trato
dispensado por secretaria cuya nota promedio fue un 7 (20 encuentas). Para el ambito material audiovisual la
nota promedio fue de 6,7; respecto de la metodologia fue 6,8. En tanto para contenidos abordados y la calidad
de las relatoras fue de 6,9. Lo anterior permite concluir que, en cuanto al taller inicial, éste no perderia calidad al
realizarse por plataformas tecnolégicas.

El area de familia y postulantes se aplica un cuestionario que mide la satisfaccion usuaria con cada una de las
etapas del proceso de evaluacion de idoneidad para la adopcion. Respecto de este instrumento de evaluacién
fue respondido por 21 personas/familias en total desde que se comienza a aplicar digitalmente. En una escala
del 1 al 7, el servicio recibido en la evaluacién social fue evaluado con una nota promedio de 6,9. La atencion
recibida en la instancia de evaluacién psicolégica promedio como nota un 6,8.

Dentro de las observaciones cualitativas, se destaca la acogida y respeto con que se abordan los distintos
temas de la evaluacion. Algunas famillias refieren que la evaluacién en modalidda virtual no reemplaza la
“cercania” del contacto presencial, mientras otras sefialan que poder realizar el proceso via plataforma digital
hace el proceso mas expedito y permite que personas de provincia accedan al servicio con mayor facilidad,
economizando tiempo y recursos.

Por otra parte, en el area nifios/as y familia de origen se implementa una evaluacion de usuari@, a través de un
instrumento que mide la calidad del servicio y que se aplica a la mujer en conflicto con su maternidad que
concluye su proceso de discernimiento. En el afio 2020 no se aplico este instrumento, pues la naturalezade este
proceso requiere de un espacio presencial para ser evaluado.

Respecto del acompafiamieto post adoptivo, este periodo se construyd un instrumento que fue aplicado a través
de google forms, a aquellas familias enlazadas en 2020. Se recibieron 15 encuestas. Los principales resultados
fueron:

Respecto de la preparacidén entregada por la Fundacion para afrontar el enlace y vinculacion con su hijo (as) un
40% se sienti6 muy preparado para enfrentar el proceso; un 33 % adecuadamente preparado y un 27%
sefialaron que faltd preparacion. En cuanto a la calidad del acompafiamiento un 40% lo califica como muy
bueno, el 47% lo evalia como bueno y un 13% sefiala que es regular.

El trabajo en red es clave para el logro de los objetivos y el cumplimiento de la misién de nuestra organizacion.
En este sentido, FADOP ha desarrollado instancias de coordinacion a nivel general con las organizaciones
solidarias, como también se ha fortalecido su compromiso con los organismos acreditados que ejecutan
programas de adopcion, intercambiando experiencia y apoyo en aspectos propios a la naturaleza de sus
funciones.

Otras redes importantes en el periodo son:

SENAME y sus unidades de adopcion.
Hospitales y consultorios

Tribunales de Familia

Empresas colaboradoras

Hogares/ residencias de proteccion.
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6. Organismos privados para la derivacion, atencion y referencia de sus usuarios.
7. Organismos publicos en materias como educacion y salud.

En el contexto de la crisis sanitaria, se estrechd la coordinacion con actores del sector salud, empresasn del area
de la salubridad y otras que pudieran contribuir a pelear la crisis provocada por la pandemia.

2.9 Reclamos o Incidentes

Se implementan un libro de reclamos, felicitaciones y sugerencias. Para el periodo en comento, no se registran
reclamos en dicho instrumento. Respecto del protocolo se establece que, en el caso en que un usuario/a desee
manifestar un reclamo, puede estamparlo en el libro destinado para dichos fines, como salicitar, via por escrito y
mail una entrevista con la direccién ejecutiva de la Fundacion, quien debe conceder una entrevista al requiriente.
En caso de que la reclamacion acceda los atributos de la direccidon ejecutiva, ésta debe presentarla ante el
Directorio de la Fundacion, quienes deberan instruir los mecanismos para su resolucion, de acuerdo a la
naturaleza de cada caso.

2.10 Practicas de gestion ambiental

Recicleje de papel de oficina (cinvenios fundacion San José)
Reciclaje de ropa de bebé.

3. Informacién de desempefio

(Los indicadores deben medirse contra las metas establecidas para el ejercicio o, alternativamente, en comparacion con lo
logrado el ejercicio anterior)

3.1 Objetivos e indicadores de gestion

OBJETIVO GENERAL

Indicador Meta
Objetivo general principal de Resultado

gestion
Restituir el N° de nifi@s con Almenos el 50% El total de nifios/as atendidos por programa FAE
derecho avivir en atencién concluida de los nin@s FADOP en 2020 fue de 36 . De ellos 19 se incorporan a
familia de |@s que se incorporan atendid@s su familia definitiva en el periodo.
nifi@s que a su familia egresan con su Fam!l!a adopyva: 15
ingresan a geflnltlva/ N°nir3]%zi familia definitiva. Familia de origen: 4

e

FADOP,retor_r!ando atendidos* 100 El 53% de los nifi@s atendidos en el periodo egresa con
con sus familias  19/36+199 su familia definitiva.
de origen o
mediante la
adopcion.



OBJETIVOS ESPECIFICOS

especifico

Fortalecer el 90% de las 100% de las familias son acompafiadas. Medios digtales,
desarrollo de una  N° de familias con familias dado la situacion de pendemia.

adecuada acomparfiamiento enlazadas se

parentalidad postadoptivo/N° de integra al

adoptiva, a familias adoptivas programa de

través dela enlazadas *100 acomparamiento

formacion y post adoptivo

acompafiamiento  26/26+100
a las familias

enlazadas.

Reclutar al

menos a 5
Aumentar el N° de postulantes nuevas familias En 2020 logramos aprobar a 9 nuevas Familias de
nimero de aprobados para ser de acogida Acogida Especializada (de las 16 que iniciaron

o Familia de Acogida evaluacién), por lo que se considera el objetivo logrado,

Familias de i 5 @
Acogida Especializada/N en tanto, se logra en un 56% .

total de posulantes

Especializada
gue se evaluan.

9/16*100

3.2 Indicadores financieros

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS

a. Ingresos Operacionales (en M$) 2020 2019
-  Con restricciones 42974  45.093
- Sin restricciones 221.315 167.846



TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES 264.289 212.939

b. Origen de los ingresos operacionales:

Ingresos provenientes del extranjero
Eresosp 10100

- : % %
Total de ingresos operacionales
c. Otros indicadores relevantes:
Donaciones acogidas a beneficio tributario (i
£ : Dy100 22.67% 7.57%
Total de ingresos operacionales
Gastos de direccion y administracion(ii
Yo D x 100 4.01% 4.14%
Total costos operacionales
Remuneracién principales ejecutivos (111)X100 24.73% 21.28%

Total remuneraciones

i — Todas aquellas por las que se haya emitido un certificado de donacion.
ii — Excluye remuneraciones. Corresponde a la cuenta con el mismo nombre, incluida en el estado de actividades.
iii — Debe coincidir con lo informado en la correspondiente nota explicativa a los estados financieros.

(Se pueden agregar todos aquellos otros indicadores que la organizacién utilice como parte del control de su gestién).



4. ESTADOS FINANCIEROS

4.1 ESTADO DE SITUACION FINANCIERA (Balance General)

31 de diciembre de 2020 y 2019

En el caso y solo en el caso que la entidad requiera preparar estados financieros
consolidados o combinados, el estado de situacion financiera que sigue debe ser reemplazado
por el formato alternativo que se incluye bajo 4.6



2020 2019
Circulante

4.11.1 Efectivo y efectivo equivalente 66.256 22.721

4.11.2 Inversiones temporales
4.11.3 Cuentas por cobrar (neto)

4.11.3.1 Donaciones por recibir 2411

4.11.3.2 Subvenciones por recibir

4.11.3.3 Cuotas sociales por cobrar

4.11.3.4 Por cobrar a personas y entidades
relacionadas

4.11.3.5 Varios deudores
4.11.4 Otros activos circulantes
4.11.4.1 Existencias

4.11.4.2 Impuestos por recuperar
4.11.4.3 Gastos pagados por anticipado
4.11.4.4 Otros

4.11.5 Activos circulantes con restricciones

4.11.0 Total Activo Circulante 66.256 | 25.132

Activo Fijo

4.12.1 Bienes Raices 95.018 96.829

4.12.2 Construcciones

4.12.3 Muebles y dtiles 715 859
4.12.4 Vehiculos

4.12.5 Oftros activos fijos

4.12.6 (-) Depreciacion acumulada (2.362) (2.362)

4.12.7 Activos fijos con restricciones (neto)

4.12.8 Activos fijos reservados (neto)

4.12.0 Total Activo Fijo Neto 93.371.-| 95.326

Otros Activos

4.13.1 Inversiones financieras permanentes
4.13.2 Otros activos con restricciones
4.13.3 Déficit afios anteriores

4.13.0 Total Otros Activos “m

4.10.0 TOTAL ACTIVOS 159,621 120.458

2020 2019
PASIVOS Y PATRIMONIO

Corto plazo

4.21.1 Obligacién con bancos e instituciones
financieras

4.21.2 Cuentas por Pagar
4.21.2.1 Proveedores

4.21.2.2 Por pagar a personas y entidades
relacionadas

4.21.2.3 Varios acreedores
4.21.3 Fondos y proyectos en administracion
4.21.4 Otros pasivos

4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar
4.21.4.2 Retenciones
4.21.4.3 Provisiones

979 812

4.21.4.4 Ingresos percibidos por adelantado
4.21.4.5 Otros

4.21.0 Total Pasivo a Corto Plazo 812
Largo Plazo

4.22.1 Obligaciones con bancos e instituciones

financieras

4.22.2 Fondos y proyectos en administracion

4.22.3 Acreedores a largo plazo
4.22.3.1 Préstamos de terceros

4.22.3.2 Por pagar a personas y entidades
relacionadas

4.22.4 Provisiones

4.22.5 Otros pasivos a largo plazo

4.22.0 Total Pasivo a Largo Plazo nn
4.20.0 TOTAL PASIVOS . o] o
PATRIMONIO

4.31.1 Sin restricciones (libre disponibilidad) 158.648 119.646
4.31.2 Reservado para fines especificos
4.31.3 Restringido

4.31.0 TOTAL PATRIMONIO 158.648 | 119.646

4.30.0 TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 159.627.- | 120.458

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.



4.2 ESTADO DE ACTIVIDADES

1 de enero al 31 de diciembre de 2020 y 2019

2020 2019
M$ M$

Ingresos Operacionales

Privados
4.40.1.1 Donaciones 182.209 150.200
4.40.1.2 Eventos Propios 19.116 17.646

4.40.1.3 Aportes y cuotas sociales
4.40.1.4 Venta de bienes y servicios

4.40.1.5 Otros Fundacion Careno 19.990 0
Estatales
4.40.1.6 Subvenciones 42.974 45.093

4.40.1.7 Proyectos
4.40.1.8 Venta de bienes y servicios
4.40.1.9 Otros

4.40.0 Total Ingresos Operacionales 264.289 | 212.939

Gastos Operacionales

4.50.1 Costo de remuneraciones 199.284 213.800
4.50.2 Gastos de actividades operacionales 7.335 15.171
4.50.3 Gastos de direccion y administracion 9.031 10.290
4.50.4 Depreciacion 1.956 2.363
4.50.5 Gastos Sociales 7.681 6.673

4.50.6 Costo directo venta de bienes y servicios
4.50.7 Otros costos de proyectos especificos
4.50.7 Otros costos operacionales

4.50.0 Total Costos Operacionales 225.287 248.297

4.60.0 Superavit (Déficit) Operacional 39.002 35.358

Ingresos No Operacionales

4.71.1 Renta de inversiones
4.71.2 Ganancia en venta de activos
4.71.3 Indemnizacion seguros
4.71.4 Otros ingresos no operacionales
4.71.0 Total Ingresos No Operacionales | 0 0
Egresos No Operacionales
4.72.1 Gastos financieros
4.72.2 Pérdida en venta de activos
4.72.3 Correcciéon Monetaria 3.230 1.382
4.72.4 Otros gastos no operacionales

4.72.0 Total Egresos No Operacionales 3.230 1.382
4.70.0 Superavit (Déficit) No Operacional | o] o]

4.80.1 SUPERAVIT/ (DEFICIT) ANTES DE IMPUESTOS Y PARTIDAS
EXTRAORDINARIAS

4.80.2 Impuesto a la renta
4.80.3 Aportes extraordinarios

4.80.0 SUPERAVIT / (DEFICIT) DEL EJERCICIO 35.772| (36.740)

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros



4.3 ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

1 de enero al 31 de diciembre de 2020 y 2019

2020 2019
M$ M$
Flujo de efectivo proveniente de actividades operacionales
4.91.1 Donaciones recibidas 182.209 150.200
4.91.2 Ingresos por proyectos y subvenciones 42.974 45.093
4.91.3 Eventos Propios 19.116 17.646
4.91.4 Otros ingresos recibidos Fundacién Careno 19.990
4.91.5 Aportes extraordinarios
4.91.6 Sueldos y honorarios pagados (menos) 199.284 213.800
4.91.7 Pago a proveedores (menos) 11.950 22.994
4.91.8 Impuestos pagados (menos) 9.520 10.726

4.91.9 Otros desembolsos operacionales

4.91.0 Flujo Neto Operacional 43.535| (34.581)

Flujo de efectivo proveniente de actividades de inversion

4.92.1 Venta de activos fijos

4.92.2 Compra de activos fijos (menos)

4.92.3 Inversiones de largo plazo (menos)

4.92.4 Compra / venta de valores negociables (neto)
4.92.5 Intereses recibidos

4.92.6 Otros flujos de inversion

4.92.0 Flujo Neto de Inversion nn

Flujo de efectivo proveniente de actividades de
financiamiento

4.93.1 Préstamos recibidos

4.93.2 Pago de préstamos (menos)
4.93.3 Gastos financieros (menos)

4.93.4 Fondos recibidos en administracion

4.93.5 Fondos usados en administracion (menos)

4.93.6 Otros flujos de financiamiento

4.93.0 Flujo Neto de Financiamiento 43.535| (34.581)
4940 VARIACIONNETADELEFECTVO |0 0

4.94.1 Saldo inicial de efectivo y efectivo equivalente 22.721 57.302
66,256 22.721

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros



44 ESTADO DE MOVIMIENTOS PATRIMONIALES

1 de enero al 31 de diciembre 2020

(En el caso y solo en el caso que la entidad requiera preparar estados financieros consolidados o combinados, el estado
de movimientos patrimoniales que sigue debe ser reemplazado por el formato alternativo que se incluye bajo 4.6)

Patrimonio de | Reservado

Patrimonio | PATRIMONIO
restringido

MS$ M$ DS

EJERCICIO 2019

4.101 Patrimonio al 01.01.2019 156.386 156.386

para fines

4.101.1 Reservas establecidas
4.101.2 Reservas liberadas

4.101.3 Restricciones expiradas

(36.740)

4.101.4 Superavit / (déficit) del ejercicio (36.740)

4.101.5 Otros movimientos correccion M.

4.100 Patrimonio al 31.12.2019 119.646 119.646.-

4.201.1 Reservas establecidas

4.201.2 Reservas liberadas

4.201.3 Restricciones expiradas

4.201.4 Superavit / (déficit) del ejercicio 35.771.- 35.771.-

4.201.5 Otros movimientos C. Monetaria 3.231.- 3.231.-

4.200 Patrimonio al 31.12.2020 | 158.648.- -- lesine

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.

(La naturaleza de las restricciones, asi como de aquella parte del patrimonio reservado para fines especificos, deben
ser explicadas en la correspondiente nota explicativa (Nota 21 del formato). También debe aclararse en dicha nota
los otros movimientos patrimoniales que pudiesen existir).



45 NOTAS EXPLICATIVA A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Estas son las notas que, en general, resultan relevantes para una OSFL, no obstante, existen casos en que alguna(s) no
resulten aplicables, en cuyo caso deben eliminarse; en tanto otras organizaciones deban agregar notas adicionales para
cumplir con los requerimientos de exposicion establecidos por las normas de contabilidad. Una regla basica a considerar es
gue todo saldo que supere el 5% de su respectivo rubro (activos, pasivos, ingresos o gastos), requiere apertura en nota.
Por otra parte, los saldos menores que resultan poco significativos, aun cuando figuren en los estados financieros no
requieren ser detallados).

1. Informacién General

a) Formacion, actividades y financiamiento de la organizaciéon (incluir un breve resumen de estas
materias, sin repetir las narrativas mas extensas que se incluyen en otras secciones de la FECU).

b) Aprobacion de los estados financieros (a objeto de cumplir con lo requerido por las NIIF, se debe

consignar la sesion/fecha en que los estados financieros fueron aprobados por el Directorio).

2. Criterios de Contabilidad

a. Periodo contable: Los estados financieros se encuentran referidos al periodo desde 1 Enero al 31 Diciembre 2020

b.Criterios de contabilidad : Los Criterios contables estan regidos por los principios y normas del Colegio de Contadores,
Para que la Contabilidad refleje la informacidn financiera de una forma mas objetiva y ajustada a la realidad econémica
de la Fundacion.

c.Reconocimiento de ingresos: En los Ingresos hay un alza experimentada por un Proyecto de la Fundacion Careno
destinada a cubrir gastos de los nifios de nuestra Fundacion.

d.Bases de conversion y reajuste Durante el afio 2020 no se recibieron dineros en moneda extranjera por lo que no hubo
conversién

e.Activo fijo: Todos los bienes del Activo Fijo se han registrado a su valor de adquisicién considerando la vida util de cada
bien. La depreciacion es determinada en base al método lineal.

f. Reconocimiento de pasivos y provisiones Las provisiones al 31 de Diciembre 2020 son los Impuestos retenidos del mes

de Diciembre a las personas que ganan honorarios y que se deben pagar antes del 12 Enero del afio 2020

3. Cambios Contables

Sin Cambios Contables durante el afio 2020

4. Estimaciones, juicios y criterios adoptados por la Administracién
Sin Cambios
CTACTE BCIl 12618497 M$38.063.-
CTA CTE BCI. 12657239 M$18.821.-
CTACTEBCI 13329863 M$8.173.-
CTA CTE BCI 45430349 M$ 17 .-
CTACTEBCI 12641421 M$ 13.-
CTA. CTE. ESTADO M$ 1.000.-
CAJA M$112.-
BANCO ESTADO AHORRO 57.-
TOTAL M$ 66.256.



5. Saldos y transacciones con personas y entidades relacionadas

NO HAY

a) Cuentas por cobrar

RUT Nompre/ _ Relacién Saldo M$ Origen del Vencimiento
Razdn social saldo

Deudor 1
Deudor 2
Deudor n
Otros menores
- qotAL 0]
Corto Plazo
Largo Plazo

TOTAL 0

b) Cuentas por pagar

RUT Norqbre/ ' Relacion Saldo M$ Origen del Vencimiento
Raz6n social saldo

Acreedor 1
Acreedor 2
Acreedor n
Otros menores
- qotALl_____ 0|
Corto Plazo
Largo Plazo

ToTAL 0

c)Transacciones

Descripcién Cargo (abono)

RUT gg;nc')arigcial Relacion de la Monto M$ Estado
transaccion Actividades M$

Contraparte 1

Contraparte 2
Contraparte n

6. Activo fijo

(Detallar los principales, en la medida que los saldos sean significativos. Esta nota se puede limitar al ejercicio corriente).
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Saldo |Adiciones

inicial M$
M$
Terrenos 95.018 95.018.-
Construcciones

Muebles y utiles
Vehiculos
Otros activos fijos

_-

DepreC|aC|on acumulada 1.735.- 1.735.-

_--

Activos restringidos y
reservados (neto)

Activos fijos de libre
disponibilidad 93.284.- 93.284.--

(Resumir a continuacion los activos fijos significativos con restricciones impuestas por los fundadores o algin donante y los
reservados para fines especificos. El saldo neto de activos de esta naturaleza debe tener su contrapartida, formando parte
de la correspondiente porcion segregada en el patrimonio)

7.

Activos fijos reservados

Total Activos fijos reservados n
Activos fijos con restricciones

Total Activos fijos restringidos n

Resumen de vidas utiles

|

Construcciones n/a
Muebles y (tiles n/a
Vehiculos n/a

Inversiones financieras permanentes NO HAY

(Todas aquellas participaciones en otras entidades, acciones u otros instrumentos financieros que no se espera enajenar)

Obligaciones con bancos e instituciones financieras NO HAY
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NO Hay

(A corto y largo plazo, identificar a los acreedores, condiciones de reajustabilidad e intereses, resumiendo los afios de
vencimiento)

9. Cuentas por pagar

Sin cuentas por pagar

10. Fondos y proyectos en administraciéon

(Listar los proyectos que componen este saldo, incluyendo el nombre de la entidad financista, el grado de avance y la
fecha estimada de término) NO TENEMOS

11. Provisiones

(Sefalar por separado todos los conceptos que han ameritado constituir una provisién a base de una estimacion. Cabe
destacar que cualquier factura pendiente de pago debe clasificarse bajo 4.21.2 Cuentas por pagar y no bajo 4.21.4.3
Provisiones)

12. Impuesto alarenta

(En la medida que se hayan realizado operaciones gravadas que den origen a una provision, de ser el caso, indicar los
pagos provisionales y el saldo neto del pasivo/activo)

13. Venta de bienes y servicios

(En los casos que corresponda, describir la naturaleza de este tipo de actividades. De ser mas de una, abrir el saldo
incluido en el estado de actividades)

14. Contingencias y compromisos

15. Donaciones condicionales

16. Donaciones en especies

17. Remuneraciones de los Directores, Consejeros y equipo ejecutivo

El directorio de la Fundacion es AD-Honorem, por lo que no tienen ningun tipo de remuneracion

Remuneraciones Directoras Fundacion
Directora Ejecutiva 51.887.600
Directora Area Nifios 5 1.200.000

Coordinadora Area Familia 5 1.016.950
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18. Patrimonio

a) Patrimonio inicial

A la fecha de constitucion los fundadores efectuaron un aporte por $ 60.000. Los aportes posteriores que se reciben con
algun nivel de recurrencia, como “cuotas” o “aportes” de “socios”, se han abonado al estado de actividades de cada
gjercicio, como ingresos operacionales. Aquellos aportes esporadicos, eventualmente recibidos para solventar
necesidades patrimoniales, también se abonan a dicho estado en una linea separada, como una partida extraordinaria (4

b) Patrimonio reservado

Considerando que existen activos que, en la perspectiva de largo plazo, resultan imprescindibles para el normal desarrollo
de las actividades de la organizacion, esta porcion del patrimonio se puede utilizar exclusivamente para dichos fines. La
composicion de los activos reservados se resume a continuacion:

| M3

Activos circulantes
Activos fijos (detalle en nota 10)
Otros activos reservados

Total patrimonio reservado

Lo anterior ...../...emana de lo establecido por los Fundadores.../....se encuentra ratificado por acuerdo del Directorio, en
su sesion de fecha xxxxxx/.... Esta condicion permanecera, mientras la naturaleza de las actividades no cambie y los
referidos activos sigan resultando imprescindibles.

(De producirse cambios en las circunstancias, la liberacién de los activos requiere acuerdo explicito del Directorio, esta
circunstancia también requiere mencion en esta nota).

d) Patrimonio restringido

Conforme se sefiala en el Estado de Movimiento Patrimonial, existen restricciones que impiden el uso de determinados
activos para fines distintos a los dispuestos en su origen, segun se resumen a continuacion:

| M5

Activos circulantes
Activos fijos (detalle en nota 10)
Otros activos restringidos

Total patrimonio restringido

Durante el ejercicio se registraron/liberaron restricciones por un total de M$......

(Resumir brevemente la naturaleza y plazos de estas restricciones, las que corresponderan, normalmente, a activos que
fueron donados para ser utilizados para fines especificos, normalmente a perpetuidad (permanentes) o durante un
determinado plazo. Tener presente que los fondos recibidos para financiar determinados proyectos y que no hayan sido
desembolsados al cierre del ejercicio no forman parte del patrimonio, toda vez que se deben presentar en el pasivo bajo
Fondos y Proyectos en Administracion).

19. Apertura de gastos vy clasificacién segun estado de actividades

(Informacion puede ser presentada solo por el afio corriente)

a.Apertura de resultados operacionales segun restricciones
(Si no existen ingresos sujetos a restricciones, no se debe incluir esta letra ni el cuadro que sigue)
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Ingresos Operacionales

Sin Ingresos Total
Restricciones Restringidos

Publicos 42.974- 42.974.-
Privados 19.990.- 19.990.-
Total ingresos operacionales 62.964 .- 62.964.-
Costo de Remuneraciones 62.964.- 62.964.-

Actividades Operacionales
Direccion y Administracion
Depreciaciones

Castigo Incobrables

Costo venta de bs. y servicios.

Otros costos de proyectos

Total gastos operacionales 62.964.- 62.964.-

b. Apertura por proyectos sujetos arendicién de cuentas

(Debe incluirse salvo que un proyecto, o un conjunto de proyectos similares, sea la Unica actividad desarrollada por la
organizacion, en cuyo caso explicitar brevemente y eliminar el cuadro que sigue).

| Poicol | Poeor | Poreios | sogenaa | o |

Ingresos
Privados 19.990 19.990
Publicos 42.974 42.974

Ingresos operacionales 42.974 19.990 XX XX 62.964
totales

Gastos Directos

Costo de remuneraciones 42.974 19.990 62.964
Actividades Operacionales XX

Direccion y Administracion XX
Otros XX
Indirectos: (distribucion)

Costo de remuneraciones + + + ) 0
Actividades Operacionales + + + ) 0
Direcciéon y Administracion + + + ) 0
Otros + + + ) 0

Gastos operacionales 42.974 19.990 XX XX 62.964
totales

SUPERAVIT (DEFICIT)

c. Apertura de actividades por &rea (opcional)

14



(Conforme esta contemplado en la Seccion 2.5, si una organizacion ha estimado pertinente detallar las distintas areas o
proyectos internos en que desarrolla actividades y cuenta con control separado de sus ingresos y costos, se sugiere incluir
a continuacién cuadros similares al anterior, segregando en columnas las diferentes areas/proyectos. Lo anterior, sin
perjuicio que la presentacion de esta informacion, ain estando disponible, es opcional).

20. Hechos relevantes

Debido a la actual crisis sanitaria, el primer semestre 2020 resultados negativos, lo que obligd a bajar en un
20% las remuneraciones del personal, por un periodo de 3 meses. Adicionalmente, se realizd un ajuste
importante a los gastos administrativos y operacionales (alrededor de 6 millones). Hacia el final del segundo
semestre conseguimos levantar recursos que nos permitié cerrar el afio con un resultado positivo.

21. Eventos posteriores

Pie de firma de los responsables por la preparacion de los estados financieros

(Responsable financiero y contador. No es necesario incluir la rdbrica, basta con el pie de firma)
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46 FORMATO ALTERNATIVO (sé6lo para estados financieros consolidados)

Si bien no es frecuente, existen entidades que deben preparar estados financieros consolidados, ya que poseen participaciébn mayoritaria en
empresas filiales que persiguen fines de lucro. En forma similar, también hay casos de entidades deben presentar estados financieros combinados,
ya que sin que exista una relaciéon patrimonial de propiedad, cumplen con su objetivo social con la participaciéon de otras empresas hermanas, con o
sin fines de lucro. Segln se anticipé en las secciones pertinentes, en aquellos casos se debe reemplazar el formato del Estado de situacion

financiera y del Estado de movimientos patrimoniales, ademas de agregar algunas notas explicativas, segin se detalla a continuacion:

4.6.1 Estado de situacion financiera al 31 de diciembre de 2020 y 2019

2020 2019
Circulante

4.11.1 Efectivo y efectivo equivalente

4.11.2 Inversiones temporales
4.11.3 Cuentas por cobrar (neto)

4.11.3.1 Donaciones por recibir

4.11.3.2 Subvenciones por recibir
4.11.3.3 Cuotas sociales por cobrar

4.11.3.4 Por cobrar a personas y entidades
relacionadas

4.11.3.5 Varios deudores

4.11.4 Otros activos circulantes
4.11.4.1 Existencias
4.11.4.2 Impuestos por recuperar
4.11.4.3 Gastos pagados por anticipado
4.11.4.4 Otros

4.11.5 Activos circulantes con restricciones

4.11.0 Total Activo Circulante mm

Activo Fijo

4.12.1 Terrenos

4.12.2 Construcciones
4.12.3 Muebles y Utiles
4.12.4 Vehiculos

4.12.5 Otros activos fijos

4.12.6 (-) Depreciacion acumulada
4.12.7 Activos fijos restringidos (neto)
4.12.8 Activos fijos reservados (neto)

4.12.0 Total Activo Fijo Neto . o] 0

2020 2019
PASIVOS Y PATRIMONIO

Corto plazo

4.21.1 Obligacion con bancos e instituciones
financieras

4.21.2 Cuentas por Pagar

4.21.2.1 Proveedores

4.21.2.2 Por pagar a personas y entidades
relacionadas

4.21.2.3 Varios acreedores
4.21.3 Fondos y proyectos en administracion

4.21.4 Otros pasivos

4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar
4.21.4.2 Retenciones

4.21.4.3 Provisiones

4.21.4.4 Ingresos percibidos por adelantado
4.21.4.5 Otros

4.21.0 Total Pasivo a Corto Plazo nn

Largo Plazo

4.22.1 Obligaciones con bancos e instituciones
financieras

4.22.2 Fondos y proyectos en administracion
4.22.3 Acreedores a largo plazo
4.22.3.1 Préstamos de terceros

4.22.3.2 Por pagar a personas y entidades
relacionadas

4.22.4 Provisiones
4.22.5 Otros pasivos a largo plazo

4.22.0 Total Pasivo a Largo Plazo nn
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Otros Activos 4.20.0 TOTAL PASIVOS | o] o0

4.13.1 Inversiones financieras permanentes

st PATRIMONIO
restricciones PATRIMONIO

4.13.3 Otros activos restringidos o reservados 4.31.1 Patrimonio controlador
4.31.1.1 Sin restricciones (libre disponibilidad)
4.31.1.2 Reservado para fines especificos
4.31.1.3 Restringido
4.31.2 Interés minoritario

4.13.0 Total Otros Activos 0/ 0N 4.31.0 TOTAL PATRIMONIO | o] o
4.10.0 TOTAL ACTIVOS | 0/ 0NN 4.30.0 TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO | o] o

4.6.2 Estado de movimientos patrimoniales

Patrimoni Reserv . . Patrimoni Interé

TR €2 || WESEE0) | oo o | ey oo || FEDIIERS | IHIERES
restringido del Minoritario

MS$ controlador M$
M$ M$

EJERCICIO 2019 ]

4.101 Patrimonio al 01.01.2019 0 0 0 0 0 0

4.101.1 Reservas establecidas

4.101.2 Reservas liberadas

4.101.3 Restricciones expiradas

4.101.4 Superavit / (déficit) del

ejercicio

4.101.5 Otros movimientos

4.100 Patrimonio al 31.12.2019 0 0 0 0 0 0

4.201.1 Reservas establecidas
4.201.2 Reservas liberadas

4.201.3 Restricciones expiradas

4.201.4 Superavit / (déficit) del
ejercicio
4.201.5 Otros movimientos

4.200 Patrimonio al
31.12.2020

4.6.3 Notas explicativas que se deben agregar
Agregar en la Nota 2 — Criterios de contabilidad

c) Criterios de consolidacion/combinacion

Agregar Nota 3 — Dos posibilidades, segun corresponda:

Entidades incluidas en la consolidacién
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(%) controlador Minoritario devengado
M$ M$ M$

Entidad 1
Entidad 2
Entidad n

Entidades incluidas en la combinacién

Patrimonio Resultado

Razon social |total del ejercicio | Naturaleza de larelacién
M$ M$

Entidad 1

Entidad 2

Entidad n

5. Informe de terceros

Opinion de los auditores independientes

En aquellos casos en que los estados financieros hayan sido sometidos a consideracion de auditores externos, debe
reproducirse el informe (dictamen) de dichos profesionales. En régimen, los estados financieros y notas examinados por los
auditores deben ser sustancialmente los mismos que los contenidos en la seccién anterior (no requieren repetirse). En caso
de que no sea asi, en un anexo debe incluirse también la versidn distinta, sometida a consideracién de los auditores,
explicando en esta seccion que origind la discrepancia.

6. Manifestacién de responsabilidad de la Direccion

Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la integridad y veracidad de la informacién incorporada en el
presente informe anual, referido al 31 de diciembre de 2020:

Nombre Cargo RUN Firma

VIOLETA CHACON ZUNIGA CONTADORA 5.542.252-4

GABRIELA LANDERRETCHE OTTO DIRECTORA FINANZAS 8.580.178-3

ALEJANDRA RAMIREZ DIRECTORA EJECUTIVA  10.134.446-0
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(Esta manifestacion debe ser suscrita necesariamente por el Presidente del Directorio, sin perjuicio que concurran a ella los
demas directores, el ejecutivo maximo, el responsable por las materias financieras o el contador. En la eventualidad de que,
por razén fundada, el maximo representante no esté en condiciones de hacerlo, debe dejarse constancia expresa de esta
circunstancia).

En caso de no constar firmas rubricadas en este documento electronico por favor marque la siguiente casilla:

Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Fecha: 20 de noviembre del 2021

ANEXOS

(La opcidn de incluir anexos esta disponible para el caso que la entidad estime pertinente complementar los antecedentes
presentados en la seccién principal del formato o incluir informacioén adicional)

e Album fotogréafico

e Estados financieros auditados.
(En el caso que sean distintos a los presentados en la Seccion 4)

e Oftros
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